
Jaarplanning Jeugdopleiding CSW 
Binnen de jeugdopleiding van CSW werken wij met een duidelijke jaarplanning. Deze planning geeft 

structuur aan het seizoen en zorgt ervoor dat spelers, ouders, trainers, coördinatoren en de Hoofd 

Jeugdopleiding (HJO) weten wanneer belangrijke momenten plaatsvinden. 

 

Door gedurende het seizoen vaste evaluatie- en contactmomenten te hebben, kunnen we: 

- de ontwikkeling van spelers goed volgen 

- trainers ondersteunen in hun rol 

- ouders beter informeren 

- tijdig werken aan de teamindelingen voor het volgende seizoen 

 

De planning vormt een richtlijn voor de jeugdopleiding, maar kan per team of leeftijdscategorie op 

een andere manier worden ingevuld. 

Belangrijke kanttekening 
De onderstaande planning geeft een overzicht van hoe wij binnen de jeugdopleiding werken. 

 

De precieze invulling kan per team of leeftijdscategorie verschillen. Bij sommige teams zullen 

gesprekken formeler plaatsvinden aan de hand van een vast format. Bij andere teams kan er 

gekozen worden voor een informeler moment rondom een training of wedstrijd.  

De inhoud van de activiteiten kan ook verschillen. Een opstartgesprek kan ook worden vervangen 

door een informatiebrief of een inloopavond. 

Het kan ook voorkomen dat activiteiten op andere momenten starten. Zoals gezegd is deze planning 

een richtlijn om aandacht te kunnen  blijven geven aan de ontwikkeling van spelers, trainers te 

ondersteunen en ouders te informeren. 

 

Dit gebeurt in overleg tussen trainer, coördinator en HJO, waarbij gekeken wordt naar wat het beste 

past bij het team en de leeftijdsgroep. 

 

Het belangrijkste doel hiervan blijft dat spelers plezier hebben, zich optimaal kunnen ontwikkelen, 

trainers ondersteuning krijgen en ouders betrokken blijven bij de ontwikkeling van hun kind. 

Overzicht Jaarplanning 
Periode Activiteit 

Augustus / September Kennisdeling HJO en kennismaking teams 

September Opstartgesprekken trainers en spelers 

Oktober / November Competitie-evaluatie 



December / Januari Halfjaargesprekken trainers en spelers 

Februari Spelers meetrainen bij andere teams 

Maart Conceptindelingen teams en trainers 

Maart / April Scouting- en instroommomenten 

April Eindgesprekken trainers 

Hemelvaartperiode Minikamp 

Mei Eindgesprekken spelers en bekendmaking teams 

Mei / Juni Trainen met nieuwe teams 

 

Toelichting op de activiteiten 
Kennisdeling HJO over jeugdopleiding 
Aan het begin van het seizoen deelt de HJO informatie met trainers en coördinatoren. 

Informatie die gedeeld wordt: 

• de jaarplanning 

• verwachtingen richting trainers 

• rolverdeling binnen de jeugdopleiding 

• afspraken rondom trainingen en wedstrijden 

• communicatie binnen de club 

Het doel is om iedereen met dezelfde uitgangspunten aan het seizoen te laten beginnen. 

 

Kennismakingsmoment trainer – spelers – ouders 
Aan het begin van het seizoen maken trainers kennis met hun team en de ouders. 

Hier worden bijvoorbeeld besproken: 

• teamafspraken 

• verwachtingen voor het seizoen 

• communicatie binnen het team 

• praktische zaken rondom trainingen en wedstrijden 

Dit kan bijvoorbeeld plaatsvinden in de vorm van een korte bijeenkomst, een inloopmoment of een 

gesprek rondom een training. 

 

Opstartgesprekken trainers 
Voor de start van de competitie hebben trainers een moment met de coördinator om het seizoen 

door te spreken. 

Onderwerpen kunnen zijn: 

• doelen voor het team 

• persoonlijke ontwikkeling van de trainer 

• praktische organisatie 



• materialen en ondersteuning vanuit de club 

 

Opstartmoment spelers en ouders 
Spelers en ouders worden op de hoogte gebracht van de verwachtingen vanuit de club: 

• Afspraken rondom aanwezigheid en afmeldingen 

• Gedragsregels 

Indien nodig kunnen er ook individuele gesprekken worden gehouden met het oog op de 

ontwikkeling van de speler(s). 

 

Competitie-evaluatie 
Halverwege de eerste seizoenshelft kijken we kort naar hoe het gaat binnen de teams. 

Hierbij wordt onder andere gekeken naar: 

• ontwikkeling van het team 

• ontwikkeling van de trainer 

• eventuele hulpvragen 

• ambities van trainers 

Coördinatoren en HJO gaan hierover in gesprek en betrekken trainers indien nodig. 

 

Halfjaargesprekken trainers 
Rond de winterstop vindt er een evaluatiemoment plaats met trainers. 

Onderwerpen kunnen zijn: 

• terugblik op de eerste seizoenshelft 

• wat goed ging 

• wat beter kan 

• plannen voor de tweede seizoenshelft 

• eerste ideeën richting volgend seizoen 

 

Halfjaargesprekken spelers en ouders 
Ook spelers en ouders krijgen halverwege het seizoen een moment om de ontwikkeling te 

bespreken. 

Onderwerpen kunnen bijvoorbeeld zijn: 

• ontwikkeling van de speler 

• doelen voor de tweede seizoenshelft 

• toekomstperspectief 

• eventuele wensen of vragen 

 

Meetrainen bij andere teams 
In de tweede seizoenshelft kunnen spelers soms meetrainen bij een ander team. 

Dit helpt bij: 

• het inschatten van niveauverschillen 

• het voorbereiden op mogelijke teamindelingen 

• het laten wennen aan een nieuwe omgeving 

Dit gebeurt altijd in overleg tussen trainer en coördinator. 



 

Conceptindelingen teams 
In het voorjaar wordt een eerste concept gemaakt voor de teamindelingen van het volgende 

seizoen. 

Deze indelingen zijn: 

• intern 

• nog niet definitief 

• bedoeld om tijdig knelpunten te signaleren 

Bijvoorbeeld: 

• te veel of te weinig spelers 

• doorschuiven naar andere leeftijdscategorie 

• dispensatie mogelijkheden 

 

Scouting- en instroommomenten 
In het voorjaar organiseren wij momenten waarop nieuwe spelers kennis kunnen maken met CSW. 

Dit kan bijvoorbeeld via: 

• proeftrainingen 

• open trainingen 

Dit helpt ons bij: 

• het opvangen van nieuwe aanmeldingen 

• het inschatten van het niveau van nieuwe spelers 

• het maken van evenwichtige teams 

 

Eindgesprekken trainers 
Aan het einde van het seizoen vindt er een evaluatiemoment plaats met trainers. 

Hierbij wordt gekeken naar: 

• ontwikkeling van het team 

• persoonlijke ontwikkeling van de trainer 

• feedback vanuit de club 

• plannen voor het volgende seizoen 

 

Eindgesprekken spelers en ouders 
Tijdens deze gesprekken kijken we samen terug op het seizoen. 

Onderwerpen kunnen zijn: 

• ontwikkeling van de speler 

• leerpunten 

• plezier in voetbal 

• vooruitblik op volgend seizoen 

In veel gevallen wordt tijdens deze periode ook de nieuwe teamindeling bekendgemaakt. 

 

Minikamp (Hemelvaart) 
Rond Hemelvaart organiseren we het jaarlijkse minikamp. 

Dit is een jeugdactiviteit waarin plezier, teamgevoel en voetbal centraal staan. 



 

Bekendmaking teamindelingen 
Na afloop van het seizoen worden de nieuwe teams bekendgemaakt. 

Het is belangrijk om te weten dat deze indelingen: 

• voorlopig zijn 

• nog kunnen veranderen door nieuwe aanmeldingen of uitschrijvingen 

• altijd in het belang van de ontwikkeling van spelers worden gemaakt 

 

Trainen met nieuwe teams 
In de laatste weken van het seizoen trainen spelers alvast met hun nieuwe team. 

Dit helpt bij: 

• wennen aan nieuwe teamgenoten 

• wennen aan nieuwe trainers 

• voorbereiding op nieuwe spelvormen of veldgroottes 

 


