Notulen van de Algemene Ledenvergadering van VV Baarlo 9-11-2023

Opening en mededelingen

Edward Smedts (ESM) opent de vergadering. Afgemeld: Jules Dorssers, Heidi Berden, Ferdij
Stemkens, Henk Janssen, Diana Beurskens, Ruud van Galen, Niek Stemkens en Twan Smedyts. Fijn
dat jullie in grote getalen zijn gekomen, verdubbeling van vorig jaar. Namens het bestuur van
harte welkom. We willen jullie kort meenemen door het afgelopen seizoen, verantwoording
afleggen en vooruitkijken naar 2024. Er is uiteraard ruimte voor vragen. Eerst willen we beginnen
met een minuut stilte voor mensen die ons dit jaar zijn ontvallen. Faan Bol hebben we bij zijn 75
jarig lidmaatschap nog een presentje gebracht. Marc van Geenen, ook veel te vroeg van ons
heengegaan en Luc Bruijnen hebben we verloren op zeer jonge leeftijd. Kaderlid, laatste jaren
ook van dochter.

Korte terugblik seizoen 2022-2023

-We beginnen met successen bij de jeugd. Vanaf 2022 speelt alle jeugd fase voetbal. Jongere
jeugd 4 fases per seizoen, oudere jeugd, 3 fasen. Vergt extra organisatiekracht maar zorgt er ook
voor dat er vaker kampioenen zijn. J012-1, M017-1, JO11-1, JO15-1 en JO10-1.

-Realisatie op en rond het sportpark: We hebben feest verlichting aangelegd op het terras, staat
nu ook aan. Ook hebben we eindelijk de bestuurskamer onder handen genomen, wel ietwat
grote lampen. Prachtig embleem van VV Baarlo op de wand door Jeu Theeuwen, waarvoor dank.
Wanden zijn bekleed met baksteenmotief. Met name Arno van de Eertwegh heeft hier veel
energie in zitten. Jeugdhonk wordt binnen nu en aantal weken opgeleverd. Jeugd kunnen we
voor de wedstrijd meenemen, hangt nu een mooi whiteboard. Dit jaar zijn we overgestapt van
Bakker naar Topsport. Samenwerking bevalt goed. Topsport is gespecialiseerd in sportvelden,
terwijl Bakker toch meer hovenier was. De samenwerking met Bakker is wel altijd goed geweest.
-Walking dinner op 19 januari: De meeste van jullie waren daarbij aanwezig geweest, was
bedoeld voor alle commissies en werkgroepen bij Centraal in Baarlo. Als dank voor
vrijwilligerswerk maar ook om mee te denken over de toekomst. Die avond hebben we geeltjes
de zaal rond laten gaan met wat de werkgroepen het liefst zouden zijn. Met stip op 1,
kunstgrasveld. Binnen de club is een groepje de mogelijkheden aan het onderzoeken, nog geen
uitsluitsel. Op 2 een goed muzieksysteem, daar zijn we hard aan het werken. Lampen hangen al,
de rest volgt zeer spoedig. Grote dank aan de Vrienden van voor de financiéle ondersteuning. Op
3 goede douches. In het verleden waren ze vaak koud als ze warm moesten zijn andersom. Er
wordt frequent naar gekeken onder andere door Cor Peeters. De laatste tijd hebben we weinig
klachten gehoord gelukkig. Op 4 een uitgebreider assortiment. De Mexicano is al toegevoegd aan
het assortiment, hebben we aandacht voor. Op 5 meer toernooien. Verlangen naar vroeger naar
de tijd van Maf-Sjiwa, buurtvoetbal enzovoorts. Op dit moment zijn er geen initiatieven vanuit de
club, maar iedereen is welkom om iets te organiseren, we stellen graag de accommodatie ter
beschikking. Op 6 een algemene jeugdtrainer. Staat bij de TC altijd op agenda, is budget voor een
hoofd opleiding, maar vindt er maar een. Weet je iemand, meld hem of haar aan.

-We willen ook stilstaan bij onze nieuwe hoofdsponsor. Inther, Nick Beurskens werkt daar en
heeft de connectie gelegd. 4 jarig sponsorcontract, daar zijn we trots op. Met de Vrienden van
zijn we er geweest. Geweldige kantine en leuke rondleiding.

-Nieuwe vertrouwenspersonen. Bewust gekozen voor een man en vrouw, Art Peeters en Milou



Korsten. Mensen met klachten of voorvallen kunnen zich daar melden. Hopen we natuurlijk niet,
maar als club vinden we het wel professioneel om deze personen te hebben. Annemiek van de
Heuvel heeft dit jaren gedaan, waarvoor nogmaals grote dank. Deel het ook, mensen mogen
weten dat we die hebben. We zijn niet anders dan maatschappij.

-Len Gielen in de spotlight: Dit is echt de laatste keer Len. Len heeft dit jaar meerdere
onderscheidingen mogen ontvangen. Lid van verdienste bij de KNVB en we hebben ook de
koning zover gekregen om een lidje af te geven. We zijn er bijzonder trots op dat we zulke leden
binnen onze vereniging hebben. Len verricht al meer dan 50 jaar vrijwilligerswerk en we
ontvangen nog steeds scherpe mailtjes. Kritische leden hebben we graag.

-Succesvolle seizoenafsluiting: Ook dit jaar weer een prachtige tent. Pascal Bours is hierachter de
drijvende kracht. Op vrijdag sluit de jeugd af door tegen de ouders te voetballen. Voor de oudere
jeugd worden activiteiten georganiseerd. Op zaterdag verzorgde Gommianz de sponsoravond,
heerlijk gegeten. Op zondag de afsluiting van de senioren. Mike Kanders heeft de boel op stelten
gezet. Komend seizoen ook weer, tent alweer besteld.

-Nieuwe kledingleverancier: Masita failliet. Kleding van club door middel van het kledingfonds.
De nieuwe partner is gevonden in redelijk tempo, contract met Craft. Samenwerking bevalt tot
nu toe goed. We hebben bewust gekozen voor een grotere partij. Wereldspeler, Nike en Robey,
Craft kwam het beste uit de bus. Via sport 2000 te verkrijgen en bedrukken met logo.

Algemene jaarstukken

-Waren in te zien bij de uitnodiging. Stilstaan bij de pagina’s, zijn er vragen?

Geen vragen over de jaarstukken vanuit de vergadering. Vastgesteld en Monique bedankt voor
de accurate vastlegging.

Financiéle jaarstukken

Net als voorgaande jaren heb ik de cijfers in 4 stukken verdeeld. Eerst de Inkomsten en kosten
2022-2023, vervolgens bezittingen schulden (balans per 30-6-2023). Daarna kascontrole over het
afgelopen jaar en tot slot vooruitkijken (begroting 2023-2024).

-Inkomstenkant. Ter vergelijking seizoen ervoor ernaast.

Kantine, licht gestegen. Contributie iets gedaald. Sponsoring. Inther als grote hoofdsponsor.
Daarom omhoog. Hoera is gedeelte sponsoring, gedeelte bij overige opbrengsten erbij (huur).
Subsidies net als vorig jaar 27/28. Gemeente waarderingssubsidie, Bosa (die Hay regelt; omdat
we geen btw kunnen aftrekken). 20-21 en 21-22 coronasubsidies. In 22-23, nabetaling
coronasubsidie. Volgend jaar zal dit lager zijn, omdat we dan geen coronasubsidies meer krijgen.
Overige opbrengsten is Hoera (deel huur), die hier met opvang zit. Oliebollenactie (succesvol).
Entree en lootjes. Bij elkaar € 252.000. Inkomstenkant vragen?

Kosten: personeelskosten. Salaris trainer en vrijwilligersvergoeding. Ongeveer gelijk.
Huisvestiging, gas water en onderhoud. Afschrijving pand. Accommodatiekosten: huur
voetbalvelden en klein onderhoud. Forse stijging. 20-21 en 21-22 groot deel huur niet geind
(vanwege corona), 22-23 weer volledige huur. Wedstrijdkosten iets meer dan de helft contributie
aan KNVB. Overige kosten, kledingkosten. Aanschaf doelen enz. enigszins gelijk

kantinekosten. Inkomsten iets gestegen. Dit ook gestegen. In verhouding meer gestegen dan
inkomsten. De marge wordt steeds kleiner. Inkoop meer gestegen. Vandaar ook dit jaar
muntprijs 5% omhoog. Overige kosten. Grote post. Veel dingen in: abonnementen, tv internet,
boekhoudprogramma, dotatie jubileumvoorziening. 2027 100 jaar. Kosten sponsoring.
Sponsoravond. Veel borden enz. voor Inther. Teambudget, etentje centraal. Verzekeringen, veel
verschillende posten. Alles bij elkaar 44. Etentje en sponsorkosten zijn dit jaar hoger dan
afgelopen jaar. Dit jaar net als vorig jaar redelijk goed resultaat financieel, € 29.000. lemand



vragen?

Jeffrey Schouenberg: huisvestiging: energie: verwachten we stijging of contract? Nu variabel.
Vorig jaar begroting winst stuk lager (rond 10.000). Nov vorig jaar verwachten fors omhoog.
Reuze meegevallen. Verwacht nu geen hele hoge stijging. Voor elektra zonnepanelen. Volgend
jaar ongeveer hetzelfde. Niek Peeters wilde ook dit vragen.

Balans: bezittingen: gebouwen is ooit aangekocht voor 252.000, we schrijven 12 per jaar af. 92 in
de boeken. Voorraden, gelijk gewaardeerd. Rond 771.

Kledingfonds: nog te ontvangen. Allemaal vooruit gefinancierd en gaat meerder jaren mee,
daarom balanspost. 18 euro per lid. Afgelopen jaar, shirt gaan 4 jaar lang mee. 18 euro op
mindering. Afgelopen jaar meer shirts gekocht dan bijdrage ontvangen.

Liquide middelen: vorig jaar, 181, is gestegen naar 216. Meer dan 35 stijging in. Daar iemand
vragen over?

Hay: rekening courant, zo hoog op laten lopen. Komt weer rente voor spaarrekening.

SBO: Is al overgeboekt naar spaarrekening.

Passieve kant: schulden, bezitting — schulden is vermogen. Stijging vermogen is winst.
Voorzieningen, zijn er grofweg 3”. Begin jaar 45. Gebouwen, inventaris en voorziening jubileum.
Laatste jaar gebouwen, schuifkasten zijn afgeboekt. Net als vorig jaar 7,5 reservering voor
jubileum. Lening gemeente. Tot 21 lening bij gemeente en Rabobank. Nu alleen gemeente. Nog
te betalen bedragen. 45 bestaat uit drie posten, 13 aan schulden, factuur hebben gekregen mei
en juni, na 30 juni zijn betaald. 11 voor Vrienden van Potje (activiteiten en investeringen). Is voor
ons een schuld. Veldonderhoud. Vast bedrag van de gemeente dit jaar 28.000. Betalen hele jaar
facturen. 30 juni 2023 was dat 20.000. Dat maakt 45.000.

Mark Gout: lening gemeente. Is het interessant, om af te lossen?

SBO: Hebben we het over gehad. Krijgen 1,7% rente bij Rabobank. Lening betalen we relatief lage
rente over. Plannen met grote uitgaven. Overkapping, keuken, led verlichting. Dit moment niet
gedaan. Straks los je en heb je geld nodig. Dan weer lenen tegen hogere rente. Als zo door gaat
wellicht toch optie om af te lossen.

Jaarcijfers. Hans, Renzo en Koen hebben de kascontrole gedaan. Mag ik een van jullie het woord
geven? Renzo: weinig bijzonderheden. Waren zo klaar. Kascontrole plaatsgevonden, getekend en
zit bij de stukken er bij. Afgehandeld. Beroep doen voor nieuwe kascommissie. Hans 3 jaar lid,
moet volgens de statuten aftreden. Bedankt Hans voor drie jaar. lemand geroepen, of nu of na
vergadering. Niek Peeters biedt zich aan, daarmee is de kascommissie weer compleet. Dank
Niek!

Begroting 2023-2024: 7 seniorenteams zijn er 5 geworden, wel 30+ en 35+ voor terug, maar
effect op kantine. Aantal kosten toch behoorlijk stijgen. Gemeente huur velden, rond 8.500, met
14,5% geindexeerd. Kantine inkopen ook omhoog. Stijging kosten. Contributie wel gelijk
gehouden, maar zal effect hebben op komend jaar. Stijging consumptieprijs. September dit jaar
al minder dan september vorig jaar. Lage inschatting. Contributie zelfde. Twee teams

weggevallen. 30 en 35 betalen minder contributie. Sponsoring gelijk, subsidies heb ik net al
aangegeven, grote post corona, die hebben we niet meer. Overige opbrengsten lager. Hoera
afspraak. Variabel bedrag. Vorig jaar hoger in verband met de verwachte stijging energiekosten,
niet gebeurd, daarom dit jaar weer minder betalen. Gezien dat het eerste ver weg speelt dit jaar,
entree en lootjes minder zijn dit jaar. 224 inkomsten. Kosten. Personeel en huisvesting gelijk.
Accommodatie lichte stijging kantine minder omzet, dus ook minder inkoop. Overig, minder
sponsorkosten. Etentje dit jaar niet weer. 216 aan kosten. Maakt dan dat we 8 positief resultaat
zullen maken. Begroting komend seizoen.

Hay: voorzieningen? Ja, staan er in.

Freek: reden waarom 14,% CBS indexatie. Huurovereenkomsten, mochten met 14,5% omhoog.



Gemeente nu aan het kijken, waardering nabetaling om dat enigszins te compenseren.
Vergoeding ook met 14,5%? Daar is al een nabetaling gewest. Waarderingssubsidie kijken ze nog
na ook

Vraag Niek: waarom geen voorziening? Zit in voorziening onderhoud gebouwen. Is paar jaar
geleden al opgevoerd. Paar keer uitgesteld. Bedrag is al voorgaande jaren voorziening voor
gevormd.

Bestuursverkiezingen

-Belangrijk onderdeel. Monique en Edwin zijn herkiesbaar. Jules is om vrijwillige redenen
teruggetreden, hij is niet herkiesbaar. Functie voorzitter is dan ook vacant. René is ook niet
herkiesbaar. René hebben we gevraagd om als adviseur aan te blijven. Daar heeft hij ja tegen
gezegd. René schuift aan, schuift aan maar heeft uiteraard geen stem. Dankbaar voor zijn
betrokkenheid. We hebben gelukkig ook mensen die zich verkiesbaar hebben gesteld. Rudy en
Miel. Rudy, functie TC. Miel is lid, of hij moet nu zeggen ik word voorzitter. Miel: beginnen rustig
aan. Taken voorzitter rouleren, Monique is vicevoorzitter, belangrijkste stem. Zaken zoals
vandaag, ledenvergadering leiden rouleren we. Komende periode, eerst Miel en Rudy snuffelen,
niet meteen zware functie van voorzitter.

-Waar we ook over gaan stemmen is de terrasoverkapping. Plaatje is slechts ter illustratie. We
hebben een offerte liggen van Joosten Bouw, wachten op offerte van de dakdekker. lets wat al
jaren speelt, dit jaar zijn we heel dichtbij. De twee aannemers die we hebben gesproken zeggen,
hier kun je alleen wegkomen met een plat dak, niet met afschot. Te laag bij de trap. Dit soort
constructie met vier grote lichtkoepels werd ons aangeraden. Houten constructie, overspanning
bijna 5 meter. Kan bijna niet alleen met hout, er is een metalen drager nodig. Palen komen op
het terras, boven op de bestaande muur. Bewust voor gekozen geen zijkanten gezien de kosten.
Wel isoleren, mochten we toch zeil of iets anders gaan plaatsen, dan wel direct geisoleerd. Over
die kosten stemmen we vandaag. Vragen nu goedkeuring voor € 40.000,-. Dat gaat het
waarschijnlijk niet kosten. Zitten nu tussen de € 30.000,- en € 35.000,- maar stel dat het

€ 36.000,- wordt, hoeven we niet opnieuw toestemming te vragen. Willen zo snel mogelijk
beginnen, medio volgend jaar moet de overkapping er staan.

Op dit moment vragen?

-Wilma Wijnen: Daaruit begrijp ik dat de keuken weer is uitgesteld? Ja, dat klopt. We hebben het
pas een keer over een nieuwe keuken gehad en al jaren over een overkapping. Maar keuken
staat zeker ook op de planning. Keuken is ook stilgelegd om verschillend redenen. Moeten ook
kartrekkers hebben om project te trekken. Hebben we voldoende geld en tijd voor nodig om uit
te denken wat er moet gebeuren. Nieuwe keuken betekent ook een nieuwe vloer, leidingen
verleggen, toen zaten we al op een substantieel bedrag. Waaronder Jules als kartrekker, die
aangaf andere keuzes te maken, daarom eerst terras.

Jacques Boonen: Offerte waarop gebaseerd? Zelfwerkzaamheden of volledig uitbesteed? Optie is
er wel? ESM: Offerte is volledig uitbesteed. Joosten Bouw. Nu hebben we het zo aangevlogen,
maar we zijn zeker bereid om dingen zelf op te pakken met de leden om de kosten zo laag
mogelijk te houden. Jacques: volledig plat dak. Goothoogte van dit gebouw. Vrij laag voor groot
plat dak. Waarom niet afschot naar voorkant? Net als in Bree. Er zijn meer opties dan plat dak.
ESM: Daar hebben we ons over laten voorlichten. Jacques: Goot zit niet hoog. ESM: We willen je
er graag bij betrekken. Hoe het nu uitgetekend is, maar als er andere opties zijn willen we die
zeker bekijken. Afschot richting pand hebben we het niet over gehad. Jacques: Met 5 meter
overspanning, dak komt op je af omdat het zo groot is. Andere vragen. Hay Ewalds: Palen komen
op het dek? ESM: Nee, komen op de rand. De zinken plaat gaat er af en daar komt het op, op de
bestaande muur. Ruud Nijssen: Kan de muur het dragen? ESM: Degene die de muur heeft



gemetseld, heeft daar ook naar gekeken. René van Dijk moeten we ook meenemen in dit verhaal.
Pauze (10 minuten)

Uitslag bestuursverkiezingen

Bedankje aan onze telcommissie. Hans Jacobs en Hay Nelissen. Uitslag. Monique 36 voor, Edwin
36 voor, Rudy 34 voor en 2 blanco en Miel 35 voor. Miel heeft zelf niet gestemd.
Terrasoverkapping 36 voor. Graag hier een applausje voor.

Algemene update + Korte vooruitblik 2024 en verder

-Teamtraktatie: Weer verlengd. Op zaterdag voor 1 muntje een drankje en versnapering. Leider/
trainer moet het formulier invullen, kinderen met muntje krijgen het zelf niet mee.
-Teambudget: Ook weer verlengd, derde jaar. Jeugd t/m 12 krijgt € 75,-, oudere jeugd € 100,- en
senioren € 150,-. Eigen initiatieven juichen we toe. Budget kan ook opgehoogd worden door
keukendienst op zaterdag door de ouders. Vorig jaar groot succes. Ouders verdienen € 10,- per
uur, wordt toegevoegd aan teambudget. Daar vullen we de keukendienst mee, win-win.
-Vrienden van, ik geef het woord aan Miel: Eind 2016 ontstaan. Noud Marit, Ron, Niek en ikzelf.
Bij andere verenigingen succesvol. Van iedereen € 50,-, doel ervan is tweeledig. Met een leuke
groep een leuke dag en de andere helft naar clubkas voor leuke investeringen. Eerste jaar 2017:
Verschillende namen hebben we geprobeerd, zoals Ridders van Baarlo. Houden het toch gewoon
makkelijk, Vrienden van. Chris Klerken heeft een logo ontworpen. Logo Baarlo met iets extra’s.
Op afsluiting seizoen geflyerd. Eerste uitje en eerste project ook direct 100%* lid. Hij betaalt nog
ieder jaar € 100,-, waarvoor dank. Verschillende investeringen, niet chronologisch. Reserveshirts
Kar accommodatiecommissie, Bekers, Cornervlaggen, Licht/geluid, Kampioensschalen,
Bidonkratjes, Dartbord, Beerpongtafel, Bankjes, Buitentafel, Pannaveldje, Prullenbakken,
Tafelvoetbalspel, Ballenzakken. leder jaar zelfde opzet activiteiten. Actief bezig zijn ‘s middags, ‘s
avonds frietwagen en daarna biertje op de Meeren. In 2020 in verband met Corona presentje.
Speciaal biertje met glas. Tweede jaar Corona niks, maar ook geen contributie geind. Afgelopen
jaar bij sponsor Inther. Rondleiding en gezellig borrel met quiz, daarna weer hier geéindigd. Dit
jaar rondleiding bij Mdnchen Gladbach op 20 april 2024. Sander zei net, € 11.000,- in kas, die
zitten er nu echt niet meer in na licht en geluid en speeltoestellen. Op dit moment 201 leden.
Parasol bij de entree zodat de mensen die entree hebben niet in de regen staan. Meeste mensen
hier zijn al lid, mocht iemand nog niet lid zijn, geef je op.

ESM: Geweldig initiatief, heb zelf de meeste uitjes meegemaakt. Dank Miel en andere leden.
-Beleidsplan: Vorig jaar gestart met een visiedocument voor het dames- en meidenvoetbal. Nu
mee bezig voor jeugd en mannen. Eerst visiedocument, dan beleidsplan. Hoe kijkt de club naar
voetbal. Op basis waarvan teamindelingen, ieder jaar krijgen we daarover vragen. Hoe kijken we
aan tegen trainerschap. Hoe overgang jeugd naar senioren. Tegenwoordig steeds moelijker.
Jeugd niet meer zo verrukt om in de selectie te spelen. Twee keer trainen en op zondag
presteren betekent minder zuipen. Rudy, René, Edwin, Tim Nabben, Ruud van Enckecvort, Jan
Hoeijmakers en ikzelf zijn er mee bezig.

-Accommodatie en huisvesting: Eerste prioriteit is overkapping realiseren. Komende periode ook
weer het project keuken oppakken. Afrondende fase opknappen jeugd/bestuurskamer.

-Energie en duurzaambheid. Kijken naar LED-verlichting. Gigantische investering. Hay Ewalds:
Onze lampen zijn volgens het MOP nog niet oud genoeg. Sander: Kijken ook naar elektrische
boilers. Hay Ewalds: Op al deze investeringen krijgen we 35% subsidie, is wel de moeite waard
om naar te kijken.

-Schaduwgroep: Aantal mensen benaderd binnen Baarlo met een groot netwerk en/of



onderneming. Paar keer per jaar sparren. In meerde organisaties en clubs hebben we een club
‘wijze mannen’, tot nu toe nog geen vrouw benaderd maar zeker welkom. We zoeken
bijvoorbeeld een nieuwe voorzitter, maar waar moeten we aan denken? Mensen zijn al tijdje
terug benaderd, datum moet nog geprikt worden.

-Vacatures: We zoeken onder andere een kantinebeheerder, kantinepersoneel, een beheerder
social media, een nieuw lid van de werkgroep communicatie en een nieuw lid voor de
poetsploeg. Zijn er zeker nog meer dan dit. Weten jullie iemand? Wij benaderen ze graag. Op dit
moment ongeveer 175 vrijwilligers, kunnen we altijd meer gebruiken.

Vragenrondje

Koen Berden: Speelvelden 1 en 3: Zijn slecht. Kunnen we het gesprek met de gemeente aangaan
om ze te vervangen? Water kan niet weg, zo kunnen we iedere week aflassen.

ESM: Op dit moment hebben we nog geen gesprek gepland bij de gemeente. Wellicht zit er een
vaste laag in deze velden, de velden zijn nooit zo slecht geweest qua afwatering, wat we ook
vandaag ook weer zien, zijn verzadigd. Er zijn mensen binnen de club bezig met een onderzoek
naar kunstgras, zijn overtuigd dat we dat kunnen behalen. Een heel veld kost rond de

€ 400.000,-

Koen Berden: Kunnen we niks aan veld 1 doen? Grasmat vervangen? Kost geld, maar moet
gebeuren, kunnen we geen jaren meer mee doorgaan.

Hay Ewalds: Als uit het MOP blijkt dat er een veld vervangen moet worden, zijn de kosten voor
de gemeente. Wij moeten het nut en de noodzaak aannemelijk maken. Dat is arbitrair.
Hoofdveld vervangen, dan moeten we een heel seizoen uitwijken naar een ander veld, kan niet
zomaar, moeten dan zorgen voor omheining bij wedstrijden van 1. Financieel geen probleem als
gemeente meedenkt. De velden zijn van 1978. Veld 2 is redelijk recent helemaal vervangen.
Koen Berden: Daar kan meer op gevoegbal worden.

Twan Jacobs: Nu plegen we roofbouw op veld 2, omdat veld 3 minder niet gebruikt, de
rechterkant is zompig, linkerkant is perfect.

ESM: Zodra MOP is vastgesteld, kunnen we kijken wat we moeten doen om in ieder geval één
veld vervangen te krijgen.

Koen Berden: Is wel te realiseren. Veld 5 kun je zolang als veld gebruiken.

ESM: Dit gaan we vanavond niet oplossen. Punt is helder. Wij zullen het bij de gemeente
bespreekbaar maken en aan Topsport vragen wat mogelijk is. Op termijn zal het toch een keer
moeten.

Wilma Wijnen: EHBO: Spul is vervangen door Pascal. Het zal wel volgens de wet kloppen, maar
deze dozen zijn waardeloos. De dingen die wij hier nodig hebben zitten er niet in, bijvoorbeeld
waterafstotende pleisters. Pascal houdt de dozen bij, maar kan ook niet iedere week kijken.
Vaker als eens staan de dozen opengeklapt en is van alles weg. Als er dingen op zijn, wie trekt
zich dat aan? Daar moet een systeem zijn, moet door iemand naar worden gekeken, wat zit er in,
is het nog voldoende? Niet, dan Pascal doorgeven en aanvullen.

ESM: Goed punt. We bespreken dit punt de volgende vergadering en gaan kijken hoe hier
structureel invulling aan te geven.

Wilma Wijnen: AED: Die is oud. Stel dat er iets gebeurd. Hebben een AED, maar werkt niet naar
behoren.

ESM: De AED is onderhevig aan onderhoud. Hij wordt periodiek gekeurd, positief
keuringsrapport. Wanneer de controleur zegt, jongens hij is op, dan gaan we hem vervangen.
Maar dat zegt hij tot op heden niet.



10.

Hay Ewalds: De AED functioneert. Bepaalde leeftijd bereikt, degene die komt keuren, die
verkopen ook AED’s. Als hij het apparaat goedkeurt prima. Als hij schrijft vervangen, dan
vervangen we het.

ESM: Van dat keuringsrapport gaan wij uit. Batterij wordt gecheckt, krijgen rapport.

Wilma Wijnen: Hangt nu buiten. Ruimte moet voldoen aan bepaalde criteria.

ESM: Dat klopt niet. Vorig jaar hebben we dat uit laten zoeken. Hoeft geen verwarmde kast.
Batterij lijdt wel meer, maar betekent niet dat hij niet buiten kan hangen. Stel dat het 15 graden
vriest, dan kun je misschien maar 2 keer klappen in plaats van 5. Kost gewoon veel geld, rond de
€ 1.500,-, grote prijsverschilen, ook veel kwaliteitsverschil.

ESM: We kijken altijd op meerdere plekken, zeker verschillen, laten ons met goede merken in.
Onder de € 1.000,- hebben we geen fatsoenlijke gezien.

Jacques Boonen: Ik zal contact opnemen met Germie, vragen wat de norm is om de AED te
vervangen.

ESM: Dank voor dit aanbod, hiermee sluiten we dit punt af.

Mark Gout: Beleidsplan: Komt naar mijn gevoel geen beweging in. Wanneer hebben jullie dit op
de rit? Tijdsschema?

Rudy Maas: Visiedocument heren en jongens willen we voor het einde van de winterstop
presenteren. Voor winter volgend jaar willen we het beleidsplan in concept klaar hebben.
Streven is eerder, maar in ieder geval met de ALV 2024.

Sluiting

Bedankt voor de aandacht en iedereen is uitgenodigd voor een drankje aan de bar!

Notulen vastgelegd door: Monique Jacobs-van Wijlick (secretaris)



