Teamindeling/ selectiebeleid
seizoensovergang 2016-2017

Ieder jaar weer een heel gepuzzel om de ruim 50 teams opnieuw in te delen naar eenieders
tevredenheid en vooral, eenieder op zijn/ haar juiste niveau!

Om dit goed te structuren heeft BVCB een proces beschreven, waarin de uitgangspunten,
selectiecriteria, beoordelingsprocedure en een tijdschema staan verwoord, om uiteindelijk
te kunnen komen tot de nieuwe teamindelingen.

Uitgangspunten het samenstellen.

eOmdat het voetballen op je eigen spelniveau leuker en leerzamer is dan wekelijks onder
of boven je niveau te moeten spelen, delen we daarom kinderen op hun eigen niveau in.

e Voor niet selectieteams geldt dat we niet per se door-selecteren, maar naar een zoveel als
mogelijk overeenkomstig niveau indelen en dat we ook rekening houden met eventuele
wensen van spelers en ouders.

*De spelers worden op basis van hun niveau en leeftijd in een afdeling (ME F, E, D, C, B,
A) ingedeeld door de Technisch Jeugd Codrdinator in overleg met de trainers en leiders.
(Dus niet door de ouders!)

*Bij het indelen houden we rekening met de fysiek, sociaal, emotionele status en
ontwikkeling van spelers. Veelal zal dit in de praktijk leiden, bij de MF, F en E, dat
kinderen uit hetzelfde geboortejaar bij elkaar worden ingedeeld. Deze indeling vindt
plaats i.o.m. (hoofd)trainers en TJC.

e Ten aanzien van het aantal spelers per team streven we naar een limiet van:

10 kinderen bij MF teams (2 team van 5),

9 kinderen per team bij de E- en F- pupillen,

11 spelers indien de E1 9 tegen 9 speelt,

14/15/16 spelers bij A, B, C en D afdeling.

Van dit aantal kan om meerdere redenen worden afgeweken en BVCB behoudt zich
dan ook de vrijheid dit in voorkomend geval te doen.

e BVCB stimuleert het meisjes voetbal. Ervaring leert dat meisjes liever in een meisjes
team spelen dan in een mix-team, indien er op het juiste niveau gespeeld kan worden.
Daarom delen we meisjes en jongens vanaf de D in aparte teams in. Dit alles is
natuurlijk wel afhankelijk van het aantal spelende meisjes per afdeling

e Eventueel kunnen talentvolle meiden tot en met de B-junioren bij de jongens blijven
spelen. Voor meisjes geldt hierbij dat zij een jaar ouder mogen zijn dan jongens in
betreffende afdeling (dispensatie)

e BVCB kiest ervoor dat zij spelers uit de eigen jeugdopleiding stimuleert om in de
selectie te mogen spelen. Dit betekent dat we eigen spelers de voorkeur geven boven
spelers van buitenaf en dat we als richtlijn hanteren dat er per selectieteam maximaal 3



spelers aannemen van buiten de club. Deze 3 spelers moeten zich kunnen meten met de
beste 3 spelers op dat moment.

Selectiecriteria

e Uitgangspunt bij het selecteren van jeugdvoetballers is de individuele ontwikkeling van
deze spelers.

e Het teambelang is ondergeschikt aan het individuele belang.

Hoe vinden de beoordelingen plaats?

Om zo objectief als mogelijk een beeld te krijgen van welk niveau een speler heeft en waar deze
kan worden ingedeeld heeft BVCB een 4-traps beoordeling bepaald, waarbij deze 4 samen het
eindoordeel vormt.

De eind-verantwoordelijke voor de teamindelingen is de Technisch Jeugd Codrdinator!

De 4-traps beoordeling ziet er als volgt uit:

1. De beoordeling opgemaakt door trainers/ coach/ leiders van het team waarin de speler speelt
1. Deze ziet de spelers het hele jaar en heeft het beste beeld van de speler
2. De bevindingen worden vastgelegd in een (digitaal) speler volgsysteem
2. De beoordeling van de TJC van de betreffende afdeling
1. De TJC bekijkt meerdere teams gedurende het hele seizoen en kan zich zo een beeld
vormen van de spelers.
2. Gevraagd en ongevraagd kan de TJC ondersteunen bij vragen of twijfel
3. De interne scouting
1. Deze kan gevraagd en ongevraagd meedenken en ondersteunen bij het inschatten van het
niveau.
2. De bevindingen wordt vastgelegd in een (digitaal) speler volgsysteem.
4. Behaalde resultaten bij (vaardigheid) testen
1. Indien deze zijn afgenomen, kunnen de resultaten worden meegewogen om te bepalen op
welk niveau een speler kan worden ingedeeld
2. Vooral bij twijfel tussen verschillende spelers kunnen deze resultaten worden gebruikt
om keuzes te maken.



Planning van “proces” teamindeling 2016

Datum

11 feb 2016

14 april 2016

19 mei 2016 (do)

30 mei 2016 (ma)

31 mei 2016 (di)

06 juni 2016

Noot:

e “Plus toernooi” MF/ F/E wordt ook gebruikt om extra te scouten/ beoordelen (21 en 28 mei 2016)

Onderwerp

VEREWREQUETZIEGE Interne scouting gericht
scouten op opvallende spelers

JB vergadering: bespreken
proces teamindelingen

JB vergadering (voorbereidend

op teamindelingen)

29 april 2016 Beoordelingen af en verwerkt

R P00 R N MF/F/D/B teamindeling

vergadering (voorlopige
indelingen)

E/C/A en meisjes teamindeling

vergadering (voorlopige
indelingen)

MF/F/D/B teamindeling
vergadering (definitieve
indelingen)

E/C/A en meisjes teamindeling

vergadering (defintive
indelingen)

Bekendstellen nieuwe
teamindelingen (via site en
mail)

Inloop uur voor ouders met
vragen

Opmerkingen

3 a 4 maanden tijd om deze
spelers te beoordelen

Hoofdleiders plannen
afdelingsoverleg met alle
teams om proces door te
spreken

agendapunt:
teamindelingen

alle teams d.z.v. eigen
kader

T.a.v. nieuwe teams
MF+F: 1900-2015 (aparte
ruimten)

D+B: 2030-2145 (aparte
ruimten)

T.a.v. nieuwe teams

E: 1900-2015
C+meisjes: 2030-2145
A: ntb

T.a.v. nieuwe teams
MF+F: 1900-2015 (aparte
ruimten)

D+B: 2030-2145 (aparte
ruimten)

T.a.v. nieuwe teams

E: 1900-2015
C+meisjes: 2030-2145
A: ntb

vanaf 6 juni trainen in
nieuwe
teamsamenstellingen

Per afdeling mogelijk
gemaakt d.z.v. hoofdleider
i.s.m. TJC

volgt!

e Op bestaande trainingstijden worden 4 tegen 4 toernooitjes gespeeld
e Vaardigheidstrainingen kunnen worden afgenomen en resultaten wegen mee in niveau bepaling

Noot

Zie jaarkalander
voor plandata

Hoofdleiders en TJC
zijn leading in de
uitvoering

TJC verwerkt
afdelingen

Aanwezig zijn dus
de “nieuwe” team
begeleiders

Aanwezig zijn dus
de “nieuwe” team
begeleiders

Aanwezig zijn dus
de “nieuwe” team
begeleiders

Aanwezig zijn dus
de “nieuwe” team
begeleiders

veldindeling maken






