Profiel Hoofdtrainer BFC1

BFC Bussum behoort met circa 2.000 leden tot één van de grootste voetbalclubs van het Gooi
en is gehuisvest op een prachtig aan de rand van een natuurgebied gelegen sportcomplex. De
afgelopen 10 jaar heeft BFC zich ontwikkeld tot een vereniging waarin de opleiding en de
ontwikkeling van spelers en trainers centraal staat. Onze leden kunnen rekenen op
uitstekende faciliteiten op ons sportcomplex.

Dat kwaliteit en ontwikkeling bij ons hoog in het vaandel staan, blijkt onder meer uit het feit
dat we een door de KNVB gecertificeerde Regionale Jeugdopleiding zijn, een partnership met
Ajax hebben en een top 25 positie innemen in de ranking voor beste jeugdopleidingen in
Nederland. Overigens zonder daarbij de bijzondere verenigingscultuur, waarin het draait om
gezelligheid en saamhorigheid, uit het oog te verliezen.

Deze schitterende club is voor het komende seizoen op zoek naar een ambitieuze en goed
bij de club passende hoofdtrainer voor haar vlaggenschip: BFC1.

De beoogde selectie voor seizoen 2023|2024 zal hoofdzakelijk uit bij BFC zelf groot geworden
spelers bestaan.

De relatief jonge en ambitieuze spelersgroep vraagt om een trainer met de capaciteiten en
de motivatie om haar nog beter te maken.

In de huidige, lopende, voetbaljaargang heeft BFC1 een hoge klassering in de zaterdag 2¢
klasse in West 1. De doelstelling van de vereniging is om te promoveren naar de 1¢ klasse om
zich daar vervolgens structureel te nestelen. Het laten doorstromen van bij BFC opgeleide
jeugdspelers staat centraal in de functieomschrijving van de nieuwe trainer. Plus het managen
van de begeleidende staf van het eerste elftal. Ook zal de trainer het belang van een optimale
samenwerking tussen de senioren- en jeugdafdeling goed moeten begrijpen.

Vanzelfsprekend krijgt de trainer ook ruimte zichzelf verder te ontwikkelen.
Uitgangspunten:

De trainer is in het bezit van een UEFA A Licentie;

De trainer heeft minimaal 5 jaar ervaring met het coachen van selectie elftallen
waarvan tenminste de helft in de 2° of hogere klasse;

De trainer heeft brede ervaring binnen- en affiniteit met jeugdvoetbal;

De trainer heeft bij voorkeur zelf ook op (een redelijk hoog) niveau gevoetbald;

De trainer heeft bij voorkeur een band met de regio Gooise Meren.

Gevraagde ervaring en vaardigheden:

e De trainer heeft ervaring met het begeleiden en (door) ontwikkelen van (jonge)
spelers;

De trainer heeft ervaring met het aansturen van de technische staf;

De trainer hanteert een duidelijke, directe en transparante communicatiestijl;

De trainer heeft charisma en natuurlijk overwicht;

De trainer heeft affiniteit met de verenigingscultuur van BFC.



Wat we ook belangrijk vinden:

De trainer heeft ervaring in het nemen van minder gemakkelijke voetbalbeslissingen
en is medeverantwoordelijk voor het samenstellen van de technische staf;

De trainer staat open voor de mening en voetbalinzichten van het technisch kader
binnen BFC;

De trainer heeft een duidelijke visie op spelsystemen, en kan dit helder toelichten en
goed overbrengen naar de selectie;

Met zijn kennis en ervaring zal de trainer een bijdrage leveren aan de verdere
ontwikkeling van de BFC tot de beste voetbalacademie in de regio;

De trainer zal periodiek (TBD) zitting nemen in het ‘Technisch Hart Overleg’, het orgaan
binnen BFC dat verantwoordelijk is voor het opstellen en de uitvoering van het
voetbaltechnische beleid;

De trainer zal zich ook mengen in de organisatie van de overige selectieteams binnen
BFC’s seniorentak: BFC2 (zaterdag reserve 1° klasse), JO23 (divisie 3) en MO20/VR1
(TBD);

De trainer zal zijn taken uitvoeren met inachtneming van de bij BFC geldende
gedragscode (LINK https://www.bfc-bussum.nl/462/gedragscode/).

In eerste instantie zal het gaan om een dienstverband van 1 jaar met de wederzijdse intentie
om daar een meerjarige samenwerking van te maken. Er zal sprake zijn van een
marktconforme vergoeding.

Geinteresseerd of heb je vragen?

Ben je geinteresseerd in de functie van hoofdtrainer van BFC? Of heb je vragen?

Neem dan voor 15 januari 2023 contact op met Gertjan van Toorn (bestuurslid
Voetbaltechnische Zaken, voetbalzaken@bfc-bussum.nl) of Oscar van Veen (voorzitter
Technisch Hart, voorzittertc@bfc-bussum.nl).

Reacties bij voorkeur met een motiverend schrijven voorzien van CV en referenties.


https://www.bfc-bussum.nl/462/gedragscode/

