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Colofon 
© Het BFC Jaarverslag 2018-2019 is een uitgave van de Bussumse Footballclub BFC.  

Bussumse Footballclub BFC – Sportpark Meerweg 63 – 1405 BD  BUSSUM 

Website: www.bfc-bussum.nl; Facebook: www.facebook.com/bfc-Bussum. 

Het Jaarverslag 2018-2019 werd samengesteld uit bijdragen van het bestuur, verenigingsmanager, 

Voetbal Technische Zaken en diverse commissies en vrijwilligers van BFC. 

Technische afwerking en drukwerk: Topkantoor & Creatief, Bussum   
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Missie BFC 

 

 

Met voetbal zorgt BFC voor sport, gezondheid en betrokkenheid in Bussum, Naarden en de Hilversumse 

Meent. Iedereen, van jonge hond tot voetballende vijfenzestigplusser, krijgt hier de kans om lekker te 

voetballen. Op zijn of haar manier: van selectievoetbal, zeven tegen zeven tot walking football. Of een 

nieuwe vorm van voetbal zoals footy.  

Bij BFC draait het om voetbal. Maar er is meer. Voetbal gaat hand in hand met wat wij doen voor onze 

omgeving. Zo verwelkomen wij bij ons een Syrisch team, spelen er dagelijks tientallen schoolkinderen 

van de SKBNM bij de club en doen jonge mensen hier hun eerste ervaring op als voetbaltrainer. Nieuwe 

kansen zoeken wij steeds op, net als op het veld. Zo worden wij telkens een stukje beter en verleggen wij 

onze grenzen. 

En alles wat hier dagelijks gebeurt, doen wij samen. Net als bij het voetbal, doet iedereen wat past bij 

zijn of haar talenten of wat ie graag wil leren: coachen, organiseren van toernooien, een lekkere maaltijd 

koken, fluiten bij wedstrijden of iets anders waar de club en omgeving plezier van hebben. En dat maakt 

het gezellig. Binnen de lijn en langs de lijn.  
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Voorwoord 
 

Beste lezer, 

Voor je ligt het 99e jaarverslag van onze voetbalvereniging BFC. Het verenigingsjaar 2018-2019 was een 
bijzonder seizoen. Op 1 mei 2019 zijn we officieel begonnen af te tellen naar ons 100-jarig lustrum. Hoe 
bijzonder dat onze vereniging al zo lang bestaat en wat een groot feest om uit te kijken naar de dag dat 
we met elkaar 100-jaar BFC kunnen vieren! Onze lustrumcommissie heeft met vele evenementen zoals 
een klaverjasavond, bingo evenement, het jaarlijkse Oktoberfest en oliebollenverkoop ook afgelopen 
seizoen weer geld ingezameld. Zo komen we met elkaar meer en meer in de feeststemming voor het 
lustrumweekend rondom de verjaardag van onze vereniging volgend jaar.  

In dit jaarverslag zul je lezen dat de vereniging niet alleen goed is in het organiseren van feesten, we 
hebben ook gevoetbald. En hoe! Onze teams en spelers hebben weer bijzondere resultaten laten zien. 
Super trots zijn we bijvoorbeeld op de jongens van JO19-1 die gepromoveerd zijn naar de landelijke 
divisie door in een bloedstollende penaltyreeks de nacompetitie te winnen. En er waren meer 
kampioenen dit jaar. Zowel in de bekercompetitie als in de reguliere competitie hebben we mooie 
resultaten geboekt.  

Over de gehele linie is BFC gegroeid in haar ledenaantal. Een mijlpaal hadden we in de 7x7 competitie 
toen we het 500e lid mochten verwelkomen. Han Westerink en Richard Spermon, als grondleggers van 
deze 7x7 competities zijn dan ook tijdens de laatste ALV benoemd tot lid van verdienste voor deze 
succesvolle formule. We koesteren onze vrijwilligers en zijn altijd op zoek naar nog meer enthousiaste 
ouders en kinderen voor al onze activiteiten op en rondom de velden. Met onze eigen 
reclamecampagne, “Scoren met je talent!”, hebben we ook dit jaar weer enthousiaste leden aan ons 
weten te binden die een steentje bijdragen. Veel dank voor al jullie inzet! 

Hulde aan ons horecateam die de eerste stappen heeft gezet tot een gezondere kantine. Naast de 
welbekende kantine snack, bieden we nu ook gezondere producten aan en vooruitlopend op het 
jaarverslag van volgend seizoen kunnen we vast verklappen dat dit heeft  geleid tot het behalen van een 
bronzen vaantje gezonde kantine!  

Met drie nieuwe bestuursleden hebben we het bestuur uitgebreid tot 7 leden. Hiermee kunnen we meer 
aandacht geven aan portefeuilles die voor onze vereniging zo van belang zijn.  Voorbeelden van 
afgelopen seizoen zijn bijvoorbeeld de doorontwikkeling van de Blauwe Draad (alsmede de introductie 
van de gouden driehoek) en de professionaliseringsslag van Sponsorzaken waardoor het innen van de 
sponsorgelden beter geborgd is.  

Het verenigingsjaar 2018/2019 hebben we financieel met een positief financieel resultaat afgesloten. 
Het besturen van onze vereniging is een omvangrijke maar ook eervolle taak. Op korte termijn staan 
gesprekken met de gemeente over de toekomst van de velden en accommodatie op de agenda. Op lange 
termijn is het van belang dat we behoefte van onze (toekomstige) leden en demografische 
ontwikkelingen volgen en hiervoor een eigen visie vormen. Dit thema blijft op onze agenda en daar 
zullen we ook komend seizoen actief mee aan de slag blijven.  
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Onder het motto BFC voor en door de leden, mogen we trots zijn op het voetbalplezier dat onze 
vereniging over de gehele breedte biedt! In dit jaarverslag kun je alle activiteiten van afgelopen seizoen, 
alle ontwikkelingen op voetbalgebied en de financiële verslaggeving uitvoerig teruglezen. Onze tip is om 
dit verslag te lezen bij BFC onder het genot van een heerlijk kopje koffie van onze nieuwe 
koffieleverancier Smits en Dorlas!  

Bijzondere dank aan de Stichting BFC, de Club van 150, de vrijwilligers, de supportersvereniging, al onze 
sponsoren en iedereen die BFC een warm hart toedraagt voor jullie steun het afgelopen seizoen.  

 

BFC Bestuur 

Anneke Frenk, Annette Broerse, Fleur Timmer, Jan-jaap Moerman, Martijn Fransen en Patrick van Dam
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1. Voetbalzaken 
 

 

 

“Je moet altijd zorgen dat je een doelpunt meer scoort als de tegenstander”. 

Op basis van deze Cruijffiaanse wijsheid kunnen we op basis van de KNVB-statistieken het seizoen met 

winst afsluiten met een totaal BFC-doelsaldo van +54. Maar nog interessanter is het verhaal achter de 

cijfers. Hierbij zullen we vanuit voetbalzaken kort de gebeurtenissen van het afgelopen seizoen 

beschrijven*    

1.1 Technisch beleid en organisatie 

Op de ALV van november 2018 heeft Ronald voor den 

Dag afscheid genomen als bestuurslid Voetbalzaken en 

het stokje overgedragen aan Jan-jaap Moerman. Het 

technisch beleid, zoals is beschreven in de blauwe draad 

2017-2020, zal verder worden geïmplementeerd. In lijn 

met dit beleid is het Technisch Hart Overleg (THO) 

opgestart waarin het technisch beleid van BFC wordt 

bewaakt.  

1.2 Ontwikkeling spelers en trainers centraal 

BFC heeft een grote verantwoordelijkheid om met 

aandacht en zorg het opleiden van de jeugd vorm en 

inhoud te geven. Naast het trainen van techniek, tactiek 

en conditie wordt er binnen BFC meer en meer aandacht 

besteed aan het creëren  

van een veilig en stimulerend leerklimaat. Deze veilige 

leeromgeving is nodig om te komen tot optimale 

motivatie en groei van onze spelers. Om dit te realiseren 

is dit seizoen de “Gouden Driehoek” geïntroduceerd. 

Deze driehoek is het fundament van het pedagogisch 

beleid waarin de optimale samenwerking wordt 

gevonden tussen trainer, ouders en speler. Bij de 

inrichting van dit model is zo veel als mogelijk gebruik 

gemaakt van uitkomsten van wetenschappelijk 

onderzoek en BFC heeft gekozen voor de 

zelfdeterminatietheorie, waar aangesloten wordt bij de 

drie psychologische basisbehoeftes van de mens: 

Autonomie, Betrokkenheid en Competentie.  

 

 

Bron: KNVB 
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Binnen de “Gouden Driehoek” zijn beschreven:  

• De 7 mentale competenties (eindtermen) van de speler 

• Adviezen aan ouders 

• De pedagogische competenties van de trainer 

Deze uitgangspunten geven structuur en richting aan de drie actoren. De adviezen aan ouders is een 

belangrijke pijler en deze wordt via de website en via ouderbijeenkomsten gecommuniceerd. In 

gesprekken met ouders worden deze adviezen benoemd waarbij het welzijn van het kind/speler het 

uitgangspunt is.  

De “Gouden Driehoek” geeft een goed stevig fundament en zal door verschillende interventies continu 

aandacht krijgen. Naast de ouderavonden, wordt dit aan trainers onderricht via onder andere lezingen 

en workshops. Dit seizoen is bijvoorbeeld een groep trainers gestart met een training van 5 avonden 

over het beïnvloeden van gedrag.  De interventies zullen in de komende seizoen(en) worden uitgebreid 

met workshops aan spelers en trainers over o.a mindset en maken van verbinding. Hieronder een 

verkorte weergave van de “Gouden Driehoek”. 

1.3 Kampioenen in competitie en beker 

In de reguliere competities van seizoen 2018|2019 mochten vier BFC-teams zich als kampioen laten 

huldigen. Deze eer viel ten deel aan JO8-1, JO8-7, MO11-1 en JO17-4. Behalve deze vier 

kampioenschappen kende BFC nog een aantal successen. Tien seizoenen achtereen gelukte het de   

JO19-1 (voorheen A1) net niet om de promotie naar de landelijke divisie te bewerkstelligen. Telkens 

strandde onze jongens in de nacompetitie van de Hoofdklasse. Dit jaar lukte het wél. En hoe! Op het 

neutrale terrein van DVS’33 in Ermelo werd v.v. Berkum in een bloedstollende thriller na 22 (!) 

strafschoppen verslagen. Promotie naar de landelijke 4e Divisie een feit.  

In het KNVB-bekertoernooi waren onze jeugdteams het afgelopen seizoen zeer succesvol. Met liefst 5 

teams in de halve finale en drie finalisten baarde BFC al opzien. Uiteindelijk mochten JO11-1 en JO10-1 

de officiële en felbegeerde KNVB-beker na een gewonnen finale in Uithoorn in ontvangst nemen. 

1.4 Senioren: Nacompetitie BFC 1 

BFC 1 kwam begin van het jaar trots uit in de tweede klasse met hoofdtrainer Karel Knaap. Na een 

moeizame eerste seizoenshelft kwam halverwege het seizoen een ommekeer. BFC 1 wist menig 

wedstrijd te winnen en was in de race voor de nacompetitie. Met veel wilskracht en teamspirit behaalde 

BFC 1 de nacompetitie. Een kroon op het seizoen dat zo onzeker begon. Halverwege het seizoen hadden 

BFC en Karel Knaap in overleg besloten om het contract aan het einde van het seizoen niet te verlengen. 

In maart werd de nieuwe hoofdtrainer vastgelegd voor het nieuwe seizoen. Kwadjo Boateng, werkzaam 

bij de jeugdopleiding van AZ, tekende samen met assistent-trainer Guus Uhlenbeek, met wie hij eerder 

bij DWS had samengewerkt. Doelstelling voor de komende 3 jaren is uitgroeien tot een stabiele 

tweedeklasser en voorwaarden te creëren om op termijn te promoveren naar de eerste klasse.  

BFC 2 kwam uit in de derde klasse, waar de ambitie is uitgesproken om hoger op te gaan om de 

doorstroom van onze jeugd te bevorderen. Deze ambitie kwam bijna in vervulling in mei, want tot de 

laatste wedstrijd van het seizoen maakte het team van Sebastiaan Brouwer kans op de derde periode. 
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Het tekort aan doelpunten maakte dit moment tot een droom voor later. De voorbereiding voor het 

nieuwe seizoen begon met het aanstellen van een nieuwe trainer Seiran Simonian. 

Vrouwen 1 kwam uit in de reguliere zondag competitie en draaide bovenin mee. Halverwege het seizoen 

werd Seiran Simonian aangesteld als trainer. Het team liet zich ook van een geheel andere kant zien door 

in de lente weer een hoofdrol te spelen in het ‘Wine & Dine’ spektakel dat op de Meerweg plaatsvond in 

het kader van het aanstaande 100-jarige jubileum van onze club. Daarnaast speelden ‘De Meissies’ in de 

voor BFC welbekende 7x7 variant in de 35+ competitie. De mannen van zondag 2 en zondag 3 (“Syrisch 

team”) zorgden op de zondag voor spektakel op het veld. Helaas bleek het animo bij de spelers van 

zondag 3 aan het einde van het seizoen wat minder, waardoor dit team niet meer is ingeschreven in het 

nieuwe seizoen. Enkele spelers zijn getransfereerd naar andere BFC-teams. 

1.5 Start O23 competitie 

In het seizoen 2018-2019 is BFC ook gestart met een O23 competitie met als doelstelling om de 

doorstroom van de junioren naar de senioren te bevorderen door spelers van O17, O19 en jonge 

senioren samen te laten spelen. 

1.6 Introductie biologische leeftijden 

BFC realiseert zich dat er een verschil bestaat tussen de chronologische leeftijd (kalenderleeftijd) van 

spelers en hun biologische leeftijd. Twee spelers kunnen net zo oud zijn, terwijl de een al veel verder is in 

zijn fysieke en motorische ontwikkeling dan de ander. Een verschil in voetbalvaardigheden is dan soms 

ook zichtbaar. Op een latere leeftijd elimineren zich deze verschillen van de kinderen die volgroeid zijn. 

Als club streven wij ernaar onze spelers de beste omgeving te kunnen bieden, zodat zij zich als 

voetballers optimaal kunnen ontwikkelen. Omdat te kunnen realiseren, verdiepen wij ons in de 

'Biologische leeftijd' van onze spelers. In het seizoen 2018-2019 is gestart met O14 en O15 om deze 

leeftijd te meten en de indeling van de training hierop aan te passen. 

1.7 Jeugd middenbouw en bovenbouw (O13-O19) 

Bij alle teams viel er dit seizoen weer het nodige te genieten van mooie en spannende wedstrijden. JO19-

1 wist zich dit jaar via de na competitie in een sensationele wedstrijd op neutraal terrein in Ermelo te 

plaatsen voor promotie naar de zo lang begeerde 4e divisie. JO17-1 kende een wisselvallig seizoen in een 

spannende competitie, maar wist zich uiteindelijk keurig te handhaven in de 4e Divisie. Trainer Thomas 

Niehe vertrok naar de jeugdopleiding van Ajax.  JO15-1 liet zich met wisselende resultaten zien in de 3e 

divisie. Met wel elke week mooi verzorgd voetbal en een hoge discipline. Tot het 3 wedstrijden voor het 

einde van de competitie deed dit elftal mee om promotie naar de 2e divisie. JO14-1 heeft in de gesloten 

nieuwe 2e divisie landelijk prima weten te handhaven en heeft lang meegedaan om het kampioenschap. 

JO13-1 kwam uit in de landelijke 2e divisie met onder andere tegenstanders als AFC Ajax en HFC 

Haarlem. Het team heeft nog een klein beetje aan promotie mogen ruiken maar AFC Ajax was 

uiteindelijk de verdiende kampioen. 

1.8 Jeugd onderbouw (O8-O12) 

In de onderbouw draait het voornamelijk om de ontwikkeling van het individu. Langs de lijn viel er dan 

ook enorm veel te genieten. De spelers laten ieder weekend weer zien wat er allemaal in hun rugzak zit. 

Een enorm skill pakket is daar het voorbeeld van.  
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De ''Messi'', ''Iniesta'' en scharen vliegen iedere week over het kunstgras. In het seizoen 2018-2019 zijn 

we begonnen met de thema trainingen en dit seizoen hebben de hoofdjeugdopleiding onderbouw en 

assistent hoofdjeugdopleiding onderbouw de lijntjes met de teamcoaches zo kort gekregen dat de thema 

trainingen van de woensdagen er steeds beter uitkomen op de zaterdagen.  Dit houdt in dat iedere 

speler zich steeds beter en op zijn eigen tempo kan ontwikkelingen in de voetbalthema's. Dit betekent 

veel meer doorstroming van eigen jeugd naar de bovenbouw en daarna ook naar BFC zaterdag selectie. 

Het niveau van de breedte wordt alsmaar hoger en hoger. 

De onderbouw selectieteams spelen allemaal op het hoogst haalbare niveau van WEST 1, zogenoemd 

Hoofdklasse A en doen het hier heel goed. De o8-1 wist afgelopen seizoen kampioen te worden van 

WEST 1. Zij wisten alle competitiewedstrijden in zowel het najaar als voorjaar te winnen. De O11-1 en de 

O10-1 gingen er vandoor met de KNVB beker voor pupillen in WEST 1. Ook de O9-1 stond in de 

bekerfinale, maar kon de winst net niet over de streep trekken. 

1.9 Wolven, stadionpupillen en stadionkabouters (O5-O7) 

Dit seizoen hebben we afgesloten met > 30 wolven (4-jarigen). De wolven hebben het hele seizoen 

kunnen trainen op de woensdag, waarbij zij ook een volwaardig programma hebben om liefhebber te 

worden van het spelletje. Bij de stadionkabouters (5-jarigen) hebben we een interne competitie kunnen 

spelen met 10 teams (60 kinderen) en bij de stadionpupillen (6- jarigen) waren dit maar liefst 15 teams 

(80 kinderen). Dit betekent een uitbreiding van 119 kinderen in seizoen 2017-2018 naar 170+ in seizoen 

2018-2019. 

1.10 7x7 voetbal (35+) naar 500+ leden 

De 7x7 competitie blijft groeien en de mijlpaal van 500 leden werd gehaald. Het recept van lekker 

voetballen en een biertje drinken op de vrijdagavond blijft een 

groot succes. Dit jaar werden de Hypotheekshop, de Ouwe 

Schoen, The AA-Team en Team Jellema gekroond tot nieuwe 

kamp

ioen

en. 
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1.11 Toernooien bij BFC 

Dit seizoen werden drie grote toernooien georganiseerd bij BFC:  

1. Gooische Meisjes Toernooi 

Zaterdag 15 juni 2019 heeft de inmiddels 9e editie van het bekende BFC Gooische Meisjes Toernooi weer 

plaatsgevonden. Ondanks het feit dat het ook dit jaar weer lastig was om de poules te vullen door last 

minute afzeggingen maar ook door het steeds groter wordende aanbod van meisjes toernooien was het 

weer een geslaagde dag voor onze meidenteams en de overige deelnemers. Voor het komende jaar ( de 

10e editie dan! ) zal de commissie in overleg met de andere toernooicommissies en bestuur kijken naar 

de mogelijkheden om deze speciale editie goed uit te lichten. 

2. Ronald Koeman Toernooi 

Het seizoen voor de O6/O7 werd afgesloten met een daverend slottoernooi op zondag 16 juni, waaraan 

54 teams van 8 verschillende omliggende verenigingen hebben deelgenomen. 

3. Talentcup 

Voor het derde opeenvolgende jaar werden in juni en juli de BFC Talent Cups georganiseerd. Verspreid 

over een vijftal toernooidagen en acht leeftijdscategorieën namen 96 talententeams deel en werden 

liefst 245 kwalitatief hoogstaande wedstrijden gespeeld. 60% van het deelnemersveld betrof Betaald 

Voetbal Organisaties (BVO’s). Liefst 15 Eredivisieclubs kwamen met één of meerdere jeugdteams naar 

Sportpark Meerweg. Met winnaars als Ajax (2), PEC Zwolle (2x), AZ, FC Utrecht en SC Heerenveen 

werden grote namen bijgeschreven op het palmares. Toch liet BFC zich ook dit jaar van de juiste 

sportieve kant zien getuige een 2e, een 3e en vier 4e plaatsen tussen al het BVO-geweld.  

1.12 BFC Football Academy (BFA) 

De BFC Football Academy (BFA) bood ook dit seizoen een extra trainingsmoment voor alle breedte teams 

aan op de vrijdag. Daarnaast werd in de herfstvakantie een driedaags voetbalkamp georganiseerd. De 

BFA biedt niet alleen spelers de mogelijkheid om zich verder te ontwikkelen, ook (jonge) trainers hebben 

volop de mogelijkheid om zich in het trainersvak te bekwamen. 

1.13 BFC talentendag 

Om haar niveau te handhaven zoekt BFC nieuwe talenten uit de regio die het in zich hebben op het 

hoogste niveau te voetballen,  zich verder willen ontwikkelen én bij BFC passen. Mede daarom 

organiseerde BFC in nauwe samenwerking met opleidingspartner Ajax ook het afgelopen seizoen een 

BFC-talentendag voor regionale talenten met ruim 80 aanmeldingen. Om onze eigen identiteit te 

behouden hanteren wij een maximaal aantal nieuwe externe spelers in de nieuwe selecties. 

De afgelopen seizoenen verliet een groot aantal jeugdspelers onze club om de stap naar een BVO gaan 

maken. BFC heeft geen moeite met die belangstelling van de BVO’s. Iedere talentvolle voetballer heeft 

een droom om profvoetballer te worden en BFC is er trots op om daarin een rol te vervullen door het 

aanbieden van een zo goed mogelijke voetbalopleiding. Gedurende het seizoen werden 31 jeugdspelers 

van BFC uitgenodigd voor één of meerdere stages bij profclubs of de KNVB (Jeugd Plan Nederland). Drie 

spelers maakten aan het einde van het seizoen daadwerkelijk de overstap naar een profclub waarmee de 

teller van ex-BFC-spelers bij BVO’s dit seizoen op 21 spelers staat.  
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1.14 Eerste leergang “Bewust Onbewust Beinvloeden” voor BFC-trainers 

In het vak als trainer ben je voor een groot gedeelte van de tijd bezig met het beïnvloeden van gedrag. 

Trainen is een vaardigheid, met name een communicatievaardigheid. Als trainer ben je een veranderaar 

die een context neerzet waarbij de spelers zich veilig voelen. Als spelers zich veilig voelen en geloven in 

eigen kunnen dan zal het leerproces sneller op gang komen. Deze context is uitgewerkt in de “Gouden 

Driehoek”. Om goed vorm en inhoud te geven aan het creëren van deze leeromgeving is BFC dit seizoen 

gestart met het ondersteunen van de trainers door het aanbieden van een leergang “Bewust Onbewust 

Beinvloeden”. In het seizoen 2018/2019 is de eerste groep trainers gestart met deze leergang, waarin zij 

naast het vertalen van de theorie naar praktijk ook onderzoek doen naar hun eigen 

overtuigingen/mindset. BFC acht het namelijk van groot belang dat trainers zelf een leerhouding hebben 

– lees ook de 7 pedagogische competenties van de trainer – om vanuit die overtuiging spelers beter te 

maken. Onderwerpen in de leergang zijn onder andere: zelfdeterminatietheorie, neuroplasticiteit, 

mindset, taalgebruik, story-telling, kracht van het onderbewuste, communicatiemodel (NLP) en 

pygmalion-effect. De leergang bestaat uit 5 avonden. 
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2. Verenigingszaken
BFC kent naast alles dat met ons voetballen te maken heeft ook heel veel organisatorische activiteiten 

om het voetballen bij BFC mogelijk te maken en het verenigingsleven in te kleuren. Dit noemen wij 

verenigingszaken. De organisatie is bij BFC belegd in brede variëteit van commissies die in de 

bestuursportefeuille Algemene Zaken, Sponsorzaken en Velden & Gebouwen vallen. In dit hoofdstuk 

blikken wij terug op verenigingszaken in het seizoen 2018-2019. #meerdanvoetbal 

2.1 Ledenaantallen en –verloop 

 

De daling van de voorgaande jaren in de jongste leeftijdscategorie liep in lijn met demografische 

ontwikkelingen in Gooise Meren. Mede door de aantrekkende huizenmarkt zijn deze aantallen weer 

gestabiliseerd en kennen de Stadionpupillen en de O9 daar nog wel de nasleep van. Bij de 

stadionkabouters zagen wij vorig seizoen een lichte toename. Deze zet zich flink voort.  Bij de  vrouwen 

en meiden is de afname van de afgelopen seizoen gestopt, wellicht onder invloed van het zo succesvolle 

EK 2016. Zichtbaar is ook grote doorstroom van de O13 jongens naar de redelijk nieuwe O14 teams. In 

de hoogste leeftijdscategorieën verlaten de jongvolwassenen veelal ’t Gooi ( en BFC) om te gaan 

studeren.  

Het blijvende succes van de 7x7 formule bij BFC kent geen bijna geen grenzen: dit jaar schreven we weer 

35 nieuwe leden in. We schreven zelfs in oktober 2018 het 500e lid in.  Komend seizoen wordt door de 

organisatie gekeken naar het herschikken van de vrijdagavonden om deze groei goed en veilig te kunnen 

blijven faciliteren. 
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2.2 Ereleden, leden van verdienste en vrijwilliger van het jaar 
 
BFC kent gelukkig een reeks aan bijzondere leden. We hebben veel ereleden en leden van verdienste. 

Daarnaast  kiest BFC elk seizoen de vrijwilliger van het jaar.  

Jaarlijks ontvangt het bestuur in de herfst de ereleden voor een 

hapje en drankje op de club tijdens een thuiswedstrijd van BFC1. 

Onze ereleden vormen een zeer select en eervol gezelschap van 

nauwkeurig gekozen clubhelden, die wij jaarlijks uitnodigen 

rondom de thuiswedstrijd van BFC1 om de ontwikkelingen binnen 

de vereniging te bespreken.  Dit seizoen nodigden wij hen op 17 

november 2018 uit voor de jaarlijkse “Dag van de Ereleden” om 

hen extra in het zonnetje te zetten. 

Tijdens de  Algemene Ledenvergadering van  21 november 2018 

zijn Han Westerink en Richard Spermon benoemd tot  lid van 

verdienste. Beiden hebben een uitzonderlijke prestatie geleverd 

met het opzetten van het 7x7 voetbal bij BFC. Dit concept is een 

prachtig uithangbord voor de ambities van BFC, vergroot de 

naamsbekendheid van onze club en levert ook een mooie 

duurzame bijdrage aan een gezonde financiële positie van BFC. Ze 

hebben allebei al flink wat jaren erop zitten als lid van BFC. Richard 

is meer dan 42 jaar lid en Han een dikke 27 jaar. 

De  groep bijzondere leden is groot, in 2018-2019 zijn nog negen ereleden en vier leden van verdienste in 

leven. 

Ereleden 

Gerard de Bruin, René de Bruin, Henk Bunschoten, Ton Flierman, Marjo de Gooijer, Jaap Hilverda, Roel 

Kruijer, Piet Mulder en Harry Puyk 

Leden van verdienste 

Gert Olthof , Henk Ruitenbeek, Richard Spermon en Han Westerink 

Allesdoener en een alleskunner Patrick van Dam werd tijdens de 

nieuwjaarsreceptie  benoemd tot vrijwilliger van het jaar en ontving de 

Vriendschapsbeker. 

2.3 Verenigingsmanager 
 
Al voor het derde seizoen werkt BFC samen met onze verenigingsmanager Nanda Timmerman. Sinds 

2016  is ervoor gekozen alle verenigingsactiviteiten te laten managen door de verenigingsmanager. Ook 

in haar derde seizoen zorgde zij voor een verbeterde onderlinge verbondenheid tussen spelers, 

vrijwilligers, commissies, bestuur, KNVB, de buurtbewoners, maatschappelijke partijen  en de 

gemeentelijke instanties. Daarnaast staat de organisatie steviger en professioneler in haar schoenen en 

hebben we de blik verbreed en samenwerkingen gezocht en verdiept bij o.a. de buurtsportcoach, politie, 

gemeentelijke instanties, scholen, TeamFit en andere mooie en duurzame initiatieven. 
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Binnen ons uitgebreide netwerk met collega-voetbalverenigingen alsook door de KNVB wordt BFC steeds 

vaker gezien als koploper op gebied van verenigingsmanagement en aanpak van het vrijwilligersbeleid. 

Ook de campagne: ‘Scoren met je talent!’ wordt vaak als voorbeeld gebruikt. Wij worden veel bevraagd 

over de aanpak van allerhande verenigingszaken. 

Wij plukken zelf de vruchten steeds meer door de inzet van onze verenigingsmanager. Dit is een zeer 

welkome en professionele aanvulling op en verbinding met  de grote, maar afnemende groep, 

vrijwilligers bij BFC en onze omgeving.  

2.4 Sportiviteit, Respect en Veiligheid 
 
Samen met zeventien andere voetbalclubs uit de 

regio heeft BFC sinds 2 jaar een convenant 

(Convenant ’t Gooi) voor sportiviteit en respect op 

en rond het voetbalveld. Door samen te werken en 

onderlinge ervaringen te delen streven de clubs 

gezamenlijk naar een veiligere sportomgeving. Dit 

initiatief, gesteund door de diverse gemeenten in de 

Gooi en Vechtstreek, begint goed vorm te krijgen. 

Voetbalverenigingen weten elkaar steeds beter te 

vinden op gebied van respect en sportiviteit. Via het 

bord bij de ingang van BFC, de toernooiboekjes, het 

programmaboekje van BFC1 en het sandwichbord 

wordt het onderwerp zoveel mogelijk onder de aandacht gebracht bij leden, supporters en gasten. De 

sportverenigingen binnen dit convenant treffen elkaar jaarlijks een aantal malen om met elkaar dit 

onderwerp te agenderen, maar ook over andere zaken met elkaar af te stemmen.  

2.5 Buurtkoffie 
 
Als onderdeel van onze buurt hebben we  dit seizoen beter kennis gemaakt met onze buren; bewoners 

uit de wijk, maar ook onze collega verenigingen. We hebben ze allemaal uitgenodigd voor de BFC 

Buurtkoffie op zondag 10 maart 2019. We hebben hen verteld over onze vereniging, het komende 

lustrumjaar en veel geleerd over de historie van onze vereniging en de plek waar wij al 100 jaar 

voetballen. Natuurlijk veroorzaken wij wel eens wat overlast in de wijk, hetgeen we ook met elkaar 

besproken hebben. BFC doet er alles aan  dit tijdig te communiceren en overlast zoveel mogelijk te 

beperken. 

2.6 Verklaring Omtrent Gedrag (‘VOG’) 
 

De VOG is een verklaring van het Ministerie van Veiligheid & 

Justitie waaruit blijkt dat gedrag van een persoon in het 

verleden geen bezwaar vormt. BFC kijkt hierbij vooral naar 

goed gedrag in relatie tot het omgaan met jeugd van 

betreffende persoon. Het aanvragen van een VOG via 

NOC/NSF en VWS  is voor sportverenigingen gratis. 
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Al voor het vierde seizoen organiseert de VOG commissie de 250 VOG aanvragen voor alle trainers, 

teammanagers en andere vrijwilligers die werkzaamheden uitvoeren waarbij zij in contact kunnen 

komen met minderjarige kinderen. Er is ook een handboek opgesteld waarin de procedures voor BFC zijn 

vastgelegd. BFC zet alles in het werk om te streven naar een veilige sportomgeving voor onze leden. 

2.7 EHBO 
 

Bij een veilige sportomgeving hoort uiteraard ook de EHBO. Sinds dit 

seizoen hebben wij twee bekwame en enthousiaste coördinatoren, die 

ervoor zorgen dat de vrijwilligers die zich aanmelden voor de EHBO-

diensten ook daadwerkelijk bevoegd zijn om eerste hulp te verlenen. 

Verder regelen zij de nazorg als een speler doorgestuurd is naar de 

huisartsenpost en zij houden toezicht o.a. keuring van het AED apparaat 

en voorraad in de EHBO kasten. Er is tevens gewerkt aan de zichtbaarheid 

van onze EHBO-ers door hen te voorzien van herkenbare shirts 

  

 

2.8 Op weg naar een rookvrije generatie 
 

Van het begin voetbalseizoen 2017-2018 is BFC rookvrije vereniging 

op momenten dat onze jeugd voetbalt. Zien roken, doet roken 

immers. 

Inmiddels zijn onze leden, maar ook onze bezoekers hier helemaal 

aan gewend en spreken we elkaar aan als er iemand langs de lijn een 

sigaret opsteekt.  

 

2.9 De privacywet. 
 
De Algemene Verordening Gegevensbescherming 

(AVG) in het leven geroepen en ging in op 25 mei 

2018 en geldt dus ook voor BFC. 

De wet regelt dat onze persoonlijke informatie veilig 

is en niet zomaar gedeeld kan worden. Ook 

verenigingen als BFC krijgen meer verplichtingen bij 

het verwerken van persoonsgegevens en dienen 

zorgvuldig om te gaan met de gegevens van 

personen, in ons geval onze leden en medewerkers, 

maar ook bijvoorbeeld onze sponsoren en bezoekers. 
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BFC heeft het complete stappenplan ‘AVG voor sportclubs’ gevolgd, risico’s helder in kaart gebracht, 

maken wij medewerkers bewust van hun rol in deze en regelen wij zaken waar het risico van het delen 

van persoonsgevoelige informatie aanwezig is. Kortom: BFC doet niks geks met gegevens van leden en is 

AVG-proof. Om onszelf scherp te houden en te wet te kunnen blijven volgen staat er wel een vacature 

uit voor een AVG-officer die BFC hiermee blijft helpen en vragen van leden kan beantwoorden. 

2.10 Club- en werkavond 
 
Vanaf dit seizoen is de bestuurskamer elke 

dinsdagavond open voor alle leden. Een mooi 

moment om elkaar te treffen, om als commissie 

samen te werken of even met elkaar te overleggen. 

Ook de bestuursleden zitten hier wekelijks te werken 

of plannen een overleg met leden.  Natuurlijk kun je 

ook alleen even een drankje komen doen en een 

gesprekje voeren 

2.11 Maatschappelijke betrokkenheid 
 
BFC probeert, daar waar het kan, haar rol te nemen in de (lokale) maatschappij. Wij bieden 

stageplaatsen aan de jeugd. Wij zijn een mbo-erkend leerbedrijf en werken intensief samen met de 

buurtsportcoaches van het team Gooise Meren Beweegt. 

Het vorig jaar opgerichte Syrische Team draait ook dit jaar mee in de zondagcompetitie en helpen wij 

hen integreren in onze vereniging en in de gemeente Gooise Meren. Voor het seizoen 2019-2020 bezien 

we of de spelers van dit team nog verder kunnen worden opgenomen binnen de seniorenteams bij BFC. 

De kleding van Klupp heeft eind van dit seizoen , vanwege de overstap naar een nieuw kledingmerk, een 

goede bestemming gekregen bij goede doelen als Boost the World 

Foundation, stichting De Poorters van Naarden en Kinderen in Nood. 
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2.12 Vrijwilligerszaken 
 
In de uitvoering van het vrijwilligersbeleid zijn flinke stappen gemaakt om 

onze leden te enthousiasmeren voor vrijwilligerswerk. ‘Scoren met je 

talent!’ is onze structurele campagne om het vrijwilligerswerk te 

promoten. Met deze campagne willen wij meer focus leggen op de kennis 

en competenties die leden en ouders van leden te bieden hebben om zo 

de invulling van de vele vrijwilligersdiensten die er zijn aantrekkelijk te 

maken. Doe je dingen die je leuk vindt, dan geeft dat energie en straal je 

dat ook uit. Vrijwilligerswerk biedt jou niet alleen de kans om je talenten in 

te zetten,  maar ook om jezelf en BFC verder te ontwikkelen. Een prachtige 

win-win situatie! 

Met doelgerichte acties willen wij laten zien dat vrijwilligerswerk leuk is om te doen en dat je keuze hebt 

om vrijwilligerstaken te kiezen die het beste passen bij je interesses. In september 2016 zijn wij een 

eigen structurele campagne gestart onder het motto: ‘Scoren met je talent!’ Wij constateren dat de 

meeste vrijwilligers zich thuis voelen in een van de vele commissies.  

Winterproef. Op zondag 10 februari was het feest in de kantine en waren onze vaste vrijwilligers oftewel 

clubdoeners uitgenodigd voor de Winterproef avond om hen te bedanken voor hun inzet en 

betrokkenheid. Bij binnenkomst werden de genodigden hartelijk welkom geheten door onze 

bestuursleden en getrakteerd op een glaasje warme Gloeisap. Onder het genot van het drankje werd er 

gezellig gekletst en mensen aan elkaar voorgesteld, want niet iedereen was op de hoogte wie nu welke 

werkzaamheden invult voor de club. Leuk dus om te zien hoe er weer nieuwe contacten en verbindingen 

werden gelegd. Tijdens de avond konden onze clubdoeners genieten van een stampotten- en 

dessertbuffet. Tussendoor zorgde een sneltekenaar voor de nodige hilariteit bij het tekenen van 

zelfportretjes. Binnen 5 minuten werden gezichten vastgelegd op een bierviltje. Het was fijn om zo wat 

terug te kunnen doen voor al die clubdoeners die zich met hart en ziel inzetten voor onze club. Nogmaals 

hartelijk dank dat wij altijd op jullie kunnen rekenen!  
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2.13 Verenigingsdiensten 
 
Het onlineprogramma dat BFC gebruikt voor het invoeren van verenigingsdiensten heeft ons opnieuw 

net als vorig verenigingsjaar meer inzage gegeven in het aantal diensten en het aantal leden dat zich 

inzet voor BFC. Er zijn 1.053 (1.110 in 2017-2018 - 1.142 in 2016-2017) leden opgenomen in het bestand: 

▪ 303 (342 in 2017-2018 – 350 in 2016-2017) leden/ouders van jeugdleden zijn vrijgesteld omdat ze 

een structurele taak uitvoeren als teamleider, commissielid, bestuurslid, etc. 

▪ 175 (190 in 2017-2018-288 in 2016-2017) leden/ouders van jeugdleden hebben een dienst 

ingepland via het online vrijwilligersprogramma 

▪ 574 (570 in 2017-2018-528 in 2016-2017) hebben zich niet aangemeld voor een verenigingsdienst 

en komen in principe in aanmerking voor afkoop van hun vrijwilligersdienst 

Het online vrijwilligersprogramma heeft 352 (492 in 2017-2018-631 in 2016-2017) diensten beschikbaar. 

De belangrijkste oorzaken van de flinke daling in beschikbare diensten zijn dat er geen BFC toernooien 

zijn georganiseerd voor de breedteteams, de diensten voor lustrumactiviteiten, stadion- en 

familietoernooi niet aangemeld zijn in het programma en er geen hospitalitydiensten waren in de 

wedstrijdweekenden. 

Van genoemde 352 verenigingsdiensten zijn 9 niet ingepland. Dat is een mooie stap! In 2017-2018 waren 

van de 492 diensten, 149 niet ingepland en in 2016-2017 waren 205 diensten niet ingepland. 

De horecadiensten in de wedstrijdweekenden en tijdens toernooien blijven populair. De diversiteit in het 

aantal diensten is iets afgenomen. In 2016-2017 was er keuze uit 9 verschillende diensten, het jaar 

daarop waren dat 17 diensten en afgelopen jaar waren dat er 11. 

In de communicatie heeft het verzenden van persoonlijke mailingen geholpen om leden te attenderen 

op de medewerking die wij vragen als vereniging, want zonder vrijwilligers kan BFC niet bestaan. Het 

blijkt dat die mailingen zijn vruchten afgeworpen heeft, want bijna alle diensten waren ingepland. 

Bovendien was de periode verkort waarin leden zich aan konden melden voor de verenigingsdiensten. 

Tezamen met de verenigingsmanager hebben wij de volgende aandachtsgebieden waar wij 

verbeteracties willen definiëren: 

● Overstappen naar de nieuwe vrijwilligersmodule van ons softwarepakket VoetbalAssist. Deze 

module is voor leden rechtstreeks te benaderen via onze website. 

● Het inzetten van nieuwsbrieven om leden nog beter te kunnen informeren over het 

vrijwilligerswerk en andere zaken die belangrijk zijn om te delen. 

● Ambassadeurs van ‘Scoren met je talent’  in beeld brengen.

2.14 BFC Horeca 
 
Onze kantinemanagers Jostein Ohm en Dirk-Jan Tegel draaiden dit seizoen het eerste volle seizoen in 

hun nieuwe rol. Ze zijn inmiddels ingespeeld op alle dagelijkse activiteiten, drukke zaterdagen en grote 

evenementen waarbij zij een grote rol spelen. Er werden nieuwe stappen gezet. Zo hebben beide 

managers hun SVH diploma op zak en is BFC gestart met de weg naar een Gezondere Kantine, een 

initiatief van het Voedingscentrum. We zijn op weg naar het bronzen vaantje.  
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Alle controles op de gemeentelijke Horecaverordening  

en  NIX18 doorstaan wij door de grote alertheid van de 

managers en de horecamedewerkers. Voor de 

horecamedewerkers is gekozen om stappen te gaan 

zetten om deze vaste- en oproepkrachten  te gaan 

inschalen in de Horeca-CAO. Het team van vaste 

medewerkers is stabiel en het hebben van een bijbaan 

bij je eigen sportvereniging is erg populair. 

Dit seizoen is ook samen met de Horecamanagers gestart met het maken van een plan voor het nieuwe 

kantinemeubilair, het vervangen van de frituur en wat kleine aanpassingen van de keuken en bar die 

meer ruimte moeten gaan creëren. 

2.15 BFC Kleding 
 
Jaarlijks voorzien wij ongeveer 1.100 spelers van 

wedstrijdkleding en circa 250 selectiespelers van een 

complete selectieoutfit en ongeveer 75 trainers 

krijgen van BFC een kledingpakket. 

Op 30 juni 2019 liep het contract met de huidige 

kledingleverancier Klupp af en werd na lange 

voorbereidingen door BFC op basis van vooraf 

gedefinieerde criteria op het gebied van ontzorging, 

financiën, uitstraling, kwaliteit en betrouwbaarheid 

gekozen voor een samenwerking met Stanno en 

sportzaak Sportief. Dit resulteerde dit seizoen, op 13 

juni 2019,  in het formeel vastleggen van een 

toekomstbestendige samenwerking met Sportief, als 

lokale partner, en Stanno, als betrouwbaar 

kledingmerk, met mooie inkoopvoordelen en een duurzaam kledingconcept. 

Een bijzonder tekenmoment dus voor alle partijen waarmee BFC voor 6 jaar  een partnership heeft voor 

de levering en logistiek van alle BFC kleding. Op 1 juli 2019 zal de samenwerking officieel van start gaan 

en vanaf 8 juli is de BFC clubcollectie van Stanno verkrijgbaar bij Esther en Bob Brouwer van  sportzaak 

Sportief. Wij hebben alle vertrouwen in een mooie samenwerking met  Sportief en Stanno. 

2.16 KNVB & Tuchtzaken 
 
KNVB beboet verenigingen als wedstrijden door onze schuld niet gespeeld worden. Dit kan zijn 

wegens wanordelijkheden, maar ook als teams niet op komen dagen of wegens een gebrek aan 

spelers (of ongeldige spelerspassen) een wedstrijd niet uit kunnen spelen. 
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Gegevens seizoen 2018-2019: 

● 1 wedstrijd werd niet uitgespeeld, omdat een BFC-team deze wedstrijd voortijdig heeft verlaten 

(er werden meer wedstrijden niet uitgespeeld, maar hiervoor hebben we uiteindelijk geen boete 

gekregen). 

● 6 wedstrijden werden niet gespeeld vanwege een tekort aan spelers of het niet komen opdagen 

van een BFC-team.  

In totaal heeft BFC  hiervoor een bedrag van €146,30 betaald aan de KNVB. 

 

Bij de individuele tuchtzaken zien wij geen noemenswaardige daling of stijging van het aantal gele en 

rode kaarten. Er werd aan BFC-leden 153 maal een gele kaart uitgedeeld en 12 spelers kregen een rode 

kaart. Spelers werden om die reden 1 tot 5 maal uitgesloten van wedstrijden. Het ontvangen van een 

gele of rode kaart levert de speler altijd een geldelijke boete op. Deze boete wordt door BFC doorbelast 

aan het betreffende lid. In het seizoen 2018-2019 werd een totaalbedrag van € 2.077,50 door KNVB bij 

spelers in rekening gebracht. 

 

2.17 Scheidsrechters 

Dit  seizoen maakten we de volgende stap op weg 

naar de ARAG Fairplay certificering. Het blijft een 

belangrijk aandachtspunt om ervoor te zorgen dat 

er meer scheidsrechters opgeleid worden. 

Professioneel arbitragebeleid is te herkennen in de 

begeleiding en opleiding van scheidsrechters, de 

waardering en uitrusting van scheidsrechters. 

Maar ook de plek die het arbitragebeleid krijgt 

binnen de vereniging. Na een mooi  masterplan 

arbitragebeleid voor BFC werd dit jaar aandacht 

besteed aan opleidingen. Dat heeft geleid tot het 

organiseren van een KNVB cursus bij BFC in het voorjaar van 2019, waarbij uiteindelijk 6 BFC’ers het 

diploma Verenigingsscheidsrechter hebben behaald. Voor de komende periode staat de opleiding van 

een scheidsrechters begeleider op het programma. Ook zijn de contacten met de KNVB en andere 

verenigingen geïntensiveerd om te verkennen hoe we jeugd en leiders meer kunnen betrekken. 

Tijdens de week van de scheidsrechter (6 tot en met 14 oktober 2018) werden alle scheidsrechters extra 

in het zonnetje gezet. Alle scheidsrechters ontvingen na afloop van de wedstrijd een presentje en een 

bedankje. Deze campagne  gebruiken wij elk seizoen om ook extra scheidsrechters te werven. 

2.18 Schoonmaakploeg 
 
De schoonmaakploeg is een groep vrijwilligers, die alle respect verdient. Deze heren maakten ook dit 

seizoen elke maandag en vrijdag schoon, verrichten klusjes en zien toe op een berispelijk 

voetbalcomplex. De groep is grotendeels op respectabele leeftijd en kan echt wat verjonging gebruiken. 

Sinds dit seizoen is het meedraaien in de schoonmaakploeg ook een verenigingsdienst die kan worden 

gekozen als vrijwilligerswerk in bardienst.nl. Omdat een schone aanblik een zeer belangrijk onderdeel is 
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van de vereniging en bijdraagt aan de veiligheid gaan wij in het komende seizoen 2019-2020 opnieuw 

aandacht vragen voor het werven van extra hulptroepen. 

2.19 Evenementen 
 
De evenementencommissie heeft in het seizoen 2018-

2019 een gezellige Sinterklaasmiddag georganiseerd 

voor onze jonge jeugd. Sint en zijn Pieten hebben de 

trainingen bezocht en na afloop was er voor de spelers 

een Pietendiploma en een traktatie. 

Naast dit evenement was de commissie ook 

verantwoordelijk voor de invulling van de traditionele 

nieuwjaarswedstrijden met aansluitend de 

nieuwjaarsreceptie, zochten er ruim 70 kinderen 

paaseieren en natuurlijk organiseerden zij het jaarlijkse 

gezellige familietoernooi. Dit 7x7 toernooi kreeg dit 

lustrumjaar de naam Harry’s Familiedag, vernoemd naar clubicoon Harry Puyk. De 160 deelnemers zaten 

na afloop aan een heerlijk buffet en streden om de Roy Majoor Cup d.m.v. levensgroot dartbord 

Schoolvoetbal 

 

Het schoolvoetbaltoernooi is dit jaar voor het eerst georganiseerd 

door het team van Gooise Meren Beweegt. Voorafgaand aan het 

toernooi had onze meidencommissie op zondag 10 maart een open 

training georganiseerd om de meisjes voor te bereiden op het 

toernooi. Ondanks het slechte weer waren zo’n 120 meiden aanwezig. 

Helaas werd de 1e toernooidag op 13 maart afgelast vanwege de 

slechte weersomstandigheden. Op 27 maart vonden de eerste 

speelrondes plaats, waarna op 10 april de finalerondes gespeeld 

werden bij BFC. Nieuw dit jaar wat het toernooi voor de F-jes. Een 

pilot om zo de jongste jeugd van de basisscholen ook de kans te geven 

een toernooi te spelen. Ondanks wederom slechte 

weersomstandigheden was de pilot geslaagd en komt volgend jaar 

zeker weer terug op de kalender. 

2.20 Wedstrijdzaken 
 
De commissie Wedstrijdzaken is een betrekkelijk nieuwe commissie en bestaat uit 4 vertrouwde 
personen. Onze Groundsman Harry Puyk  zorgt voor de materialen, beschikbaarheid van kleedkamers, 
legt wedstrijdballen klaar en verleent vele hand-en spandiensten. De Veldheren Johan Heerschop en Ed 
Bos regelen de beschikbaarheid van velden doordeweekse wedstrijden en op de drukke zaterdag. Als 
KNVB wedstrijdsecretaris regelt Marjo de Gooijer het uitstellen/wijzigen van beker- en 
competitiewedstrijden en is zij contactpersoon bij de KNVB. 
 
 



                                                                                                                        Jaarverslag 2018-2019  
 

-23 
 

2.21 Hospitalityteam 
 
Ons Hospitalityteam is ook een nieuw team in een al lange tijd bestaande rol. Na vele oproepen is dit  
team dit seizoen versterkt met twee nieuwe leden.  Rik, Ed, Sanne, Mirjam, Nicole en Marjo zorgen 
ervoor dat de wedstrijden op zaterdag soepel verlopen en alle teams welkom geheten worden in de 
Koemankamer. Zij zorgen dat de koffie klaar staat, de eventuele reserveshirts en hesjes klaarliggen, de 
limonade verzorgd wordt voor de spelers. Ze wijzen onze bezoekers de weg en zorgen ervoor dat alle 
thuisspelende teams de uitslagen in de wedstrijdapp. zetten. Daarnaast  kan BFC1 weer rekenen op een 
nieuw gastvrouw: Cindy heet scheidsrechters, bestuurders en leiding van onze BFC1-tegenstanders 
welkom in de bestuurskamer bij de thuiswedstrijden. 
 

2.22 Leuk om te weten 
 
KNVB Jeugdraad 
 
In september 2018 werd onze JO14-1 speler  Daniel Wijnschenk gekozen  tot lid van de nieuwe KNVB 

Jeugdraad. Elf jongeren denken sinds het seizoen 2018/'19 mee met de KNVB. Deze elf jongeren vormen 

samen de KNVB Jeugdraad en denken met de KNVB mee over voetbalthema’s die hen aangaan. 

Waardevolle input voor de KNVB om erachter te komen wat deze doelgroep precies drijft en om 

bestuurders van de toekomst op te leiden. 

 

Leukste Club 
 
We werden dit jaar door onze achterban verkozen tot ‘Leukste Club van de gemeente Gooise Meren’. 

Sportcafé 
 
In juni was BFC host voor het 1e sportcafé van de gemeente i.s.m. het team Gooise Meren Beweegt .De 

nieuwe wethouder sport, Alexander Luijten, kwam kennismaken en zichzelf introduceren.  

Zet je licht aan 

 
Er is bij BFC altijd ruimte voor eigen initiatieven. Zo hebben een aantal 

jeugdleden in de winter onze leden geattendeerd op het voeren van 

goede  verlichting op de fiets. Zij spoten daartoe op de weg naar BFC 

verschillende herinneringen 
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3. BFC 100 jaar!  
 

Op weg naar ons 100-jarig bestaan zijn ook dit seizoen veel activiteiten 

georganiseerd en is de lustrumcommissie bezig met de voorbereidingen van 

het grote lustrumfeest. 

Op 1 mei 2020 bereikt BFC de respectabele leeftijd van 100 jaar. De 

bedoeling is dat het hele voetbalseizoen 2019-2020 in het teken staat van dit 

eeuwfeest.   

De lustrumcommissie heeft zich als doel gesteld om in de aanloop naar het 

lustrumjaar de feestcultuur en de betrokkenheid van alle leden en 

supporters te vergroten. De feestcultuur is een belangrijke basis om het 

lustrumjaar tot een geslaagd eeuwfeest te maken. Een bijkomend voordeel is dat de lustrumcommissie 

met het organiseren van allerlei activiteiten inkomsten genereert voor BFC. Inkomsten die in het 

lustrumjaar kunnen worden ingezet en hard nodig zijn bij alle feestelijkheden.  

Wij kijken terug op een aantal zeer geslaagde evenementen in het verenigingsjaar 2018-2019: 

 
4.1 Grote Clubactie 
 
Ook dit jaar ging de opbrengst van de Grote Clubactie naar het Lustrumjaar. De organisatie van de Grote 

Clubactie lag weer in de bevlogen handen van Nancy de Groot. Vele BFC-spelertjes verkochten loten en 

daarnaast kochten ook veel teams, maar ook de zaterdagselectie, Staf en het bestuur een Superlot.  

 

 

4.2 Het Oktoberfest 
 
Het grootste volksfeest van de wereld vond plaats op 

zaterdag 13 oktober bij BFC! Tijdens het BFC Oktoberfest 

genoten 120 bezoekers in lederhose en dirndl van een avond 

vol bratwursten, pullen bier en pretzels en zongen zij mee 

met de Schlagermusik van zanger Wolfgang Schwalbe en dj 

Charles!  
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4.3 Klaverjassen 
 
Op 24 november bracht Joop van der Zande het Klaverjassen weer 

terug bij BFC. Een ouderwetse kaartavond met schitterende prijzen in 

een volle BFC-kantine. 

 

4.4 Oliebollenverkoop 

De bijna traditionele Oliebollenverkoop op 31 december 2018 was weer een groot succes. Een groot 

aantal oliebollen en appelbeignets gingen over de BFC-toonbank met dank aan onze sponsor Plus van de 

Mackaylaan te Naarden en de inzet van vele BFC-leden. 

 

4.5 De Scheurkalender 

 

Een keuze primeur; De eerste echte BFC scheurkalender is een feit. Onder 

eindredactie van Thomas Niehe werd op 12 april 2019 het eerste exemplaar 

aangeboden aan clubicoon Harry Puyk. De scheurkalender met veel foto’s en 

wetenswaardigheden sieren nu menig toilet! 

 

4.6 Bingo 

Dit jaar werd door Cindy Schras en Elma van Leeuwen met geweldige 

“ballendraaiers” Martin Oosterdijk en Dico Knevel ook de BFC-Bingo 

weer in ere hersteld. Op 13 april zat de BFC kantine vol met 

gelukszoekers op jacht naar één van de geweldige prijzen die er te 

winnen waren. 

 

4.7 Wine & Dine 

 
Het succesvolle Wine & Dine; a diner with de ladies werd herhaald 

op 25 mei 2019. Een hoogwaardig viergangendiner georganiseerd 

door de lustrumcommissie samen met de speelsters VR 1.  Tijdens 

het diner  konden de voetjes van de vloer bij live muziek van The 

Voice Of Holland zangeres Natalja Majoor. Een zeer geslaagde 

avond, waarbij de gasten in de culinaire watten werden gelegd 

door de dames, de koks en de vrijwilligers met mooie bijdragen van 

onze sponsoren.  

De meest actuele informatie over het eeuwfeest staat op de 

website van BFC of op de socials van BFC 100 jaar. Daarnaast 

hebben we natuurlijk ons eigen TV-kanaal, BFC TV : 

https://www.youtube.com/channel/UCaeDPT-ETSM3lr91qC7d2fQ 

 

https://www.youtube.com/channel/UCaeDPT-ETSM3lr91qC7d2fQ
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4. Sponsoring 
De sponsorcommissie kijkt terug op een mooi en succesvol verenigingsjaar waarin een aantal mooie 

stappen zijn gezet voor BFC. Naast het feit dat we de meeste bestaande sponsors hebben kunnen 

behouden is het sponsorbestand ook weer verder uitgebreid en zijn er een aantal  leuke en nieuwe 

activiteiten ontplooid. 

5.1 PLUS veld 
 
Het ondertekenen van een overeenkomst met PLUS 

Holst is het startschot geweest op 1 september 2018 

voor het plaatsen van een 30-tal sponsorborden en 2 

grote vlaggen voor het omdopen van veld 4 tot “PLUS 

veld”.     

5.2 Nieuwe Koffie en sponsordeal 

Met het plaatsen van een 2-tal nieuwe 

koffiemachines met bijbehorende ingrediënten van 

Smit & Dorlas en een mooie sponsordeal heeft de 

sponsorcommissie in nauwe samenwerking met de 

beide horecamanagers een veel gehoorde wens in 

vervulling zien gaan en kunnen we de leden en 

bezoek voorzien van heerlijke koffie, cappuccino of 

latte. 

5.3 Verlenging Contract Kloosterman 

Na het bekrachtigen van het nieuwe contract  met 

Ruud Kloosterman kan BFC wederom  3 jaar rekenen op 

de steun van Kloosterman Keukens Badkamers, al 

jarenlang trouwe shirt- en naamsponsor van onze 

juniorenteams, iets waar we heel blij en dankbaar voor 

zijn. 

5.4 Sponsoractiviteiten 
 
Het afgelopen seizoen zijn er een 2-tal sponsoractiviteiten georganiseerd. Met deze activiteiten, 

toegankelijk voor onze sponsoren, partners en donateurs willen wij op een laagdrempelige en informele 

manier de onderlinge contacten met elkaar verstevigen. 

Afgelopen november hebben we afgetrapt met een gezellige wijnproeverij bij Petit Clos die i.s.m. de 

Cheesery alle aanwezigen heeft voorzien van een hapje en drankje. 

Aan de tweede activiteit ter afsluiting van het voetbalseizoen is er zelfs een sportief element 

toegevoegd. De organisatie van een heus jeu de boules toernooi lag in handen van de kundige en 

gezellige vrijwilligers van jeu de boules club Bussum. Het plaatje werd compleet gemaakt met een 

heerlijke barbecue verzorgd door onze sponsor De Catering Fabriek en een aantal heerlijke wijnen van 

Petit Clos. 
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5.5 Overig           

Gedurende het 2e gedeelte van het verenigingsjaar is ook de Club van 150 opnieuw onder de aandacht 

gebracht bij alle BFC betrokkenen. Dit heeft tot op heden geleid tot een toetreding van een kleine 20 

nieuwe donateurs. 

Ook is er een nieuwe naamsponsor bijgekomen voor de 7x7-competitie. Net voor het einde  van het jaar 

is Café ’t Raedthuys toegetreden als naamsponsor van de Derde divisie waardoor alle 4 de divisies nu 

een eigen sponsor hebben. 

Naast alle leuke berichten hierboven hebben we ook 

een kleine teleurstelling te verwerken gehad. Na 3 jaar 

hoofdsponsor te zijn geweest bij de senioren heeft St. 

Helder Gooise Meren besloten het contract niet te 

verlengen en op zoek te gaan naar een andere 

bestemming van het budget. Wij danken de bestuurders 

van de Stichting voor de genereuze bijdrage in de 

afgelopen 3 jaar. 

5. Velden en Gebouwen 
 
6.1 Onderhoud 

In het begin van het seizoen is er door de gemeente onderhoud uitgevoerd aan de kleedkamers, 

waaronder: 

● Plaatsen lichtsensoren 

● Aanbrengen nieuwe lampen in alle kleedkamers 

● Opnieuw betegelen van aantal doucheruimtes 

● Renoveren van plafonds 

● Maken van een nieuwe drempel bij de ingang van de gang naar de kleedkamerruimtes 



                                                                                                                        Jaarverslag 2018-2019  
 

-28 
 

Bij de overkapping aan de voorkant van het clubhuis is een stuk aangezet. De oppervlakte van de kantine 

is op deze manier vergroot om bijvoorbeeld op de drukke momenten zoals de 7x7-avonden en 

toernooien extra ruimte te creëren. 

6.2 Bestrating 

In oktober 2018 werd er door de gemeente onderhoud uitgevoerd aan de bestrating op het BFC-

complex. 

6.3 Hygiëne 

Regelmatig (op basis van een schema) worden de douches aangezet om de leidingen te spoelen om het 

risico op legionella te verkleinen. 

6.4 Bedrijfsveiligheid 

Wat betreft bedrijfsveiligheid, zoals brandrisico’s, alarmsysteem, blusmiddelen en noodverlichting heeft 

BFC goede stappen gezet om alles weer op orde en te actualiseren aan de actuele eisen voor veiligheid. 

6.5 Velden 

Elk jaar worden de velden onderhouden en gekeurd door CSC Sport te Zeewolde. Dit jaar heeft BFC in 

samenwerking met de gemeente gezorgd dat de velden regelmatig keurig geborsteld werden. 

De meeste actiepunten op de onderhoudslijst van BFC wat betreft de velden zijn dit jaar uitgevoerd door 

ofwel de gemeente of door BFC zelf, denk onder andere aan het repareren van de ballenvangers, het 

herstellen van de schade aan hekken, onderhoud aan HERAS-hekwerk om het complex, snoeien op en 

rondom het complex en het vervangen doelen en dug-outs 

6.6. Bakken 

De boarding van de bakken zorgde aan het eind van vorig seizoen voor een aantal onveilige situaties. BFC 

heeft daarom de gemeente Gooise Meren gevraagd de boarding te vervangen om te zorgen dat er weer 

een veilige plek wordt gecreëerd om lekker te voetballen. In de herfstvakantie 2018 werden er nieuw 

hekken geplaatst om beide veldjes. We zijn heel blij met deze nieuwe hekken. De volgende stap is de 

vervanging van het kunstgras in de kabouterbakken. De gemeente heeft aangegeven in de komende 

maanden nieuw kunstgras in de kabouterbakken te willen leggen. 
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Supportersvereniging BFC 
 

 

 

 

De Supportersvereniging BFC steunt al sinds 1967 de club, en dan vooral de jeugdafdeling, op allerhande 

manieren. Met ingang van het seizoen 2017-2018 heeft de supportersvereniging een nieuw en verjongd 

bestuur, dat het voortbestaan van de Supportersvereniging moet garanderen. Het nieuwe bestuur kijkt 

met frisse moed naar de toekomst en dankt zijn voorgangers voor de getoonde energie en passie voor de 

Supportersvereniging en BFC. 

Ook in het seizoen 2017-2018 verkocht de supportersvereniging de unieke en kenmerkende BFC-sjaals, 

die tot en met het laatste stuk werden verkocht. Inmiddels zijn er nieuwe sjaals onderweg, om zo ook in 

de toekomst met de opbrengst van de verkoop van de BFC-sjaals de jeugdafdeling van BFC te kunnen 

blijven steunen. Deze sjaals kunnen worden gekocht in de BFC-kantine.  

Lid worden? Daarmee steunt u de vereniging voor minimaal €15,- per jaar. In de Ronald Koemankamer 

liggen inschrijfformulieren. 

 

- Steun de supportersvereniging van BFC! – 
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Dank aan de vrijwilligers 

 

Het bestuur wil alle leden en ouders die hun steentje bijgedragen 

hebben in seizoen 2018-2019 heel hartelijk bedanken voor hun 

vrijwillige inzet voor onze vereniging! 
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BFC bedankt haar sponsoren 
 

Voor BFC zijn inkomsten uit donaties en sponsoring zeer belangrijk om wekelijks alle leden te kunnen 

faciliteren bij het uitoefenen van hun sport. BFC verkeert in de gelukkige omstandigheid omringd te zijn 

door een aantal zeer loyale en duurzame sponsorrelaties, met daarnaast de support van bedrijven, 

ondernemers en donateurs die onder andere sponsoren via reclameborden langs de velden, lid van de 

club van 150 zijn of een actieve rol vervullen bij eventsponsoring. 

 

HOOFDSPONSOR SENIORENTEAMS: 

 

 

HOOFDSPONSOR JEUGDTEAMS: 

 

 

HOOFDSPONSOR VROUWEN EN MEIDENTEAMS: 

 

                              SUPPORTED BY   
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PARTNERS/LEVERANCIERS CONTRACTEN 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

NAAMSPONSOREN 7vs7 

 

 Eredivisie   Eerste Divisie 

 

 

                                 Tweede Divisie Derde Divisie 

 

 

VELDSPONSOREN: 
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BALLENKARSPONSOREN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BAKKERIJ VAN BREEMEN 



   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


