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Missie 

Met voetbal zorgt BFC voor sport, gezondheid en betrokkenheid in Bussum, 

Naarden en de Hilversumse Meent. Iedereen, van jonge hond tot voetballende 

vijfenzestigplusser, krijgt hier de kans om lekker te voetballen. Op zijn of haar 

manier: van selectievoetbal, zeven tegen zeven tot walking football. Of een nieuwe 

vorm van voetbal zoals footy.  

Bij BFC draait het om voetbal. Maar er is meer. Voetbal gaat hand in hand met wat 

wij doen voor onze omgeving. Zo voetbalt er bij ons een Syrisch team, spelen er 

dagelijks tientallen schoolkinderen van de SKBNM bij de club en doen jonge 

mensen hier hun eerste ervaring op als voetbaltrainer. Nieuwe kansen zoeken wij 

steeds op, net als op het veld. Zo worden wij telkens een stukje beter en verleggen 

wij onze grenzen. 

En alles wat hier dagelijks gebeurt, doen wij samen. Net als bij het voetbal, doet 

iedereen wat past bij zijn of haar talenten of wat ie graag wil leren: coachen, 

organiseren van toernooien, een lekkere maaltijd koken, fluiten bij wedstrijden of 

iets anders waar de club en omgeving plezier van hebben. En dat maakt het 

gezellig. Binnen de lijn en langs de lijn.  
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Colofon 

© Het BFC Jaarverslag 2017-2018 is een uitgave van de Bussumse Footballclub BFC.  

Bussumse Footballclub BFC – Sportpark Meerweg 63 – 1405 BD  BUSSUM 

Website: www.bfc-bussum.nl; Facebook: www.facebook.com/bfc-Bussum. 

Het Jaarverslag 2017-2018 werd samengesteld uit bijdragen van het bestuur, verenigingsmanager, 

hoofd voetbalopleiding en diverse commissies van BFC. 

Technische afwerking en drukwerk: Topkantoor & Creatief, Bussum  
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Vorig jaar schreef ik dat 

het verenigingsjaar 2016-

2017 werd gekenmerkt 

door veel veranderingen 

bij BFC. Het afgelopen 

seizoen 2017-2018 was 

daarentegen veel rustiger 

en werd er hard gewerkt 

aan verdere verankering van de veranderingen. 

Was het daarmee saai? Of was het stilte voor de 

storm? 

Het seizoen was verre van saai. Het begin was 

bijzonder. Zo verwelkomden wij een team van 

Syrische statushouders. Dit was een mooi 

voorbeeld van onze maatschappelijke 

betrokkenheid, wat een belangrijk ambitie voor 

BFC is. Ons warme onthaal van deze nieuwe 

leden heeft op flink wat lokale en ook landelijke 

media-aandacht kunnen rekenen. 

Het einde van het seizoen kende een prachtige 

climax met een dik verdiende promotie van ons 

vlaggenschip naar de tweede klasse. 

Was het 98e verenigingsjaar een stilte voor de 

storm? Zo vlak voor de start van het eeuwfeest 

kan wellicht een soort gelatenheid ontstaan van 

aftellen en het lange wachten op het vuurwerk. 

Maar stil kan het niet genoemd worden. De 

lustrumcommissie heeft dit verenigingsjaar 

afgetrapt met twee supergezellige 

evenementen. Allereerst was er op de valreep 

van 2017 een zeer geslaagde oliebollenactie. In 

juni werd een heerlijk wine & dine evenement 

georganiseerd. Vooraf constateerde de 

lustrumcommissie terecht dat voordat het 

feestgedruis van het 100e verenigingsjaar in alle 

hevigheid kan losbarsten, BFC wel een échte 

feestcultuur moet hebben. Door beide 

evenementen lijkt deze missie te gaan slagen. 

Een veelgehoorde reactie bij leden is dat het in 

lange tijd niet meer zo gezellig is geweest bij 

BFC. Dit smaakt naar meer en krijgt ook 

komende verenigingsjaar een vervolg. Komende 

seizoenen gaan wij in het jaarverslag specifiek 

aandacht geven aan het lustrum. Dit jaarverslag 

dus voor het eerst. 

Ons streven om de veranderingen in de 

voetbalorganisatie verder te verankeren werd 

helaas ingehaald door de realiteit. Igor van 

Gelderen, manager voetbaltechnische zaken, 

kondigde begin 2018 zijn vertrek aan en verliet 

BFC per eind februari. Wij hadden in eerder 

stadium al haperingen opgemerkt in de 

voetbalorganisatie die de geambieerde 

voortgang van onze voetbalopleiding in de weg 

stonden. Het bestuur heeft in samenspraak met 

de technische commissie allerlei scenario’s 

tegen het licht gehouden teneinde een 

geschikte organisatiestructuur te vinden om de 

kwaliteit van en kennis over onze opleiding te 

borgen, de communicatie met (ouders van) te 

verbeteren en behoud en doorstroom van 

speler te vergroten. Aan het einde van het 

verenigingsjaar heeft het bestuur besloten over 

een pakket van maatregelen, die vanaf het 

nieuwe seizoen of in de loop ervan worden 

ingevoerd. Zo komt er per categorie één 

duidelijk aanspreekpunt over voetbalzaken voor 

leden, komt er een hospitality team op 

wedstrijddagen en zijn er voorzieningen 

getroffen voor behoud van spelers bij de 

herenselectieteams. Ook zijn de taken en 

verantwoordelijkheden van de functie van 

manager voetbaltechnische zaken herverdeeld 

en ontstond de nieuwe functie van hoofd 

voetbalopleiding. Op 1 mei 2018 hebben wij 

aangekondigd dat Swen Bosch voor deze 

nieuwe functie is aangesteld. Hij voert deze 

functie uit in combinatie met de functie van 

hoofd jeugdopleiding bovenbouw. 

Wij menen dat het helaas geen stilte voor de 

storm is wat betreft de actieve betrokkenheid 

van leden en ouders van leden bij het 

verenigingsleven van BFC. Wij kunnen niet 
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langer verbloemen dat deze stilte een 

permanente vorm aanneemt. Nauwe 

betrokkenheid en sterke onderlinge 

verbondenheid tussen leden vormen een rode 

draad in de rijke clubgeschiedenis van BFC. Het 

is daarom pijnlijk om aan de vooravond van het 

100-jarige jubileum te moeten constateren dat 

afgelopen verenigingsjaar opnieuw een daling 

heeft plaatsgevonden en minder dan 1 op de 2 

leden actief bijdragen aan het verenigingsleven. 

Wij streven naar een mooie balans waarbij 

meer dan 2 op de 3 leden meedoen. In licht van 

deze tendens zijn wij daarom extra blij met de 

vrijwilligers die nog wel steeds hun steentje 

bijdragen aan het succes van BFC. Wij doen ons 

best om deze groep te blijven motiveren en te 

bedanken voor hun vrijwillige bijdrage. Het 

bestuur en de verenigingsmanager hebben 

gemerkt dat door het vrijwilligerstekort op een 

aantal sleutelposities, zoals bijvoorbeeld 

communicatiecommissie, hospitality team, 

breedtetoernooicommissie en 

verenigingsbureau, sommige basisvoorwaarden 

voor een goed en gezond verenigingsklimaat 

flink onder druk komen te staan. Bovendien is 

door dit tekort het ook heel lastig om invulling 

te geven aan de toekomstige ambities van BFC. 

Een van de maatregelen die wij gaan nemen is 

om de afkoopsommen eerder te innen 

(februari-maart 2019) zodat de opbrengst van 

de afkoopsommen nog in hetzelfde 

verenigingsjaar kan worden ingezet voor 

betaalde oplossingen om het vrijwilligerstekort 

te verminderen. Verder zijn wij voornemens om 

de afkoopsom te verhogen.  

Het verenigingsjaar 2017-2018 is met een 

financiële plus van bijna € 23.500 afgesloten. 

Voor de toekomst blijven wij heel alert op de 

risico’s aan de inkomsten- en uitgavenkant. 

Door allerlei demografische ontwikkelingen zien 

wij nog steeds aan de onderkant risico’s dat er 

minder leden zich bij aanmelden. Onze 

verwachting is dat dit komende vijf jaar zal 

doorzetten. In plaats van een kleine 1.100 

jeugdleden in de hoogtij-jaren zal dit op termijn 

leiden tot een vermindering tot circa 900. Het 

behoud van juniorenteams in de breedte en de 

doorstroom van junioren naar de senioren krijgt 

veel aandacht op de bestuursagenda. Wij laten 

ons uitgebreid voorlichten en adviseren door de 

deskundigen van het voetbaltechnische hart 

van BFC. Gelukkig zien wij nog steeds groei bij 

de 7x7 competitie.  

De uitvoering van de Beweeg- en Sportvisie van 

de gemeente Gooise Meren en de impact op 

BFC zorgt voor financieel onzekere 

ontwikkelingen. Het vraagt onze alertheid en 

paraatheid om tezamen met de Stichting BFC 

eventuele negatieve invloeden te beperken en 

verminderen. Deze situatie noodzaakt ons om 

duidelijke en verantwoorde keuzes te maken en 

blijvend met maatregelen te komen om zuinig 

om te gaan met onze financiële middelen 

zonder dat wij het plezier en kwaliteit van 

voetballen bij BFC beperken.  

Opnieuw liggen er een flink aantal uitdagingen 

op ons bordje komende jaren. Ik heb veel 

vertrouwen dat het bestuur, de managers en 

alle vrijwilligers BFC gaan helpen om zich aan te 

passen aan de veranderende omstandigheden 

en ons gereed te maken voor het spektakelstuk 

van ons 100-jarige bestaan.  

Ik wil als afsluiting van dit voorwoord alle 

vrijwilligers bedanken voor hun inzet, 

enthousiasme en betrokkenheid. Ook wil ik de 

Stichting BFC, de Club van 150, de 

supportersvereniging, al onze sponsoren en alle 

anderen, die BFC een warm hart toedragen, 

bedanken voor hun steun. 

Bernard Lindenhovius – Voorzitter
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Steun de supportersvereniging van BFC! 

 

De Supportersvereniging BFC steunt al sinds 1967 de club, en dan vooral de jeugdafdeling, op allerhande 

manieren. Met ingang van het seizoen 2017-2018 heeft de supportersvereniging een nieuw en verjongd 

bestuur, dat het voortbestaan van de Supportersvereniging moet garanderen. Het nieuwe bestuur kijkt 

met frisse moed naar de toekomst en dankt zijn voorgangers voor de getoonde energie en passie voor 

de Supportersvereniging en BFC. 

Ook in het seizoen 2017-2018 verkocht de supportersvereniging de unieke en kenmerkende BFC-sjaals, 

die tot en met het laatste stuk werden verkocht. Inmiddels zijn er nieuwe sjaals onderweg, om zo ook in 

de toekomst met de opbrengst van de verkoop van de BFC-sjaals de jeugdafdeling van BFC te kunnen 

blijven steunen. Deze sjaals kunnen worden gekocht in de BFC-kantine.  

Lid worden? Daarmee steunt u de vereniging voor minimaal €15,- per jaar. In de Ronald Koemankamer 

liggen inschrijfformulieren. 
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Voetbalzaken 

Door omstandigheden is het helaas nog niet 

mogelijk om het verslag over voetbalzaken in 

het seizoen 2017-2018 aan te leveren. Alle 

overige onderdelen van het jaarverslag zijn 

gereed. Het Bestuur betreurt de vertraging in 

het opleveren van het verslag over 

voetbalzaken. 

Uiterlijk op vrijdag 17 november is het volledige 

Jaarverslag 2017-2018 inclusief een verslag over 

voetbalzaken beschikbaar op de website en op 

te vragen bij de Secretaris. De dag erna reiken 

wij hardcopy’s uit aan de ereleden tijdens de 

Dag van de Ereleden. 
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Verenigingszaken 

BFC kent naast voetbaltechnische zaken ook 

heel veel organisatorische activiteiten om het 

voetballen mogelijk te maken en het 

verenigingsleven in te kleuren. Dit noemen wij 

verenigingszaken. De organisatie is bij BFC 

veelal belegd in brede variëteit van commissies. 

In dit hoofdstuk blikken wij terug op 

verenigingszaken in het seizoen 2017-2018. 

Ledenaantallen en –verloop 

 

In lijn met demografische ontwikkelingen in 

Gooise Meren zien wij een flinke afname in 

ledenaantal bij de jongste spelerscategorieën. 

Door de aantrekkende huizenmarkt is er wel 

weer een groei te verwachten komende jaren. 

Bij de stadionkabouters zien wij in het nieuwe 

voetbalseizoen een lichte toename. Wij 

verwachten dat deze toename in de komende 

Categorie Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Totaal

Wolven 6 1 15 1 -9

Stadionkabouters 33 1 52 1 -19

Stadionpupillen 80 5 86 5 -6

119 7 153 7 -34

O8 66 1 68 4 -2 -3

O9 75 4 72 4 3

O10 75 9 78 9 -3

216 14 218 17 -2 -3

O11 68 8 71 10 -3 -2

O12 61 19 69 24 -8 -5

129 27 140 34 -11 -7

O13 90 11 90 12 -1

O14 58 16 59 18 -1 -2

O15 58 13 54 13 4

206 40 203 43 3 -3

O16 44 17 44 15 2

O17 51 17 46 18 5 -1

95 34 90 33 5 1

O18 39 11 42 11 -3

O19 31 6 37 4 -6 2

70 17 79 15 -9 2

Jeugd 835 139 883 149 -48 -10

Senioren 74 4 87 11 -13 -7

Sub-totaal 909 143 1052 970 160 1130 -61 -17 -78

7x7 450 391 59
7x7 vrouwen 14 16 -2
Recreanten 6 5 1
Recreanten + 7x7 16 15 1
Niet-spelende leden 28 25 3
Totaal 1566 1582 -16

VerloopSeizoen 2016-2017Seizoen 2017-2018
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twee tot vier jaar wordt voortgezet. Ook bij de 

vrouwen en meiden is er over alle categorieën 

opnieuw een afname waar te nemen. Er lijkt in 

het nieuwe voetbalseizoen 2018-2019 een 

stabilisatie te zijn opgetreden rond de 140-150 

leden. Wij gaan samen met de 

meidencommissie aan de slag om nieuwe 

initiatieven te ontwikkelen om het 

vrouwenvoetbal in Gooise Meren te promoten. 

Het succes van de 7x7 formule bij BFC is ook 

goed te zien met bijna 60 nieuwe leden. Deze 

groep zit bijna op haar maximale capaciteit. 

Ereleden, leden van verdienste en vrijwilliger 

van het jaar 

BFC kent ereleden, leden van verdienste en 

kiest elk seizoen de vrijwilliger van het jaar. Op 

6 december 2017 heeft de Algemene 

Ledenvergadering ingestemd met de 

benoeming van Harry Puyk als erelid. In 2017-

2018 zijn er daarmee nog negen ereleden en 

twee leden van verdienste in leven. 

Jaarlijks ontvangt het bestuur in de herfst de 

ereleden voor een hapje en drankje op de club 

tijdens een thuiswedstrijd van BFC1. Dit is een 

leuke manier om onze ereleden betrokken te 

houden en te laten zien hoe het gaat met BFC. 

 

Tijdens de genoemde Algemene 

Ledenvergadering heeft Harry Puyk de nieuwe 

eregalerij met de namen van al onze ereleden 

en leden van verdienste onthuld. 

Ereleden 

Gerard de Bruin, René de Bruin, Henk 

Bunschoten, Ton Flierman, Marjo de Gooijer, 

Jaap Hilverda, Roel Kruijer, Piet Mulder en Harry 

Puyk 

Leden van verdienste 

Gert Olthof en Henk Ruitenbeek 

Dick Broer werd benoemd tot vrijwilliger van 

het jaar en ontving de Vriendschapsbeker 

tijdens de nieuwjaarreceptie op 7 januari 2018. 

 

Verenigingsmanager 

Medio 2016 zijn er een aantal organisatorische 

wijzigingen doorgevoerd bij BFC. Zo is er een 

duidelijke scheiding tussen de dagelijkse 

praktijk van de voetbalopleiding en alle overige 

verenigingsactiviteiten. De verenigingsmanager 

is verantwoordelijk voor het managen van de 

verenigingsactiviteiten. Per 1 september 2016 

vervult Nanda Timmerman de functie van 

verenigingsmanager bij BFC. In het tweede jaar 

heeft de verenigingsmanager gezorgd voor een 

verbeterde onderlinge verbondenheid tussen 

spelers, vrijwilligers, commissies, bestuur, 

KNVB, de buurtbewoners en de gemeentelijke 

instanties. Wij kijken zeer tevreden terug op dit 

tweede seizoen.  
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Binnen ons uitgebreide netwerk met collega-

voetbalverenigingen alsook door de KNVB 

wordt BFC steeds vaker gezien als koploper op 

gebied van verenigingsmanagement en aanpak 

van het vrijwilligersbeleid. In ‘het grote 

ideeënboek voor sportclubs’ staat BFC 

tweemaal genoemd tussen de meer dan 250 

inspirerende voorbeelden uit de praktijk van 

sportclubs in Nederland. BFC wordt in het boek 

vermeld met het Syrische vriendenteam en met 

inspirerende portretten naar aanleiding van 

onze campagne: ‘Scoren met je talent!’. Wij 

worden veel bevraagd over de aanpak van 

allerhande verenigingszaken. 

Deze externe aandacht geeft aan dat wij 

voorloper zijn op gebied van 

verenigingsmanagement. Wij zijn trots om dit te 

kunnen constateren.  

Sportiviteit, Respect en Veiligheid 

Samen met zeventien 

andere voetbalclubs 

uit de regio heeft BFC 

sinds 2 jaar een 

convenant 

(Convenant ’t Gooi) 

voor sportiviteit en 

respect op en rond 

het voetbalveld. Door 

samen te werken en 

onderlinge ervaringen 

te delen streven de 

clubs gezamenlijk 

naar een veiligere 

sportomgeving. Dit initiatief, gesteund door de 

diverse gemeenten in de Gooi en Vechtstreek, 

begint goed vorm te krijgen. 

Voetbalverenigingen weten elkaar steeds beter 

te vinden op gebied van respect en sportiviteit. 

Via het bord bij de ingang van BFC, de 

toernooiboekjes, het programmaboekje van 

BFC1 en het sandwichbord wordt het 

onderwerp zoveel mogelijk onder de aandacht 

gebracht bij leden, supporters en gasten. 

Verklaring Omtrent Gedrag (‘VOG’) 

Het VOG is een verklaring van het Ministerie 

van Veiligheid & Justitie waaruit blijkt dat 

gedrag van een persoon in het verleden geen 

bezwaar vormt. BFC kijkt hierbij vooral naar 

goed gedrag in relatie tot het omgaan met 

jeugd van betreffende persoon. Het aanvragen 

van een VOG via NOC/NSF is gratis. 

 

In het vorige seizoen is er een start gemaakt om 

van trainers, medewerkers en vrijwilligers een 

VOG verklaring op te vragen. Dit seizoen heeft 

de VOG-commissie daar een vervolg aan 

gegeven. Trainers, teammanagers en andere 

vrijwilligers die werkzaamheden uitvoeren 

waarbij zij in contact kunnen komen met 

minderjarige kinderen hebben een oproep 

ontvangen om een VOG-verklaring aan te 

vragen. Met 250 aanvragen is dit een flinke klus. 

Bovendien zijn de procedures door de VOG-

commissie aangescherpt. Er is ook een 

handboek opgesteld waarin de procedures voor 

BFC zijn vastgelegd. BFC zet alles in het werk om 

te streven naar een veilige sportomgeving voor 

onze leden.
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EHBO 

Bij een veilige sportomgeving hoort uiteraard 

ook de EHBO. Sinds dit seizoen hangt een ‘aan- 

en afwezigheids’ bord in de Ronald 

Koemankamer. Op dit bord staan de namen en 

telefoonnummers genoteerd van leden die 

bevoegd zijn om eerste hulp te verlenen en zij 

vormen op die manier onze EHBO-poule. 

Tijdens trainingen, wedstrijd- en toernooidagen 

is er door middel van het bord zichtbaar wie er 

aanwezig is op ons complex op het moment dat 

er EHBO nodig is.  

Op weg naar een rookvrije generatie 

Vanuit de leden kregen wij steeds vaker de 

vraag wanneer wij als club een rookvrije 

vereniging worden. Dit lijkt een zeer terecht 

vraag: zien roken, doet roken. Daarnaast is 

meeroken zowel binnen als buiten schadelijk, 

met name voor kinderen. Door een rookvrij 

sportterrein dragen wij positief bij aan de 

gezondheid van onze kinderen en geven wij 

kinderen het goede voorbeeld als zij bij ons 

sporten. Wij willen voorkomen dat kinderen in 

de verleiding komen om te gaan roken. Dat lukt 

pas als wij samen de verleiding weghalen en de 

omgevingen waar kinderen komen rookvrij 

maken. Het bestuur heeft besloten op weg te 

gaan naar een rookvrije vereniging. 

 

Samen met veel leden, die ons oproepen om 

BFC een rookvrije sportvereniging te laten 

worden, is een projectgroep met rokers en niet-

rokers opgezet. Aan het begin van het nieuwe 

voetbalseizoen 2017-2018 starten wij als een 

rookvrije vereniging op momenten als onze 

jeugd voetbalt. 

Invoering van de vernieuwde privacywet. 

Ieder mens, ieder BFC-lid of -medewerker heeft 

er recht op dat er met zijn/haar 

persoonsgegevens zorgvuldig wordt omgegaan. 

Dit is niet alleen een Nederlands onderwerp, 

het is EU-breed. Daarom is nu de Algemene 

Verordening Gegevensbescherming (AVG) in het 

leven geroepen. Deze wet ging in op 1 mei en 

geldt dus ook voor BFC. 

 

De wet regelt dat onze persoonlijke informatie 

veilig is en niet zomaar gedeeld kan worden. 

Ook verengingen als BFC krijgen meer 

verplichtingen bij het verwerken van 

persoonsgegevens en dienen zorgvuldig om te 

gaan met de gegevens van personen, in ons 

geval onze leden en medewerkers, maar ook 

bijvoorbeeld onze sponsoren en bezoekers. 

Met elkaar hebben wij het complete 

stappenplan “AVG voor sportclubs” gevolgd, 

risico’s helder in kaart gebracht, maken wij 

medewerkers bewust van hun rol in deze en 

regelen wij zaken waar het risico van het delen 

van persoonsgevoelige informatie aanwezig is. 



   
 

 -15- Jaarverslag 2017-2018 

Ook sluiten wij met onze 

samenwerkingspartners, zoals onze accountant 

en de KNVB, zogenaamde 

verwerkingsovereenkomsten die borgen dat 

ook zij vertrouwelijk met de persoonsgegevens 

van onze leden en medewerkers omgaan.  En de 

ledenadministratie bewaart jouw gegevens niet 

langer dan nodig is om jou bij BFC te kunnen 

laten voetballen. BFC is klaar voor deze nieuwe 

wetgeving. 

Gemeente Gooise Meren & nieuwe sportnota 

De grond, waarop de velden en accommodatie 

van BFC staan, alsmede de voetbalvelden en 

een groot deel van de kleedkamers is eigendom 

van de gemeente Gooise Meren. Deze nieuwe 

gemeente is ontstaan uit een fusie tussen de 

gemeenten Bussum, Naarden en Muiden in 

2016. Door de fusie zijn er ook flinke wijzigingen 

geweest wat betreft aanspreekpunten en 

contactpersonen voor BFC bij de nieuwe 

fusiegemeente. Ondertussen hebben wij vanuit 

BFC veel tijd en energie gestoken om onze 

contacten met de gemeente weer aan te halen 

en zijn wij daarin goed geslaagd. In juli 2018 

hebben de voorzitter en secretaris een 

persoonlijk gesprek gehad met de nieuwe 

wethouder van onder andere sportzaken, 

Alexander Luijten. 

In juli 2017 heeft de gemeente Gooise Meren 

haar Beweeg- en Sportvisie 2017-2021 

gepresenteerd, met als missie: “De gemeente 

Gooise Meren draagt bij aan een duurzame en 

toegankelijke beweeg- en sportinfrastructuur 

voor haar inwoners, stimuleert (sportief) 

bewegen van kwetsbare inwoners en 

ondersteunt (sport)aanbieders tot betrokken en 

vitale organisaties.” 

Er zijn een aantal zaken uit die beweeg- en 

sportvisie belangrijk voor BFC:  

▪ Er worden buurtsportcoaches ingezet die 

sportverenigingen zullen helpen. 

▪ De aanpak wat betreft beheer en 

exploitatie van de sportverenigingen gaat 

veranderen. De gemeente wil 

gelegenheid tot sportbeoefening geven 

en daarom sportaccommodaties mét 

aanvullende diensten beschikbaar stellen. 

Denk bijvoorbeeld aan het beschikbaar 

stellen van kleed- en doucheruimten 

maar ook sport- en spelmaterialen zoals 

doelen, dug-outs en verlichting. De 

gemeente draagt in deze aanpak ook 

verantwoordelijkheid voor beheer, 

onderhoud, schoonmaak, etc. van de 

sportaccommodaties. Om dit op goede 

manier in te vullen gaat de gemeente 

werken met een (meerjarig) 

onderhoudsplan dat jaarlijks wordt 

afgestemd met de gebruikers/huurders.  

▪ Het tarievenbeleid wat betreft 

sportaccommodaties wordt voor alle 

sportverenigingen op dezelfde manier 

vormgegeven. In de beweeg- en 

sportvisie heeft de gemeente duidelijk 

gekozen voor een kostprijs gerelateerd 

tarievenmodel. In principe zal het tarief in 

de toekomst gebaseerd worden op een 

percentage van de kostprijs van de 

sportaccommodatie. Dit lijkt op eerste 

oog geen kostendekkend tarief voor de 

gemeente. De gemeente is op dit 

moment nog druk bezig met de 

uiteindelijke uitwerking en toepassing 

van het nieuwe tarievenmodel
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Landelijk zijn er ook een aantal ontwikkelingen, 

die voortvloeien uit het Sportbesluit en die 

belangrijk zijn voor BFC en vooral weerslag 

hebben op de relatie met de gemeente: 

▪ Verruiming van de btw-vrijstelling op het 

beschikbaar stellen van 

sportaccommodaties per 1/1/2019 

▪ Btw voor gemeenten en stichtingen zijn 

niet meer verrekenbaar 

▪ Compensatie voor gemeenten via 

regeling ‘specifieke uitkering stimulering 

sport’ en voor stichtingen via 

subsidieregeling voor stimulering van 

bouw en onderhoud van 

sportaccommodaties.  

Het verenigingsbestuur en bestuur van Stichting 

BFC werken nauw samen op dit dossier. Zo zijn 

wij gezamenlijk aan het onderzoeken wat de 

gevolgen zijn van geschetste veranderingen 

voor BFC en voorstellen maken over hoe BFC 

omgaat met deze veranderingen.  

Velden en Gebouwen 

Sinds januari 2017 is een deel van de kantine en 

bestuurskamer verhuurd aan Stichting 

Kinderopvang Bussum, Naarden en Muiden 

(‘SKBNM’). De verhuurde kantineruimte wordt 

daarbij flexibel ingezet. Dit is afhankelijk van de 

bezetting van de SKBNM. Op werkdagen is er 

Buitenschoolse opvang voor een dertigtal 

kinderen tot 18:30 uur. De piekdagen zijn 

maandag, dinsdag en donderdag. De onderlinge 

samenwerking en afstemming tussen BFC en 

SKBNM verloopt goed.  

Het personeel van de SKBNM had aangegeven 

dat ze last had van lawaai door een minder 

goede akoestiek in ons clubhuis tijdens de 

kinderopvang. Om lawaai te verminderen zijn 

platen aan het plafond bevestigd in de kantine, 

op kosten van de SKBNM, die na testen goed 

hun werk blijken te doen. Het personeel is blij 

met deze oplossing. 

In de zomervakantie is er door de gemeente 

onderhoud aan de kleedkamers uitgevoerd: 

▪ Plaatsen lichtsensoren 

▪ Aanbrengen nieuwe lampen in alle 

kleedkamers 

▪ Opnieuw betegelen van aantal 

doucheruimtes 

▪ Renoveren van plafonds 

▪ Maken van een nieuwe drempel bij 

ingang van gang naar kleedkamerruimtes 

Bij de overkapping aan de voorkant van het 

clubhuis is een stuk aangezet. Het 

kantineoppervlakte is op deze manier vergroot 

om bijvoorbeeld op de drukke momenten zoals 

de 7x7-avonden en toernooien extra ruimte te 

creëren. 

In oktober 2018 wordt er door de gemeente 

onderhoud uitgevoerd aan de bestrating binnen 

het op het BFC complex. 

Regelmatig (op basis van een schema) worden 

de douches aangezet om de leidingen te 

spoelen om het risico op legionella te 

verkleinen. 

Wat betreft bedrijfsveiligheid bijvoorbeeld 

brandrisico’s, alarmsysteem, blusmiddelen en 

noodverlichting heeft BFC goede stappen gezet 

om alles weer op orde en te actualiseren aan de 

actuele eisen voor veiligheid. 

De gemeente Gooise Meren heeft een 

kwaliteitsinspectie NEN-3140 laten uitvoeren. 

Dit is een inspectie met als doel een veilige 

werkomgeving te creëren en te behouden. De 

inspectie is gericht op het veilig gebruiken van 

de vaste elektrische installaties.  

Elk jaar worden de velden onderhouden en 

gekeurd door CSC Sport te Zeewolde. 
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De meeste actiepunten op de onderhoudslijst 

van BFC zijn dit jaar uitgevoerd door ofwel de 

gemeente of door BFC zelf, onder andere: 

▪ Repareren balkenvangers 

▪ Herstellen schade aan het hek bij de 

parkeerplaats 

▪ Onderhoud aan HERAS hekwerk om het 

complex 

▪ Snoeien op en rondom het complex 

▪ Vervangen doelen en dug-outs 

▪ Plaatsen van zitbankjes 

Ter nagedachtenis 

aan Ina Schokking-

Désandré schonk 

Thijs Schokking BFC 

deze 2 bankjes voor 

langs de lijn. Ze staan 

nu bij veld 1. Toen Ina 

nog leefde, was haar 

wens dat er een plek 

zou komen om te 

kunnen zitten en de wedstrijd zittend te kunnen 

volgen vanaf de kant. Nu heeft haar man Thijs 

deze wens in vervulling doen gaan door deze 

twee prachtige houten banken te schenken aan 

BFC. Op de bankjes staat een plaatje met Ina’s 

naam erop. Sinds de bankjes er staan, wordt er 

elke dag dankbaar gebruik van gemaakt door 

jong en oud, al zijn de bankjes vooral bedoeld 

voor de oudere leden, die slecht ter been zijn. 

Daarom staan de bankjes nu dichtbij de ingang 

van het complex.  

De boarding van de kabouterbakken zorgde aan 

het begin van seizoen voor een aantal onveilige 

situaties. BFC heeft met de gemeente Gooise 

Meren afgesproken de boarding te vervangen 

om te zorgen dat er weer een veilige plek wordt 

gecreëerd om lekker te voetballen. In de 

herfstvakantie 2018 wordt er nieuw hekwerk 

geplaatst om beide veldjes. De volgende stap is 

het vervangen van het kunstgras in de bakken, 

hiervoor is BFC in overleg met de gemeente.  

Maatschappelijke betrokkenheid 

BFC probeert, daar waar het kan, haar rol te 

nemen in de (lokale) maatschappij. Wij bieden 

stageplaatsen aan de jeugd. Wij zijn een MBO 

erkend leerbedrijf. Wij werken samen met de 

Buurtsportcoaches.  

Er is BFC-kleding aan kinderen in Burkina Faso 

geschonken. 

Wij boden speler en trainer Thijs Zwagerman de 

kans trainingen op zondag te verzorgen tegen 

een kleine vergoeding, om zijn kosten voor een 

reis naar Afrika te bekostigen. 

Leerlingen uit de 1e klas van het Goois Lyceum 

verkochten potjes snoep om geld in te zamelen 

voor een goed doel in kader van het vak 

Ondernemen. 

Ronald Koeman verbond zijn naam aan de 

breedtetoernooien en koppelde dit aan de 

activiteiten van de Johan Cruyff Foundation. 

 

Dit seizoen was er ook veel media-aandacht 

voor ons nieuwe Syrische team BFC3. Twintig 

Syrische statushouders uit Gooise Meren. Met 

intensieve begeleiding van clubman Rik van de 

Wijk verruilden zij een trapveldje voor de 

serieuze KNVB competitie bij BFC. Het 

aanbieden van voetbalplezier voor iedereen in 



   
 

 -18- Jaarverslag 2017-2018 

de lokale samenleving past helemaal in de 

clubtraditie van BFC en geeft duidelijk verdere 

invulling aan voetbalvisie van BFC. Samen met 

Versa hebben wij gezorgd dat de spelers uit dit 

team onderdeel gaat uitmaken van onze club, 

contacten op doen en zich uiteindelijk meer 

thuis gaan voelen in de gemeente Gooise 

Meren. 

Verder hebben wij dit seizoen voor het eerst 

deelgenomen aan het project Gooi On Stage. 

Een project waarbij VMBO leerlingen de kans 

krijgen om kennis te maken met het werkveld. 

Geïnteresseerde leerlingen zijn een middag op 

bezoek geweest en hebben kennis gemaakt met 

de werkzaamheden van onze horecamanagers 

en verenigingsmanager. 

Vrijwilligersbeleid 

In de uitvoering van 

het vrijwilligersbeleid 

zijn flinke stappen 

gemaakt om onze 

leden te 

enthousiasmeren 

voor vrijwilligerswerk. 

Met doelgerichte 

acties willen wij laten zien dat vrijwilligerswerk 

leuk is om te doen en dat je keuze hebt om 

vrijwilligerstaken te kiezen die het beste passen 

bij je interesses. In september 2016 zijn wij een 

eigen structurele campagne gestart onder het 

motto: ‘Scoren met je talent!’ Wij constateren 

dat de meeste vrijwilligers zich thuis voelen in 

een van de vele commissies.  

Het bestuur en de verenigingsmanager hebben 

vertegenwoordigers van onze 

seniorenvoetbalteams uitgenodigd om in 

gesprek te gaan over #meerdanvoetbal. Deze 

bijeenkomst vond plaats op 23 november 2017. 

De bijeenkomst beoogde een verder vervolg te 

geven aan het thema van het eerste BFC 

symposium: ‘Hoe ziet de sportvereniging van de 

toekomst er uit’. De uitgebreide ervaring en 

kennis van deze vertegenwoordigers zorgde 

voor een vruchtbare bijeenkomst. Er kwamen 

allerlei onderwerpen aan bod waaronder waar 

willen wij naar toe met BFC, zijn wij een club 

voor iedereen, hoe logisch is het dat je 

vrijwilligerswerk doet voor de verenging, hoe 

ervaar je BFC, voelen je je thuis, wat betekent 

een rookvrij BFC voor jou? Een bijeenkomst die 

de belangrijke inzichten en toch ook wel 

verrassende uitkomsten heeft opgeleverd. Dit 

heeft waardevolle informatie opgeleverd om 

beleidsaspecten te verbeteren, bijvoorbeeld op 

het gebied van een rookvrije vereniging. 

Op 14 december 2017 is voor vrijwilligers een 

KATA-workshop georganiseerd onder leiding 

van Marlies van der Putten van Quality Contact. 

Voorafgaand aan de workshop werd een diner 

voorbereid en geserveerd door een aantal 

spelers van BFC3, die op deze manier hun 

vrijwilligersdienst in hebben gevuld en op deze 

wijze mooie invulling hebben gegeven aan 

‘Scoren met je talent!’ 

Tijdens de workshop zijn de leden meegenomen 

in het proces van samenwerken, creativiteit, 

nieuwsgierigheid, experimenteren, doelen 

stellen en evalueren. Tevens is er met elkaar 

gediscussieerd over de missie van BFC. Werken 

wij allemaal mee aan deze missie? Waarom 

voelen wij ons goed bij de missie? Stralen wij dit 

ook allemaal uit? En aan het einde van de 

workshop heeft iedere groep een aantal 

doelstellingen gepresenteerd. 

Deze workshop heeft geleid tot een vervolg op 

11 april, waarbij het bestuur een primeur 

gepresenteerd heeft van de nieuwe missie van 

BFC . De scheidsrechterscommissie hield een 

enthousiaste pitch over hun visie om in 2020, 
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het jaar van het 100e jarige bestaan, door ARAG 

gecertificeerd te zijn. 

Het onlineprogramma dat BFC gebruikt voor het 

invoeren van vrijwilligersdiensten heeft ons 

opnieuw net als vorig verenigingsjaar meer 

inzage gegeven in het aantal diensten en het 

aantal leden dat zich inzet voor BFC. Er zijn 

1.110 (1.142 in 2016-2017) leden opgenomen in 

het bestand: 

▪ 342 (350) leden/ouders van jeugdleden 

zijn vrijgesteld omdat ze een structurele 

taak uitvoeren als teamleider, 

commissielid, bestuurslid, etc. 

▪ 190 (288) leden/ouders van jeugdleden 

hebben een dienst ingepland via het 

online vrijwilligersprogramma 

▪ 570 (528) hebben zich niet aangemeld 

voor een vrijwilligersdienst en komen in 

principe in aanmerking voor afkoop van 

hun vrijwilligersdienst 

Het online vrijwilligersprogramma heeft 492 

(631) diensten beschikbaar. De belangrijkste 

oorzaken van de flinke daling in beschikbare 

diensten zijn dat de EHBO diensten in de 

weekenden niet langer nodig waren vanwege 

het invoeren van een EHBO-poule en het 

gastheer/-vrouwschap werd vervangen door 

het inzetten van het hospitalityteam. Van 

genoemde 492 verenigingsdiensten zijn 149 

(205) niet ingepland. Dit laatste geeft een goed 

beeld van waar BFC tekort schiet in haar 

organisatie. De top-5 van diensten die niet zijn 

ingeroosterd betreffen: 

1. Bardiensten (24x niet, 5e in 2016-2017) 

2. EHBO diensten (21x niet, 2e) 

3. Schoonmaakdienst (20x niet, 3e) 

4. Toernooischeidsrechters (15x niet, 1e) 

5. Green & clean team (14x niet, buiten top 

5 in 2016-2017) 

Waar zijn wij trots op wat betreft het 

vrijwilligersbeleid in seizoen 2017-2018: 

▪ Minder discussie door toelichting op de 

vastgestelde spelregels wat betreft 

vrijwilligersdienst op de website 

▪ Invoeren van een groot deel van de 

vrijwilligersdiensten in het 

onlineprogramma 

▪ Inzet van jeugd bij de toernooien met als 

mooie bijkomstigheid dat sommige 

jeugdige leden zijn doorgestroomd als 

assistent bij de BFC Football Academy 

▪ Samenwerking met de horecamanagers 

Tezamen met de verenigingsmanager hebben 

wij de volgende aandachtsgebieden waar wij 

verbeteracties willen definiëren: 

▪ Beter onderscheid tussen 

vrijwilligerswerk en verplichte diensten in 

kader van lidmaatschap door gewijzigde 

naamgeving. De laatstgenoemde 

verplichte dienst heet voortaan verplichte 

verenigingsdienst. Alle andere 

vrijwilligers worden gezien als 

clubdoeners. 

▪ Onlineprogramma eerder afsluiten op 31 

december en na de sluitingsdatum zo 

spoedig mogelijk incasseren van de 

afkoopsom. Op deze manier kan de 

opbrengst van de afkoopsommen nog in 

hetzelfde verenigingsjaar worden ingezet 

op gebieden waar gaten vallen door het 

niet invullen van een verenigingsdienst 

▪ Informatiebijeenkomsten voor ouders 

van jeugdleden aan begin van het 

voetbalseizoen
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Kantinemanager en -personeel 

In januari 2018 koos het bestuur voor twee 

nieuwe horecamanagers. Zij zijn belast met de 

dagelijkse aansturing van de horecafaciliteiten 

bij BFC. Wij waren onder de indruk van de 

manier waarop Jostein Ohm en Dirk-Jan Tegel 

tijdelijk de kantine draaiende hebben gehouden 

na het vertrek van de toenmalige manager. Wij 

hebben dan ook niet lang getwijfeld om 

mannen formeel aan te stellen als 

horecamanagers. Beide talenten zijn al jaren 

actief bij BFC als speler (de laatste jaren bij de 

zaterdagselectie), trainer en 

horecamedewerker. Zij combineren hun nieuwe 

werkzaamheden met opleiding én hun BFC-

voetbalcarrière. De benoeming van Jostein en 

Dirk-Jan past bij de nieuwe manier van het 

inzetten en opleiden van onze eigen leden. 

 

Na de invoering (in juli 2017) van de nieuwe 

Verordening Drank- en Horecawet voor de 

gemeente Gooise Meren hebben wij onze 

schenktijden aangepast en borgen onze 

horecamanagers dit goed. Wij houden ons aan 

een verantwoord alcoholgebruik en 

ondervinden regelmatig verscherpte controles 

vanuit de gemeente. Wij voldoen hierbij steeds 

aan de gestelde verordeningen. 

Kledingleverancier KLUPP 

Met ingang van het seizoen 2016-2017 is Klupp 

onze kledingleverancier. Na initiële 

opstartproblemen is mede door de inzet van 

actieve vrijwilligers de situatie nu zo optimaal 

mogelijk ingeregeld. Met wat aanpassingen bij 

de processen van inname en uitgifte hebben wij 

weer grip op dit arbeidsintensieve proces. 

Jaarlijks voorzien wij ongeveer 1.100 spelers van 

wedstrijdkleding, circa 250 selectiespelers van 

een complete selectieoutfit en ongeveer 70 

trainers krijgen van BFC een kledingpakket.  

Na uitgifte van de diverse kledingstukken volgen 

er altijd nog honderden ruilmomenten van 

kleding die niet passend is. 

Het kwaliteitsissue met de ritsen van de 

trainingsbroeken is onder controle en wij zijn 

tevreden over de uitstraling van alle Klupp 

kleding. 

Na het volgende voetbalseizoen 2018-2019 

loopt het driejarige contract met Klupp af. Wij 

zijn eind van dit voetbalseizoen begonnen met 

een evaluatie. Met het groter worden van het 

vrijwilligerstekort, heeft het voor ons een hoge 

prioriteit om de kledingprocessen aan te 

passen, zodat beslag en intensiteit voor onze 

vrijwilligers flink afnemen. 
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Sponsoring 

Het afgelopen verenigingsjaar heeft voor de 

sponsorcommissie in het teken gestaan van 

verandering. In januari 2018 zijn vier nieuwe 

vrijwilligers toegetreden die vanaf dat moment 

samen de sponsorcommissie vormen.   

Vol frisse moed is het team gestart met het in 

kaart brengen van de bestaande 

sponsorcontracten, zijn sponsorafspraken 

geëvalueerd, opgeschoond, verlengd en 

vastgelegd in de nieuwe sponsortool Sponsit. 

De tool geeft een uitstekend inzicht en 

overzicht voor de commissieleden maar ook het 

bestuur. 

Ook de contracten en afspraken met 

leveranciers zijn onder de loep genomen, daar 

waar mogelijk opgebroken en aangepast naar 

huidige standaarden en betere condities. 

Op 9 mei jl heeft de sponsorcommissie en het 

bestuur zich samen met sponsoren, donateurs 

en vrienden van BFC in het zweet gewerkt met 

als thema ‘sportief de zomer in’. 

 

Vanuit de commissie is het plan op gevat om 2 a 

3 keer per seizoen een sponsoractiviteit te 

organiseren met als doel elkaar (nog) beter te 

leren kennen. 

Langs de velden zijn in het afgelopen seizoen 

diverse nieuwe sponsorborden geplaatst: De 

Coop & Haegen, DPA, Fortlanden ICT, Fysio 

Holland, ING, Marc Edwards, Keijer & 

Rademakers Advies, Sportzaak Sportief en 

Topkantoor & Creatief. Het is bovendien een 

stukje ‘kleurrijker’ geworden met de 

opvallende, oranje, gele en rode borden op veld 

2 en 3. 

Ook zijn er 3 nieuwe naamsponsoren 

verwelkomd voor de 7x7-competitie vanaf het 

nieuwe 2018-2019: Freeroad Eredivisie, 

Gatorade Eerste Divisie en PVM Notarissen 

Tweede Divisie. 

Net voor de zomervakantie is er tevens een 

langdurige samenwerkingsovereenkomst 

gesloten met frisdrankfabrikant en -leverancier 

Vrumona. Deze overeenkomst biedt BFC de 

mogelijkheid om meer kennis en expertise te 

vergaren voor wat betreft onze sportkantine, 

daarnaast niet geheel onbelangrijk hebben wij 

extra inkoopvoordeel op onze frisdranken en 

ontvangen wij een jaarlijkse sponsorbijdrage. 

KNVB & Tuchtzaken 

KNVB beboet verenigingen als wedstrijden door 

onze schuld niet gespeeld worden. Dit kan zijn 

wegens wanordelijkheden, maar ook als teams 

niet op komen dagen of wegens een gebrek aan 

spelers (of ongeldige spelerspassen) een 

wedstrijd niet uit kunnen spelen. 

In seizoen 2017-2018 werden: 

▪ 3 wedstrijden niet uitgespeeld, omdat 

BFC teams deze wedstrijden voortijdig 

hebben verlaten 

▪ 5 wedstrijden werden niet gespeeld 

vanwege tekort aan spelers of het niet 

komen opdagen van een BFC-team 

▪ 1 wedstrijd niet gespeeld vanwege 

onrechtmatig opgestelde spelers. 
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Bij de individuele tuchtzaken zien wij geen 

noemenswaardige daling of stijging van het 

aantal gele en rode kaarten. Er werd aan BFC-

leden 136 maal een gele kaart uitgedeeld en 13 

spelers kregen een rode kaart. Spelers werden 

om die reden 1 tot 5 maal uitgesloten van 

wedstrijden. Het ontvangen van een gele of 

rode kaart levert de speler altijd een geldelijke 

boete op. Deze boete wordt door BFC 

doorbelast aan het betreffende lid. In het 

seizoen 2017-2018 werd een totaalbedrag van 

€ 1.572 door KNVB bij spelers in rekening 

gebracht. 

Wedstrijdsecretariaat 

Afgelopen jaar is het wedstrijdsecretariaat 

overgestapt op de Voetbal.nl-app. De KNVB 

werkt continu aan verbeteringen en zo werd 

begin van het nieuwe seizoen het Mobiele 

Digitale Wedstrijd Formulier (mDWF) 

geïntroduceerd. Dit is het formulier waarop de 

administratie rondom de wedstrijden wordt 

afgehandeld en hiermee wordt tevens de oranje 

plastic spelerspas vervangen door een digitale 

pas. Voor zowel spelers, leiders maar ook de 

BFC wedstrijdsecretarissen en 

ledenadministratie een hele verandering, maar 

geeft zeker ook de nodige voordelen. 

 

De administratie rondom de wedstrijden wordt 

per 1 september 2017 mobiel ingevoerd en 

verwerkt in de Wedstrijdzaken App. Leiders, 

scheidsrechters en wedstrijdsecretarissen 

kunnen langs het veld en thuis op de bank alles 

rondom de wedstrijd verwerken. Eind van dit 

seizoen is gestart met het herorganiseren van 

de technische commissie in samenhang met 

wedstrijdzaken zodat zaken slimmer werken en 

duidelijker zijn voor onze leden. Wij verwachten 

een en ander in het nieuwe seizoen 2017-2018 

af te ronden. 

Scheidsrechters 

Het is steeds lastiger om voor de vele 

wedstrijden op zaterdag clubscheidsrechters en 

spelbegeleiders te vinden. Het blijft een 

belangrijk aandachtspunt om ervoor te zorgen 

dat er meer scheidsrechters opgeleid worden. 

 

Om die reden is de scheidsrechterscommissie, 

met de komst van enthousiaste nieuwe 

commissieleden, samen met het bestuur de 

weg ingeslagen op weg naar een ARAG Fairplay 

Certificering. Professioneel arbitragebeleid is te 

herkennen in de begeleiding en opleiding van 

scheidsrechters, de waardering en uitrusting 

van scheidsrechters. Maar ook de plek die het 

arbitragebeleid krijgt binnen de vereniging. 

Inmiddels is het masterplan arbitragebeleid 

voor BFC al gereed. Het ambitieuze streven is 

om dit in ons lustrumjaar in 2020 behaald te 

hebben. 
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Tijdens de week van de scheidsrechter (7 tot en 

met 15 oktober 2017) werden alle 

scheidsrechters extra in het zonnetje gezet. Alle 

scheidsrechters ontvingen na afloop van de 

wedstrijd een presentje. Deze campagne 

hebben wij tevens gebruikt om extra 

scheidsrechters te werven. 

Schoonmaakploeg 

De schoonmaakploeg is een groep vrijwilligers, 

die alle respect verdient. Deze heren maakten 

ook dit seizoen elke maandag en vrijdag schoon, 

verrichten klusjes en zien toe op een berispelijk 

voetbalcomplex. Een deel ervan verzorgt ook 

elke woensdagmiddag de limonade voor onze 

jongste jeugd. De groep is bijna in zijn geheel op 

respectabele leeftijd en kan echt wat verjonging 

gebruiken. Afgelopen seizoen zijn er twee 

nieuwe mensen toegevoegd aan dit team. 

Omdat een schone aanblik een zeer belangrijk 

onderdeel is van de vereniging en bijdraagt aan 

de veiligheid gaan wij in het komende seizoen 

2018-2019 opnieuw aandacht vragen voor het 

werven van extra hulptroepen. 

Evenementen 

De evenementencommissie heeft in het seizoen 

2017-2018 de succesvolle dartcompetitie onder 

de naam Roy Majoor Cup wederom op de 

kalender gezet. Deze finale stond niet alleen in 

het teken van het darten, maar er werd ook 

stilgestaan bij het overlijden van 

medeorganisator 

Henk Schulte. Henk 

overleed in februari 

2018. Dit jaar ging 

horecamanager Dirk-

Jan Tegel er met de 

wisselbokaal 

vandoor.  

Naast dit evenement 

was de commissie 

ook verantwoordelijk 

voor de invulling van 

de 

nieuwjaarsreceptie, 

het paaseieren 

zoeken voor de 

jongste jeugd en 

natuurlijk het 

traditionele en 

gezellige familietoernooi. Voor het eerst vond e-

sport zijn weg naar BFC. Op 20 mei werd een 

FIFA18-competitie gespeeld. 

Toernooien 

De breedtetoernooien kenden een primeur dit 

jaar, want Ronald Koeman heeft zijn naam aan 

deze toernooien verbonden. Via Ronalds 

ambassadeurschap bij de Johan Cruyff 

Foundation hebben wij kennis kunnen maken 

met die stichting en daardoor een nieuwe 

relatie opgebouwd. Deze verbintenissen zijn 

mooie visitekaartjes waar wij trots op zijn. 

 

De commissie breedtetoernooien heeft dit 

seizoen een behoorlijke klus gehad om voor alle 

leeftijdscategorieën een Ronald Koeman-

toernooi op de kalender te zetten. 

Onderbezetting bij de commissie maar ook een 

(te) groot aanbod op de toernooienmarkt 

maakten het lastig. Wij gaan ons daarom ook 

beraden op de toekomst van deze toernooien. 

Desondanks is de commissie onder leiding van 
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Jacqueline Jongsma er toch in geslaagd om de 

toernooien door te organiseren.  

 

Op zondag 25 maart 2018 beten de JO12-13 het 

spits af. Op Tweede Paasdag kwam de JO8-9 in 

actie, gevolgd door de JO10-11 op Tweede 

Pinksterdag en de JO14-15 op 27 mei. Nieuw dit 

jaar was het toernooi voor de JO17 op zondag 

17 juni. Op verzoek van de spelers is dit 

toernooi op de agenda geplaatst en smaakt 

naar meer. 

 

Het weekend van 9 en 10 juni 2018 stond in het 

teken alweer de 8e editie van het inmiddels 

bekende Gooische Meisjes Toernooi. Op 

zaterdag speelden de MO9, MO11, MO13 en 

MO15 en op zondag werd het toernooi 

afgesloten door de MO17 en MO19. De lager 

dan verwachte aantal aanmeldingen tonen aan 

dat ook bij dit toernooi het merkbaar dat er een 

groot aanbod is van toernooien. De commissie 

heeft dit jaar versterking gekregen van twee 

nieuwe leden te weten Mariska van der Zande 

en Rachel Kruijer. Marjo Peeters heeft aan het 

eind van het toernooi haar taken neergelegd, 

waardoor ook in deze commissie een vacature 

beschikbaar is. 

 

Na een geslaagde 1e editie stonden uiteraard 

ook de BFC Talent Cup toernooien weer op de 

kalender. In tegenstelling tot de eerder 

genoemde toernooien zat hier het 

deelnemersveld al ruim voor de start vol. Deze 

toernooien worden bewust aan het einde van 

de competitie ingepland, zodat selectieteams in 

de nieuwe teamsamenstelling deel kunnen 

nemen. Tijdens de toernooidagen op 23 en 24 

juni en 30 juni en 1 juli 2018 mocht de 

toernooiorganisatie onder leiding van Oscar van 

Veen wederom diverse bvo’s verwelkomen 

waaronder namen als Ajax, PEC Zwolle, ADO 

Den Haag, PSV, AZ en FC Groningen. Onze 

teams hoefden zeker niet onder te doen voor 

deze profclubs.
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Een nieuwe 

toernooimascotte! 

Bij de start van de 

toernooien heeft BFC 

zijn eigen mascotte 

geïntroduceerd. De 

winnares van de 

prijsvraag doopte 

hem Hattrick. 

Schoolvoetbal 

Het echtpaar Hans en 

Atie van den Bogaard 

organiseerde 35 jaar 

lang geheel vrijwillig 

het schoolvoetbal in 

Naarden-Bussum. Na 

dit seizoen gaan ze 

met een welverdiend 

pensioen. Al die jaren 

waren zij de pleitbezorgers voor het voetbal. 

Ook bij BFC heeft menig schoolkind kennis 

gemaakt met voetbal en sommigen zijn om die 

reden lid geworden van BFC. BFC heeft ervoor 

gezorgd dat deze vrijwilligers flink in het 

zonnetje zijn gezet. 

Het was nog even spannend of er vrijwilligers 

zijn die deze fikse organisatie op zich willen 

gaan nemen. Inmiddels is bekend dat de 

buurtsportcoaches uit Gooise Meren het stokje 

over nemen. 

Grote Club Actie 

In seizoen 2017-2018 stond de Grote Clubactie 

in het teken van narrowcasting en werd 

daarvoor bijna € 4.000 opgehaald door onze 

jeugdleden. De opbrengst van de loten is 

besteed aan software en Tv-schermen om het 

wedstrijdprogramma, kleedkamerindeling, 

uitslagen en andere nieuwtjes te publiceren. 

Zowel in de kantine als in de toegangshal 

hangen inmiddels twee schermen die ons 

volledig op de hoogte houden. 
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BFC 100 jaar!  

Komende verenigingsjaren besteden wij extra 

aandacht aan het 100-jarige bestaan van BFC. 

Dit doen wij door een speciale paragraaf over 

dit onderwerp in het Jaarverslag. 

 

Inmiddels is de lustrumcommissie ruim een jaar 

onderweg in hun voorbereidingen naar een 

onvergetelijk lustrumjaar. Op 1 mei 2020 viert 

BFC haar 100-jarige jubileum en dat laten wij 

natuurlijk niet onopgemerkt voorbijgaan. De 

bedoeling is dat het hele voetbalseizoen 2019-

2020 in het teken staat van dit eeuwfeest.  

Onze lustrumcommissie bestaat uit een team 

van zes enthousiaste leden. De commissie is 

ondertussen al goed warmgedraaid en vormt 

een mooi complementair team. Het plezier spat 

van het team af! De commissie heeft veel 

plezier met elkaar. Ook de samenwerking met 

de andere commissies verloopt steeds beter. Er 

wordt nauw samengewerkt met de 

sponsorcommissie en de 

evenementencommissie.   

De lustrumcommissie heeft als doel gesteld om 

in de aanloop naar het lustrumjaar de 

feestcultuur en de betrokkenheid van alle leden 

en supporters te vergroten. De feestcultuur is 

een belangrijke basis om het lustrumjaar tot 

een geslaagd eeuwfeest te maken. Een 

bijkomend voordeel is dat de lustrumcommissie 

met het organiseren van allerlei activiteiten 

inkomsten genereert voor BFC. Inkomsten die in 

het lustrumjaar kunnen worden ingezet en hard 

nodig zijn bij alle feestelijkheden.  

Wij kijken terug op een aantal zeer geslaagde 

evenementen in het verenigingsjaar 2017-2018: 

▪ Oliebollenverkoop op 31 december 2017. 

Ruim 1.800 

oliebollen en 

500 

appelbeignets 

hebben wij die 

dag gebakken 

en verkocht. 

Door onze 

sponsor Plus 

van de 

Mackaylaan te 

Naarden en de 

inzet van 18 BFC-leden is dit een groot 

succes geworden. 

▪ Wine en Dine 2 juni 2018. Een diner 

georganiseerd door de lustrumcommissie 

samen met Dames 1. Met dank aan 

Dames 1 en onze sponsoren hebben wij 

die dag een hoogwaardig viergangendiner 

neergezet voor ruim 80 enthousiaste 

leden. Een zeer geslaagde avond, waarbij 

wij iedereen wel versteld hebben doen 
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staan met de kwaliteit van het diner. De 

lat ligt hoog voor de volgende keer. 

 

Al deze bovenstaande activiteiten worden ook 

komend jaar herhaald. In het lopende 

verenigingsjaar heeft de lustrumcommissie het 

eerste oktoberfeest bij BFC georganiseerd. Dit 

feest was meteen een knaller. Alle 120 kaarten 

waren verkocht. De sfeer zat er meteen goed in, 

ook zeker dankzij DJ Charles en Wolfgang 

Schwalbe. Een feest om niet te vergeten. 

 

Naar aanleiding van de vele positieve reacties 

na afloop van genoemde activiteiten, 

constateert de lustrumcommissie dat er steeds 

meer enthousiasme onder de leden is om hen 

te helpen met organiseren van allerlei 

evenementen. Noemenswaardig zijn: 

▪ De herintroductie van de aloude 

klaverjasavond door Joop van de Zande 

▪ Het initiatief van Elma van Leeuwen en 

Cindy Schras om een bingo-avond te gaan 

organiseren, wat een lang gekoesterde 

wens van een groot aantal BFC-leden is 

▪ De inzet van Nancy de Groot om voor het 

lustrumjaar via de Grote Clubactie 2018 

geld op te halen. 

Daarnaast zijn de voorbereidingen in volle gang 

voor het maken van een lustrummagazine, de 

lustrumscheurkalender en het BFC-museum.  

Zowel online als offline via BFC TV is er 

aandacht besteed aan het lustrumjaar, onder 

andere in relatie met bovenstaande 

evenementen. Als hoogtepunten kunnen wij 

zeker noemen het filmpje over de 

oliebollenverkoop, het verslag van wine & dine, 

de oproep voor BFC-spullen voor in het 

museum en de aankondiging van het 

Oktoberfeest. 

De meest actuele informatie over het 

eeuwfeest staat op de website van BFC of op 

het eigen TV-kanaal, BFC TV. 

http://www.bfc-bussum.nl/bfc-tv/ 

 

http://www.bfc-bussum.nl/bfc-tv/
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FINANCIEEL VERSLAG 
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Vanwege vertrouwelijkheid van financiële gegevens is het Financieel Verslag niet beschikbaar in de 

website versie van dit Jaarverslag. 

Het volledige Jaarverslag inclusief Financieel Verslag is op te vragen bij de Secretaris. 
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Scoren met je talent! is onze structurele campagne om het vrijwilligerswerk 

te promoten. Met deze campagne willen wij meer focus leggen op de kennis 

en competenties die leden en ouders van leden te bieden hebben om zo de 

invulling van de vele vrijwilligersdiensten die er zijn aantrekkelijk te maken. 

Doe je dingen die je leuk vindt, dan geeft dat energie en straal je dat ook uit.  

Vrijwilligerswerk biedt jou niet alleen de kans om je talenten in te zetten, 

maar ook om jezelf en BFC verder te ontwikkelen. Een prachtige win-win 

situatie! 

BFC is een vereniging met een kleine 1.500 leden en qua organisatie vergelijkbaar met een bedrijf. Voor 

onze jonge voetballende leden een kans om dichtbij en in een vertrouwde omgeving hun stage in te 

vullen. Tevens kan het vrijwilligerswerk een waardevolle aanvulling zijn op je CV. Natuurlijk zijn er altijd 

de standaarddiensten zoals het invullen van een bardienst of het vlaggen bij een wedstrijd. De vraag is 

alleen met welke blik kijk jij naar de diensten die aangeboden zijn? Heb je daar al eens over nagedacht? 

Voor het komende seizoen wil het bestuur dat nog meer leden en ouders gaan scoren met hun talent 

binnen BFC. 

 

Het bestuur wil alle leden en ouders die hun steentje bijgedragen 

hebben in seizoen 2017-2018 heel hartelijk bedanken voor hun 

vrijwillige inzet voor onze vereniging! 
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BFC bedankt haar sponsoren voor de samenwerking in 2017-2018! 

Voor BFC zijn inkomsten uit donaties en sponsoring zeer belangrijk om wekelijks alle leden te kunnen 

faciliteren bij het uitoefenen van hun sport. BFC verkeert in de gelukkige omstandigheid omringd te zijn 

door een aantal zeer loyale en duurzame sponsorrelaties, met daarnaast de support van bedrijven, 

ondernemers en donateurs die onder andere sponsoren via reclameborden langs de velden. 

 

HOOFDSPONSOR SENIORENTEAMS: 

 

 

HOOFDSPONSOR JEUGDTEAMS: 

 

 

HOOFDSPONSOR VROUWEN EN MEIDENTEAMS: 
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VELDSPONSOREN: 
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BAKKERIJ VAN BREEMEN 
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BALLENKARSPONSOREN 
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Ondertekening 

Ondergetekenden verklaren het Jaarverslag 2017-2018 naar waarheid en getrouw te hebben 

aangeboden aan de Algemene Ledenvergadering op 21 november 2018. 

 

 

 

 

Annette Broerse Martijn Fransen 

Secretaris en Bestuurslid Velden en Gebouwen Penningmeester 

 

 

 

 

Anneke Frenk Bernard Lindenhovius 

Bestuurslid Vrouwenvoetbal Voorzitter 

 

 

 

 

Ronald Voor Den Dag 

Bestuurslid Voetbalzaken 

 



   
 

 

 

 

 

  



   
 

 

 

 

  



   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


