Visiedocument BFC: “ Keepers als Leiders in het veld “
Inleiding
Bij BFC is de keeper een volwaardige teamspeler. Niet langer een geïsoleerde specialist, maar een leider die vanuit de achterste linie richting geeft aan het team. BFC-Keepers functioneren binnen de groep, trainen met de groep en dragen actief bij aan spelopbouw, coaching en mentale weerbaarheid.
De focus ligt op een integrale ontwikkeling: technische vaardigheden, tactisch inzicht en mentale scholing worden gecombineerd met teamgerichte integratie. Het plezier en de motivatie van de keeper staan daarbij altijd centraal.
Uitgangspunten
Keeper = teamspeler → volwaardig onderdeel van de groep.
Mentale scholing → leren omgaan met druk, fouten en verantwoordelijkheid.
Techniek ↔ tactiek → verschuiving van basisvaardigheden naar wedstrijdgericht handelen.
Spelinzicht → leren een wedstrijd te lezen en hierop te anticiperen.
Samen leren → keepers leren van en met elkaar, zowel in keeperstrainingen als in teamverband.
Plezier & beleving → motivatie en spelvreugde staan voorop.
Vaste afspraken → duidelijke structuur in training, warming-up, wedstrijdvoorbereiding en materiaalverzorging.
Doelstellingen
Technische en fysieke ontwikkeling
Vangen, duiken, voetenwerk.
Explosiviteit en reactievermogen.
Tactische ontwikkeling
Positionering en timing.
Betrokkenheid bij opbouw van achteruit.
Spelhervattingen en verdediging samen met het team trainen.
Mentale en communicatieve ontwikkeling
Coaching van medespelers.
Omgaan met fouten en tegenslagen.
Leiderschap vanuit de achterste linie.
Teamgerichte ontwikkeling
Nauwe samenwerking met verdediging en middenveld.
Integratie in teamtrainingen en spelvormen.
Gezamenlijk werken aan organisatie en spelinzicht.
Organisatie
Keepers-specifieke trainingen (± 45 min):
Techniek: vangen, duiken, voetenwerk.
Fysiek: explosiviteit en reactiesnelheid.
Mentaal: coaching, omgaan met druk.
Afstemming trainers:
Wekelijkse afstemming keeperstrainer ↔ hoofdtrainer(s).
Teamtrainingen met ruimte voor keeper-specifieke elementen.
Halfjaarlijkse gezamenlijke evaluaties (keeper, keeperstrainer, teamtrainer).
Integratie in teamtrainingen:
Opbouw van achteruit (passing, spelhervattingen).
Defensieve organisatie (positionering, coachen).
Wedstrijdvormen met realistische situaties.
Toevoegingen
In de onderbouw (keepers of spelers die dat overwegen in de leeftijdsgroepen tot en met Onder-12) blijft het aanbod zoals het was. Op woensdagmiddagen maken de keepers kennis met de basisbeginselen van het keepersvak, onder de bezielende begeleiding van Inge Rehorst die dit seizoen 25 jaar bij BFC zijn diensten etaleert!
De keepers van breedteteams in de leeftijdsgroepen van Onder-13 en ouder genieten hun trainingen samen met hun voetballende teamgenoten tijdens de reguliere teamtrainingen. Voor hen bestaan geen keepers-specifieke trainingen. 
Evaluatie & Materiaal
Evaluatie:
Halfjaarlijkse gesprekken met keepers en trainers.
Observaties tijdens wedstrijden en trainingen.
Materiaal:
Vaste afspraken over materiaalverzorging door keepers.
Slotsom
De keeper is de leider in het veld: technisch vaardig, tactisch slim, mentaal sterk en een verbindende factor binnen het team. Door keepers niet apart te plaatsen, maar volledig te integreren in het leer- en spelproces, ontstaat er een moderne en krachtige rol waarin de keeper bijdraagt aan plezier, prestatie en teamontwikkeling.
