JAARVERSLAG ALWAYS FORWARD SEIZOEN 2023 — 2024

103¢ jaarverslag van SV Always Forward over het verenigingsjaar 2023 — 2024

RESULTATEN EN ONTWIKKELINGEN

Het seizoen 2023 - 2024 was een zeer geslaagd seizoen. De senioren zondag 1 heeft vanaf het eerste
moment de competitie gedomineerd en is voor het eerst in meer dan 60 jaar gepromoveerd naar de 2° klasse.
Onze senioren zaterdag 1 hebben, na hun promotie vorig seizoen, helaas geen grote rol van betekenis
kunnen spelen in de 2° klasse en eindigden als 6° . Dit mag toch een goede prestatie genoemd worden in een
poule van 13 teams. VR1 bereikte vorig seizoen de nacompetitie, deze prestatie is dit seizoen herhaald met
een verdienstelijke 2° plaats en promotie naar de hoofdklasse. Tevens is het vermelden waard dat ook onze
MO20-1 kampioen is geworden. De contracten van onze hoofdtrainers ZO, ZAl en VRL1 zijn dit seizoen
verlengd.

Aan het begin van het seizoen zijn samenwerkingscontracten ondertekend met de UAD Academy en
keepersschool Edwin Keizer. In september is ons clubblad De Inswinger nieuw leven ingeblazen: een blad
voor en van de vereniging waarin alles terug te lezen is rondom SV Always Forward. Een mooi naslagwerk
maar ook een bron van informatie voor nieuwe leden. Tevens is de maand onze nicuwe website “live”
gegaan: een professionelere lay-out en indeling. Beide vormen van communicatie zijn opgepakt door een
team van vrijwilligers waar we als club heel blij mee en trots op zijn.

In oktober vond weer een editie plaats van het LED toernooi, ook dit jaar weer een groot succes! Dit
toernooi is echt uniek en heeft een vaste plaats verworven in onze toernooiagenda. In november is met de
plaatsing van warmtepompen een grote stap gezet in het CO2 neutraal maken van onze verenging. Tezamen
met onze meer dan 300 zonnepanelen zijn we nu hard op weg op volledig van het “gas” af te kunnen.

In december is helaas na 73 jaar onze supportersverenging Zwart/Wit opgeheven. De belangrijkste redenen
hiervan waren het teruglopende aantal leden en geen nieuwe aanwas.

Op 7 januari vond de Nieuwjaarsreceptie plaats waarbij we het nieuwe jaar gezamenlijk feestelijk hebben
ingeluid. In februari werd een nieuwe editie van het FIFA toernooi georganiseerd, dit was weer een groot
succes. Maart ging van start met een prachtige geste van onze opgeheven supportersvereniging: twee
picknicktafels werden gedoneerd aan de club. In april konden we met grote trots melden dat onze trouwe
vrijwilligers Tineke en Gerrit Visser in het zonnetje zijn gezet voor hun jarenlange inzet voor onze club: ze
kregen een koninklijke onderscheiding (“lintje”) uit handen van onze burgemeester Nieuwenburg. In het
kader van het initiatief Jeugd fluit Jeugd konden we melden dat er 3 jonge scheidsrechters van onze
vereniging geslaagd zijn voor het officiéle jeugdscheidsrechter diploma van de KNVB. Dit initiatief wordt
doorgetrokken naar het volgende seizoen: ook dan zal SV Always Forward weer deze KNVB cursus
faciliteren en daarmee een belangrijke bijdrage leveren aan het opleiden van scheidsrechters in de regio
West-Friesland.

De evaluatie van de clustertraining was positief: dit seizoen was al weer de 2° keer dat de clustertraining
voor onze niet-selectieteams werd georganiseerd door een enthousiast team aan vrijwilligers op de maandag
(onderbouw) en woensdag (bovenbouw). Er is besloten om volgend seizoen de aandacht te richten de
onderbouw en te stoppen met de bovenbouw, vooral in verband met afnemende animo gedurende het
seizoen. In juni waren 5 Always Forward toernooien weer een daverend succes — dit zijn de traditionele
afsluiters van weer een prachtig seizoen.

Op het gebied van Maatschappelijk Verantwoord Verenigen (MVV) zijn er ook afgelopen seizoen weer
enorm veel initiatieven geweest waarmee SV Always Forward bewijst midden in de Hoornse samenleving te
staan. In dit kader benoemen we 0.a. de Dag van de Stagiaire (0.a. HVA, OSG, Horizon College, Newton),
de Dag van de Geleidehond KNGF, de Doppenspaaractie La Roche Posey, de KNVB zonnebrandpaal.
Vanuit Team Sport Hoorn: Gezondheidscheck, het Doortrappen fietsevenement en de Zomerspelen
Zeskamp. Op weg naar een rookvrije generatie, een webinar studio Amsterdam Gouden Kans,
jongerenproject Warmtepomp en een duurzaamsheid KNVB debat met landelijke politieke partijen én
Always Forward. KNVB i.s.m. Sportservice West-Friesland, thema Vrijwilligers inzet Albert Heijn - Team
Fruit Walking Football (elke woensdagmiddag). Gemeente Hoorn: horeca beleid Kernteam Sportakkoord:
sportcafeé, sessie reeks. Ambassadeurswerk B & W Hoorn, een werkbezoek RABO bank Club support. Een



interview duurzaamheid Iftar (Ramadan). Wijkoverleg HNVK, de 11 stegentocht, terras in de wijk Taptoe
0.a2. Showband Hoorn Netwerk Jongeren. Join the Project jongerenplatform, Week van Respect, in maart
was er een Vinyl avond. De vrijwilligersmarkt Hoorn, RVVB register voor verenigingsbestuurders en
bezoek 2e kamer Den Haag.

De Commissie Normen en Waarden heeft ongeveer 25 meldingen gehad die over het algemeen goed zijn
opgelost. Positief is dat de commissie een trend ziet dat er meer en meer door de groepsleiders en coaches
zelf wordt opgepakt.

BESTUUR

Het bestuur bestond dit seizoen uit:

Mark Luiken, voorzitter a.i., lid DB en bestuurslid sponsorzaken

Stef van Kleef, penningmeester, lid DB, financiéle zaken

Winston Grot, manager voetbalzaken

Loek Stam, Maatschappelijk Verantwoord Verenigen

Yvo Veenis, algemeen secretaris, lid DB

De notulen werden tot december verzorgd door Ellen van Veen. Ellen heeft besloten haar rol neer te leggen
en zich op andere uitdagingen te richten. De notulen worden vanaf nu verzorgd door de secretaris.

Vergaderingen (acht in totaal) van het hoofdbestuur vonden eenmaal per 6 weken plaats op de maandag. De
ledenadministratie werd gerund door Kees en Renie Olijhoek, scheidsrechterszaken door Ron Sanou, het
materiaalbeheer door Eric Beers en het terreinbeheer door Marco van Gasteren.

LEDEN
Op dit moment hebben we 1324 bondsleden (1 meer dan vorig seizoen) waarvan 1155 spelend (+0,7 % t.o.v.
vorig seizoen). Deze leden speelden in 82 teams.

Always Forward kent 3 ere-voorzitters, te weten:
Jan Kaagt, A. Bouchier en M.E. Wever.

Always Forward kent 21 Ereleden, te weten:

C. Bakker sr. (Corn)t, C. Bakker jr. (Cees) ¥, H van de Berg (Henk)+,

H.J. Brugmans sr. (Henk)7, J.P.M. van Dulmen (Co), J. Entius sr. (Jan)¥,

JW.J. Entius (Kuch)t, W.M.C. Entius (Mathieu) {, M. Hart (Marinus)t, L.F.M.H. Hart (Bert),
H.J. Kenter (Henk)+, H. Kwaad (Herman)¥, J. Luyckx (Jac)t, B. Nannings sr. (Bart)T,

G.J. Neefjes (Gerard)t, H. Schunselaar (Hans), P.M.J. Smeets (Peter), P. Tensen (Piet)t,
W.C.M. Verberne (Wim), Th.P.M. Vissie (Theo)t en G. Westmeijer (Gerard).

Always Forward kent 54 Leden van Verdiensten, te weten:

R. Angevare (Rinus)f, E. Beers (Eric), W. Bervoets (Willem), J. van Bockxmeer (Koos),

M. Bogaarts (Marcel), K. Broers (Kees)t, F. Bulens (Fred),W. Commandeur (Wim),

Th. Danenberg (Theo), C.J. Deckers (Jacques), T. Diaz (Tineke), V. Entius (Vince),

B. Galis (Bruun), M. Galis (Marian), H. van Gasteren (Henny), M. van Gasteren (Marco),

R. van Gasteren (Ro)f, A. vd Gracht (Ares), N. de Greeuw (Nico), F. Groeneveld (Fred),

E. de Hoog-Brozius (Elly), R. de Hoog (Rinus)t, A. Hoogland (Arie)t, Th. Hoogland (Theo),

P. Hoogland (Piet) , F. Hulskes (Frans)t, M. Jorna-Brinkman (Monica), J. Kaag (Jan),

W. Klaver (Willem), S. van Kleef (Stef), W. Kluft (Wiljan), T. Koenis (Tom), A. Koppes (Arjen), G.
Lenting (Gerrit), S. Loos (Siem)t, J. Luiken — Zuiker (Jannie), M. Luiken (Mark),

Th. Mes (Theo)t, K. Molenaar (Klaas)t, C.J. Ooms (Cees)T, B. vd Pol (Bertus)+,

W. Reyn (Willem)t, J. Ruiter (Joop) , A. Schilder (Berto)f, E. Schipp (Eric),

G. Schouten-de Haan (Gré), J. Schouten (John), M. Schunselaar — Laan (Marianne),

L. Stam (Loek), R.Stam (René), G. Visser (Gerrit), T. Visser (Tineke), R. Vissie (Rene), H. Ytsma (Harry)+,
J. Zunnebeld (Jan).



Ook het voorbije en lopende verenigingsjaar zijn er Forwardianen overleden: Henk de Boer (vrijwilliger),
Riet Neefjes-Baas (vrijwilliger), Ad Vijn (vrijwilliger) en Martijn Lam (vrijwilliger en oud-groepsleider).
Zij hebben veel voor de vereniging betekend en de vereniging voor hen. Dat zij mogen rusten in vrede.

VOETBALZAKEN

Het afgelopen seizoen bestond de Technische Commissie uit de volgende personen:
Andre Bakker (technisch jeugd coérdinator en trainer VR1)

Arjan Piette (voorzitter Technische Commissie)

Winston Grot (manager voetbalzaken)

Rachid Uad (ondersteuning jeugdtrainers)

Bart de Groot (ondersteuning jeugdtrainers)

Edwin Keizer (keeperszaken)

Yvo Veenis (secretaris)

Er zijn twee vacatures: codrdinator onderbouw en codrdinator bovenbouw.

ACTIVITEITENCOMMISSIES
Calimero Entertainment:
Eric Schipp, Kim 1Jtsma, Tineke Visser, Carin Kluft, Roy Fhijnbeen, llse 1Jtsma en Indira Eerbeek

Toernooicommissie:
Eric Schipp, Maurice Schouten, Arjen Koppes, Roy Fhijnbeen, Tineke Visser, Minette Tjoelker, Eric Beers,
Emilio de Boer, Roos Post en Rob Sanou

Kantinecommissie:

Eric Schipp, Tineke Visser en Marco van Gasteren — ondersteund door tal van enthousiaste vrijwilligers en
ouders.

Groepsleiders

Arjen Koppes vrouwen/meiden
Vacature 019-023
Dennis Bek 017-018

Jan van Slooten 015-016
Wouter Vink 013-014
Sebastiaan Wijdenes 012

Roy Fhijnbeen 011

Latifa el Boujaddayni 010

Jan Ligthart 09

Dennis Nijveld 08

Wesley Kelder o7

Guus Montenegro Mini pupillen en kabouters

Jeugdwedstrijdsecretaris
Lieke Ooijevaar

Wedstrijdsecretaris Senioren
Willem Klaver

Sponsorzaken

Onze afdeling Sponsorzaken heeft het voor elkaar gekregen om de sponsoropbrengsten op peil te houden ten
opzichte van het vorige seizoen. Dit is een knappe prestatie in een tijd waarin veel lokale ondernemers nog
last hebben van de naweeen van de COVID-pandemie.




TENSLOTTE

Samenvattend kunnen we stellen dat de vereniging SV Always Forward - met een herkenbaar gezicht al
meer dan 100 jaar leeft, bruist en een stabiele factor is binnen de Hoornse gemeenschap, van waaruit men
met veel vertrouwen de toekomst tegemoet kan zien.

Hoorn, 11-11-2024

Yvo Veenis
algemeen secretaris



