
 
Vacature Hoofd jeugdopleiding meisjesvoetbal FC Abcoude 

Met ingang van het seizoen 2024/2025 zoekt FC Abcoude Hoofd jeugdopleiding meisjesvoetbal. Hij of Zij zal invulling gaan geven aan de 
voetbaltechnische ontwikkeling van het meisjesvoetbal 

Werkomgeving 

FC Abcoude is de laatste decennia uitgegroeid van een echte dorpsclub tot een multiculturele voetbalvereniging met ruim 1000 leden. De 
dorpse gezelligheid is altijd gebleven. Bij FC Abcoude is er voor alle leeftijden ruimte om op zowel prestatief als recreatief niveau voetbal te 
spelen. 

Bij FC Abcoude houden we naast goede prestaties op het veld, ook van gezelligheid en hechten daarom veel waarde aan voetbalplezier van 
onze spelers, vrijwilligers en medewerkers. Het vrouwen- en meisjesvoetbal heeft een vaste plaats in ons beleidsplan. Het doel is om het 
meisjes/ dames voetbal naar een hoger plan te tillen hiervoor is een vacature ontstaan. Speerpunt van dat beleid is dat de selecties 
voornamelijk zijn opgebouwd uit speelsters die bij FC Abcoude zijn opgeleid met als einddoel dat een 1e dameselftal voor 70 tot 80% uit 
zelf opgeleide speelsters bestaat.  Op korte termijn is de wens om per leeftijdsgroep te groeien naar minstens 2 teams. Verder is een 
speerpunt dat FC Abcoude een ‘brede vereniging’ wil zijn dus dat we aandacht hebben voor ieder individu en dat we ernaar streven om 
ieder individu op haar niveau te laten groeien door middel van plezier, opleiding en prestatie. 

Taken en verantwoordelijkheden 

Hoofd jeugdopleiding meisjesvoetbal: 

Ø Werkt nauw samen met de HJO’s van de jongensafdeling en legt direct verantwoording af aan de Technisch Manager van de 
vereniging; 

Ø Voert bilaterale overleggen met de trainers van de selectieteams, zowel bij de meisjes als bij de dames 
Ø Coacht en begeleidt de verschillende trainers en biedt mogelijkheden tot inhoudsverdieping en opleiding aan 
Ø Is aanwezig bij de thuiswedstrijden van de meisjes afdeling en regelmatig bij die van het eerste vrouwenelftal; 
Ø Doet voordrachten v.w.b. het aannamebeleid trainers aan de technisch manager.  
Ø Volgt en ondersteunt het door de vereniging gehanteerde technische beleid, ondersteunt de waarden en normen en draagt deze 

ook actief uit; 

Profiel  

Voor een goede uitvoering van de taken en verantwoordelijkheden, is het belangrijk dat de Hoofd jeugdopleiding meisjesvoetbal over de 
juiste bagage en persoonlijkheidskenmerken beschikt. De HJO-meisjesvoetbal bij FC Abcoude: 

Ø Kan een geldige voor de functie relevante VOG-verklaring overleggen; 
Ø Is organisatorisch sterk en communicatief vaardig; 
Ø Is gedreven, communiceert open en eerlijk en staat zowel boven als tussen de (trainers)groep; 
Ø Is het uithangbord van de vereniging, is daarom representatief, coacht positief en gedraagt zich te allen tijde fatsoenlijk; 
Ø Is zichtbaar en toegankelijk voor leden en belangstellenden van FC Abcoude en heeft begrip voor de dynamiek die een 

dorpsvereniging met multiculturele invloeden met zich meebrengt. 

Arbeidsvoorwaarden 

Ø FC Abcoude biedt afhankelijk van de ervaring van de kandidaat een passende vergoeding. 

Geïnteresseerden kunnen via email met motivatie en cv hun interesse in deze functie kenbaar maken aan Genaro Snijders 
technischmanager@fcabcoude.nl  

mailto:technischmanager@fcabcoude.nl

