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Het nieuwe seizoen staat op
het punt te beginnen. We
starten met frisse energie en
bouwen, letterlijk en figuurlijk,
verder aan de toekomst van
onze club. Het eerste wil een
rol van betekenis gaan spelen
in de Derde Divisie. Vrouwen 1
en ACV 023-1 handhaafden zich
op het hoogste amateurniveau
van Nederland en willen

ook in het nieuwe seizoen
goede prestaties leveren.

De jeugdafdeling speelt een
belangrijke rol binnen onze
club en vormt het fundament
voor de toekomst. Ook daarin
willen we samen weer mooie
stappen zetten.

Jan Mike Wester,
voorzitter Asser
Christelijke Voetbal-
vereniging

Vereniging

Seizoen '25-"26 stond in het teken
van een behoorlijke transformatie
van het complex: de nieuwbouw
van de tribune, kleedkamers en
businessruimte. Het ging om een
lang gekoesterde wens en een
voorgenomen besluit van de leden
in juni 2024, onder voorbehoud
van financiering. De definitieve
financiering van het project, met
een omvang van € 1,9 miljoen,
werd bekrachtigd in de ledenvergadering van juni 2025. Het
seizoen begon nog met twee wedstrijden van ons eerste he-
renelftal mét tribune, maar moest daarna worden voortgezet
zonder de tribune die in de jaren '70 werd gebouwd. Zaterdag
6 september 2025 was de laatste dag waarop de tribune kon
worden gebruikt. Het was tevens de laatste dag dat Bernard
Scholten zijn geliefde ACV kon bezoeken en bewonderen. Het
werd een emotionele dag, waarop Bernard afscheid nam van
vele ACV’ers. Enkele dagen later overleed mister ACV, ons
erelid.
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Gerrit Volkers,

voorzitter Stichting
ACV Topsport

Vanaf dat moment werd de locatie een bouwterrein, met de
bijkomende ongemakken. Tijdens het seizoen hebben we het
gebouw met horten en stoten zien ontstaan. De winter zat niet
mee, waardoor de beoogde planning niet helemaal werd ge-
haald. Inmiddels kunnen we echter melden dat het gebouw in
seizoen '26-"27 in gebruik kan worden genomen. Dit is vooral
te danken aan de inzet van vele vrijwilligers bij de bouw. Die
inzet was hartverwarmend en laat opnieuw zien hoeveel be-
trokkenheid en verbinding er binnen onze vereniging aanwezig
is. Ook in het komende seizoen zal het bestuur regelmatig nog
een beroep moeten doen op de leden. Denk hierbij aan het
herinrichten van de buitenruimte. De fietsenstalling zal worden
verplaatst naar de achterzijde van de nieuwbouw. Ook is het
bestuur voornemens een nieuw buitenterras te creéren tussen
de oud- en nieuwbouw. Dit moet een nieuwe plek worden die
beide gebouwen met elkaar verbindt en waar leden, vrijwilli-
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gers, voetballers, trainers, bestuurders, sponsoren en suppor-
ters samen kunnen komen.

De nieuwbouw heeft de verschillende geledingen binnen

ACV nog dichter bij elkaar gebracht. Meer dan ooit is duidelijk
geworden dat goede samenwerking en onderlinge communi-
catie van essentieel belang zijn. Het is belangrijk om de neuzen
in dezelfde richting te krijgen én te houden. De samenwerking
tussen vereniging, stichting en businessclub is uitermate goed
te noemen. ledereen draagt maximaal bij aan onze mooie club
ACV. De uitdagingen, zeker op financieel gebied, zijn groot,
maar hier wordt met vereende kracht aan gewerkt. Met de
realisatie van de nieuwbouw hebben we goede voorwaarden
gecreéerd voor de verdere ontwikkeling van ACV. Dit doen

we overigens in het besef dat de komende jaren ook een slag
moet worden gemaakt in de oudbouw. Dat is het volgende
project om ACV toekomstbestendig te maken en onze leden
te laten genieten van hun geliefde spelletje.

Met de toekomstige ontwikkeling van de sport- en beweeg-
campus Stadsbroek zien wij mogelijkheden voor verdere
samenwerking met de overige partijen op Stadsbroek. Ook
liggen hier kansen voor ACV, bijvoorbeeld voor een beter ge-
bruik van ons complex. Samen met de gemeente Assen gaan
wij dit in het komende seizoen verder onderzoeken.

Het eerste

Na een dramatische start en het vertrek van hoofdtrainer
Robin Witte, die werd vervangen door assistent-trainer Paul
Matthijs, kwamen onze blauw-zwarten aan het eind van de
competitie twee wedstrijdpunten tekort voor handhaving in de
Tweede Divisie. Desondanks was er wederom belangstelling
van andere, ook betaalde, clubs voor onze spelers. Met een
vernieuwde en verjongde eerste selectie hopen we zo snel
mogelijk terug te keren op het hoogste amateurniveau. De
doelstelling voor het komende seizoen 2026-2027 in de Derde
Divisie is meedoen in het linkerrijtje.

Stichting ACV Topsport

De stichting is opgericht met als doel de vereniging financi-
eel te ondersteunen en zorg te dragen voor een eerste elftal
dat op een zo hoog mogelijk niveau speelt. De stichting is
verantwoordelijk voor de organisatorische en financiéle zaken
rondom het eerste elftal van ACV.

Businessclub de Zwaluw

De sponsorcommissie van ACV is volop in beweging. De
nieuwbouw vormt een belangrijke uitbreiding van onze
accommodatie. Er worden extra kleedkamers gerealiseerd,
evenals een eigen businessruimte met businessseats en een
nieuwe tribune. De afgelopen periode hebben veel bedrijven
hun vertrouwen uitgesproken in de plannen van ACV. Bestaan-
de en nieuwe relaties hebben zich op verschillende manieren
verbonden aan de nieuwbouw. Onze founders leveren een be-
langrijke bijdrage aan de inrichting ervan. Een speciaal woord
van dank gaat uit naar onze hoofdsponsoren. Wij danken hen
voor het vertrouwen in onze club. Samen bouwen we verder
aan de toekomst. Samen met de vereniging en de vrijwilligers
bouwen we aan een sterke toekomst voor ACV.
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PAUL MATTHIJS BLIKT VOORUIT:

BOUWEN AAN EEN
ENERGIEK ACV

Paul Matthijs is een bekende naam in het noorden van het Nederlandse voetbal. Als voormalig profvoetballer
van FC Groningen en oud-speler van onder meer AZ, BV Veendam en FC Edmonton bracht hij veel ervaring mee
naar het trainersvak. Na jarenlang actief te zijn geweest in de jeugdopleiding van FC Groningen is hij inmiddels
een vertrouwd gezicht binnen ACV. Hij begon bij de club als assistent-trainer en werd tijdens het vorige seizoen

onverwachts hoofdtrainer. In dit interview blikken we vooruit op het nieuwe seizoen, lees je zijn visie op voetbal en
spreken we over zijn ambities met ACV.

Je gaat inmiddels je derde seizoen in bij ACV Assen. Hoe
ervaar je het werken bij de club?

“Toen ik twee jaar geleden bij de club begon, kende ik nie-
mand binnen de vereniging. Ook de club zelf was voor mij vrij
onbekend. Natuurlijk kende ik ACV wel van spelers en trainers
die er actief waren geweest, zoals Mariano Bombarda en Hans
Westerhof. Ook via de sportkrant kreeg ik nieuws over de club
mee. Nadat ik was begonnen, voelde ik me al snel thuis. Ik
werd fijn ontvangen en trof een warme club aan met veel be-
trokken vrijwilligers. De afgelopen jaren heb ik het prima naar
mijn zin gehad met de staf en spelers van het eerste elftal,
maar ook met alle andere mensen binnen de vereniging, zoals
de andere (jeugd)trainers. Ik kan mezelf zijn bij de club. Ook
help ik mee als er bijvoorbeeld een keer ’s ochtends broodjes
gesmeerd moeten worden.”
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Je begon bij ACV als assistent-trainer en werd tijdens het
vorige seizoen onverwacht hoofdtrainer. Hoe heb je die ver-
andering beleefd?

“Dat was wel met een dubbel gevoel. Ik voelde mij mede
verantwoordelijk voor de mindere prestaties en had ook een
prima samenwerking met Robin. Uiteindelijk heb ik na goed
overleg met iedereen besloten om het over te nemen en in de
winterstop te evalueren. In december besloot ik het seizoen af
te maken, door het vertrouwen dat ik voelde vanuit de club.
Met name het vertrouwen dat de spelers uitspraken, speelde
daarin een grote rol. Veel heb ik niet veranderd. Wel heb ik
het misschien wat eenvoudiger en luchtiger gemaakt. Vanaf
de start heb ik heel duidelijk tegen alle spelers gezegd dat ie-
dereen met een schone lei begon. Bij veel spelers was meteen
gedragsverandering te zien. Ze waren zich ook bewust van



hun aandeel in de ontstane situatie. Het voetbal en de sfeer
werden beter, maar dat resulteerde nog niet direct in punten.
Later kwamen die wel. Door de slechte start stonden we er
qua puntenaantal en zelfvertrouwen echter erg slecht voor.
Daar hebben we de rest van het seizoen last van gehad.”

Je hebt als profvoetballer veel meegemaakt. In hoeverre
neem je ervaringen uit je spelerscarriére mee in je werk als
trainer?

“In mijn carriére heb ik inderdaad heel mooie dingen mee-
gemaakt, maar ook vervelende dingen. Denk aan de degra-
datie met FC Groningen en het moment waarop we werden
opgewacht door supporters. In de jaren daarna heb ik ook
nog drie keer een huldiging meegemaakt op de Grote Markt.
Ik heb leren omgaan met positieve en negatieve publiciteit. Al
die zaken vormen je als mens. Daardoor raak je niet zo snel
meer onder de indruk van bepaalde gebeurtenissen. Je blijft
rustiger en kunt meestal rationeel handelen. Natuurlijk is dat
voor iedereen anders. ledereen heeft andere ervaringen. Een
jonge speler kan bijvoorbeeld onder de indruk zijn als er veel
supporters van de tegenpartij langs de kant staan. Daar moet
ik als trainer rekening mee houden en die spelers bij helpen.”

Wie of wat is in jouw loopbaan als speler of trainer van grote
invioed op je geweest?

“Martin Koeman is bij FC Groningen heel bepalend voor mij
geweest. Hij heeft zich hard gemaakt voor mijn eerste profcon-
tract. Na de degradatie van FC Groningen kregen jeugdspelers
de kans onder Jan van Dijk. Dat heeft mij veel gebracht. Ik was
altijd spits, maar hij heeft van mij een verdedigende midden-
velder gemaakt. Vanaf dat moment ging het heel goed. k
stond elke wedstrijd in de basis en mijn profcarriére was echt
begonnen. Later in mijn loopbaan heb ik van Ron Jans geleerd
hoe belangrijk het team is. Hij was als peoplemanager heel erg
goed.”
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HOOFDTRAINER

Je hebt jarenlang gewerkt in de jeugdopleiding van FC
Groningen. Welke lessen uit die periode gebruik je nu nog
dagelijks bij een eerste elftal?

“Als ik op het veld sta, eis ik van spelers dat ze in alle vormen
maximaal geven. Dat verwacht ik ook van mijn omgeving. In
de opleiding kun je dwingender zijn dan bij amateurs. Hier
moet je spelers meekrijgen en meer samen doen. Op dit
niveau komen spelers met een andere mindset naar trainingen
en wedstrijden dan bij een profclub. Door goed te kijken naar
de kwaliteiten van de groep en de individuele spelers, probeer
ik elk individu te raken en zo goed mogelijk te laten presteren.
Daarnaast is het belangrijk om het groepsproces te bewaken.
In de opleiding gaat het meer om ontwikkelen. Bij clubs als
ACV is de wedstrijd het belangrijkst.”

Hoe zou je jouw manier van coachen en leidinggeven om-
schrijven?

“Ik ben gedreven, direct, eerlijk en veeleisend naar mijzelf en
naar anderen. Ik werk graag vanuit structuur en wil alles goed
doen. Daarbij probeer ik ook humor in te zetten. Presteren en
plezier moeten altijd hand in hand gaan.”

Wat voor trainer, maar ook wat voor mens, wil je zijn voor je
spelersgroep?

“Ik wil een trainer en persoon zijn die spelers helpt zich te ont-
wikkelen. Daarbij vind ik het principe van de totale mens be-
langrijk. Het gaat niet alleen om de ontwikkeling als voetballer,
maar ook om de mens achter de voetballer. Ik wil laagdrempe-
lig zijn en mij openstellen richting de spelers. Daarmee hoop

ik hun het gevoel te geven dat ik niet alleen hun trainer ben,
maar er ook voor hen kan en wil zijn wanneer dat op andere
momenten in hun leven nodig is. Zo hoop ik ook een band met
de spelers te ontwikkelen.”

Wat vind jij als trainer belangrijker: direct resultaat of de
ontwikkeling van een team op langere termijn?

“Met de ervaring van afgelopen seizoen in gedachten is direct
resultaat uiteraard belangrijk. Tegelijkertijd is ontwikkeling op
langere termijn ook absoluut noodzakelijk. Het ontwikkelpro-
ces gaat sneller en beter wanneer er resultaat wordt geboekt.
Je moet af en toe de bevestiging krijgen dat je goed bezig
bent. Dan is resultaat heel belangrijk voor dat gevoel.”

Wat voor voetbal wil jij met ACV Assen laten zien aan spe-
lers, supporters en iedereen rond de club?

“We voetballen om wedstrijden te winnen. Daar hoort bepaald
gedrag bij. Daarvoor zijn passie, plezier, strijd, intensiteit, lef en
een afgesproken tactiek nodig. Mensen moeten op zaterdag-
middag wel iets te zien krijgen. We willen het publiek verma-
ken en plezier laten beleven.”

Wat hoop je dat mensen aan het einde van dit seizoen zeg-
gen over jouw team en jouw werk bij ACV?

“De club is letterlijk en figuurlijk aan het bouwen en gaat een
nieuwe fase in. [k hoop dat we komend seizoen met ACV 1de
eerste stappen gaan zetten, in combinatie met de nieuwbouw.
Als technische staf willen we een energiek team laten zien: een
team dat betrokken is bij de club en op het veld leuk én goed
voetbal speelt. Qua resultaten willen we goed meedoen in de
Derde Divisie. Dat gaan we doen met een jong en nog weinig
ervaren team. Dat is een prachtige uitdaging voor mij als trai-
ner, samen met de technische staf.”
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MAX WOLFS VOELT
ZICH IN BALANS

Keeper Max Wolfs begint aan zijn derde seizoen bij ACV, maar hij is nog steeds een vrij jonge doelman. Max was
22 toen hij binnenkwam. Je hoeft geen rekenwonder te zijn om te weten dat hij nu 24 is. In de afgelopen twee
seizoenen heeft hij zich als keeper onmiskenbaar op een positieve manier ontwikkeld. Hoe dat is gegaan, vormt het
thema van dit interview aan de vooravond van het seizoen 2026-2027.

Max Wolfs had al een rondje door het betaalde jeugd-
voetbal gemaakt toen hij in Sneek bij ONS terugkeerde
naar de amateurs. In 2024 maakte Max de overstap naar
ACV. Daarmee kreeg de (toen nog) tweede divisionist de
beschikking over een geschoolde doelman, goed aan de
lengte en tweebenig. Max kon meteen aan de bak want
collega Ramon Nijland was geblesseerd.

Over die begintijd zegt Max Wolfs terugkijkend: “Ik kwam
als jonkie binnen op een hoger niveau. Ik wilde het goed
doen en direct laten zien wat ik kon, maar ik moest er
eerst inkomen, nog groeien.”

Hij legde zichzelf wellicht ook wat te veel druk op, want
het was niet altijd even stabiel. Een reboundje hier en
daar of wat onzekere momenten. Om dan een volgende
keer weer nadrukkelijk zijn talenten te tonen.

In het tweede seizoen moest Max Wolfs zelfs even plaats
maken voor de vroegere ACV-keeper Enver Spijjodic, die
terugkeerde om blessures op te vangen. “Ik was het niet
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eens met wat er gebeurde, maar achteraf was het een
kantelpunt”, zegt Max Wolfs er nu over. Hij heeft het over
de manier, waarop hij uiteindelijk met die situatie om is
gegaan. “lIk heb geleerd om het voetbal meer los te laten,
waardoor ik zonder druk kan spelen. Ik heb de goede
balans gevonden. Ik speel nu met veel meer overtui-
ging. Het jonkie van het begin is volwassen geworden.”
Dat bleek ondanks de degradatie ook in het afgelopen
seizoen.

Max Wolfs benoemt de rol van keeperstrainer Roland van
der Kraan in zijn ontwikkeling. “Roland heeft me gehol-
pen, niet alleen technisch en tactisch, maar ook op het
persoonlijke vlak. Ik kon over alles bij hem terecht. En hij
was heel direct in de positieve zin.”

Het is een aardig rijtje clubs dat Max Wolfs al heeft af-
gewerkt. Het begon bij Velocitas en daarna volgden FC
Groningen, FC Twente, Be Quick 1887, FC Emmen, ONS
en nu dus ACV.
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Max: “Het is zo gelopen, maar ik had het voor geen goud
anders gewild. Er is in die tijd een basis gelegd voor een
bepaalde leefstijl, die ook nu nog hanteer. Dan heb ik het
over discipline en extra gezond eten.”

Lange dagen

Max Wolfs, die in Haren woont, maakt vaak lange
dagen. “lk sta ‘s morgens al om zes uur op en
begin dan met een fysieke activiteit. Daarna ga ik
door naar de zaak.” Die zaak staat op een indus-
trieterrein in Groningen. In een pand van 120 vier-
kante meter handelt Max Wolfs via digitale wegen
in kleding en schoenen. Hij bedient klanten ‘over
de hele wereld’. “Ik heb mijn handen er vol aan en
maak soms dagen van 10 tot 11 uur.”

Die instelling neemt Max Wolfs mee naar de Derde Divi-
sie. En met een nieuwe keeperstrainer: Wichert de Wit.
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positie: middenvelder positie: verdediger positie: middenvelder
vorige clubs: vv Winsum, vorige clubs: DZOH, vorige clubs: Drachtster
Velocitas 1897 HHC Hardenberg Boys, SC Cambuur
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positie: aanvaller positie: aanvaller positie: aanvaller
vorige clubs: Achilles vorige clubs: ACV vorige clubs: GVAV Rapiditas,
1894, ACV, HZVV lid 1e selectie: 1e seizoen VV Groningen, Eintracht
lid 1e selectie: 3e seizoen Nordhorn
lid 1e selectie: le seizoen
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positie: verdediger positie: aanvaller positie: middenvelder
vorige clubs: VV Actief, vorige clubs: ONS Sneek, vorige clubs: Be Quick 1887,
FC Groningen, SC Cambuur sc Cambuur, AZ Alkmaar, FC Groningen, Harkemase
lid 1e selectie: 4e seizoen sc Heerenveen Boys
lid 1e selectie: 1e seizoen lid 1e selectie: Te seizoen
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positie: aanvaller positie: verdediger
vorige clubs: DZOH, vorige clubs: Drenthina,
FC Emmen FC Emmen
lid 1e selectie: 2e seizoen lid 1e selectie: 3e seizoen
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positie: middenvelder positie: verdediger
vorige clubs: VV Sweel, vorige clubs: Zuidhorn,
DZOH, HHC Hardenberg FC Groningen
lid 1e selectie: 1e seizoen lid 1e selectie: le seizoen
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positie: doelverdediger positie: middenvelder
vorige clubs: SC Erica, vorige clubs: SC Franeker,
FC Groningen LAC Frisia, ONS Sneek, FC
lid 1e selectie: Te seizoen Groningen, SC Cambuur

lid 1e selectie: 1e seizoen
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positie: middenvelder
vorige clubs: FC Emmen,
ACV

lid 1e selectie: 2e seizoen

positie: verdediger
vorige clubs: VV Heeren-
veen, SC Heerenveen,

FC Emmen

lid 1e selectie: Te seizoen
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positie: verdediger
vorige clubs: FC Emmen
lid 1e selectie: 2e seizoen
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positie: verdediger/middenvelder
vorige clubs: VV Gieten,

FC Groningen

lid 1e selectie: 6e seizoen
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positie: middenvelder
vorige clubs: VV Actief,

FC Groningen, SC Cambuur,
TOP Oss

lid 1e selectie: 2e seizoen

SPELERS
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positie: aanvaller positie: verdediger
vorige clubs: TLC, sc Heeren- vorige clubs: FC Assen, ACV
veen, FC Groningen, lid 1e selectie: 1e seizoen
HHC Hardenberg
lid 1e selectie: 2e seizoen
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positie: verdediger/middenvelder positie: doelverdediger
vorige clubs: Nieuw-Balinge, vorige clubs: Velocitas, FC

PEC Zwolle, FC Emmen,
SC Spelle-Venhaus
lid 1e selectie: 9e seizoen

COMPETITIE TELT 60 ACV-TEAMS

In het nieuwe seizoen 2026/2027 start ACV met totaal 60 teams. Eén seniorenteam gaat verder op de vrij-
dagavond als 7x7 team 35+ en vanuit de Technische Commissie is vastgesteld dat er slechts één 023 team
wordt ingeschreven. Dit als gevolg van het gewijzigde beleid ten aanzien van de overgang van jeugd naar
senioren. Helaas is het niet gelukt het derde Vrouwenteam in stand te houden. Bij de jeugd zijn de aantallen
teams ongeveer gelijk gebleven. Verder zijn er opnieuw negen mannen Futsal teams.

Groningen, FC Twente, Be Quick
1887, FC Emmen, ONS Sneek
lid 1e selectie: 3e seizoen

Het complete overzicht van het aantal teams in de verschillende categorieén en leeftijdsklassen is als volgt:

Senioren
Mannen: 8 teams en 023-1
Vrouwen: 2 teams

Vrijdagavond-competitie (7-tallen)
Mannen 35+: 2 teams
Vrouwen 18+: 2 teams

ACV PRESENTATIEGIDS | 2026-2027

Jeugd
MO20: 1
019:1t/m 3

017:1t/m 3
MO17:1
016: 1
015:1t/m 4
O14:1t/m 2
013:1t/m 3
012:1t/m 3

O1n:1t/m 3
010:1t/m 4
09:1t/m 3
08:1t/m 2
O7:1t/m 2

Futsal (Zaalvoetbal)
Mannen: 1t/m 9
Vrouwen: 1




QUIO

aurakeukens.nl

‘Hoe pakken we
de verkoop aan?’
Wij helpen je met
een goede strategie.

Schoon
makelaardij

ELECTRO
WORLD

Groningerstraat 187 | o592 342 o
www.electroworldbalsters.nl
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Markstraat 1 | 9401 JE | ASSEN | 0592-312868
.
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GIANTSTORE-ASSEN.NL

ONDERHOUD EN

REPARATIE
ALLE MERKEN

GRONINGERSTRAAT 17A

Grzryy SHIMANG g o,

SERVICE CENTER

P-N Personal Fitness
I Nederland

“WIJ COACHEN JE HOOGSTPERSOONLIJK B/
NAAR EEN FITTER, GEZONDER EN .‘

EN GELUKKIGER LEVENT

Vermeld #ACV tijdens je
afspraak en krijg 5% korting op
onze Fit For Life programma’s.

PFN - Assen
Het Sticht 7
9405 NS Assen
www.pfn.ni/assen
06 429 766 17 | 06 275 140 51
assen@personalfitnessnederiand.nl
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functie: Hoofdtrainer functie: assistent-trainer functie: assistent-trainer
vorige clubs: FC Groningen, vorige clubs: Velocitas 1897, vorige clubs: Be Quick 1887,
Be Quick 1887 vv Winsum, VVOG, HFC 15
lid 1e selectie: 3e seizoen FC Groningen lid 1e selectie: 1e seizoen
lid 1e selectie: 2e seizoen
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functie: trainer doelverdedigers functie: teammanager functie: teammanager X
vorige clubs: Cambuur, lid 1e selectie: 9e seizoen lid 1e selectie: 3e seizoen Q
FC den Bosch (met onderbreking)
lid 1e selectie: le seizoen
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functie: teammanager = functie: fysiotherapeut functie: fysiotherapeut/verzorger
lid 1e selectie: 3e seizoen lid 1e selectie: 3e seizoen lid 1e selectie: 3e seizoen
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De Marsdijkbal, dé plek als u iets vieren heeft!
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TEGENSTANDERS

TEGENSTANDERS ACV
IN DE DERDE DIVISIE A

ACV is na drie seizoenen Tweede Divisie gedegradeerd, waardoor de blauw-zwarten in het nieuwe seizoen niet meer op
het hoogste amateurniveau spelen. Bij de rentree in de Derde Divisie ontmoet ACV weer vele bekende tegenstanders
uit het verleden. Komend seizoen staan weer enkele fraaie klassiekers op het programma tegen o.a. SC Genemuiden,

Staphorst, Excelsior *31, DVS *33 Ermelo, Sparta Nijkerk en DOVO. Naast de noordelijke derby tegen Harkemase Boys wordt
dit seizoen ook de Drentse derby ACV - Hoogeveen voor het eerst in deze competitie gespeeld. Nieuwe tegenstanders
zijn Scherpenzeel, TEC (Tiel), Hercules (Utrecht) en promovendus Hollandia (Hoorn), hoewel ACV tegen deze beide laatste
clubs al wel eerder KNVB-bekerduels speelde.

ADO ‘20

Sportpark De Vlotter,
Qosterweg 4C,

1968 KM Heemskerk
Hoofdtrainer:

Lars Keppel (2e seizoen)
Vorig seizoen: 4e plaats,
periodetitel

www.ado20.nl

DOVO

Sportpark Panhuis,
Verlengde Sportlaan 5,
3905 AE Veenendaal
Hoofdtrainer:

Dennis van der Steen (le seizoen)
Vorig seizoen: 8e plaats
www.dovo.nl

DVS °33 ERMELO
Sportpark Zuid,
Sportlaan 27,

3851 CA Ermelo
Hoofdtrainer:

Matthijs Blijham (le seizoen)
Vorig seizoen:

2e plaats, periodetitel
www.dvs33.nl

<

W EEMDIJK
&‘0\ Sportpark De Vinken,
De Kronkels 12,
3752 LM Bunschoten
Hoofdtrainer:
Patrick Posthuma (3e seizoen)
Vorig seizoen: 9e plaats
www.vveemdijk.nl

EXCELSIOR 31
Sportpark De Koerbelt,
Arend Baanstraat 1023,
7461 DX Rijssen
Hoofdtrainer:

Daniél Nijhof (le seizoen)

Vorig seizoen: 14e plaats
www.excelsior31.nl

ACV PRESENTATIEGIDS |

Hieronder worden de tegenstanders in het kort belicht.

HARKEMASE BOYS
@ Sportpark De Bosk,
De Bosk 20, 9281 NR
Harkema
Hoofdtrainer:
Marcel Post (4e seizoen)
Vorig seizoen: 7e plaats
www.harkemaseboys.nl

HERCULES

Sportpark Voordorp,
Voorveldselaan 4,

3573 PV Utrecht
Hoofdtrainer:

Wilfred van Leeuwen (le seizoen)
Vorig seizoen: 13e plaats
www.usvhercules.nl

"‘Eﬂg"‘ HOLLANDIA

/& Sportpark Juliana,
< Nieuwe Wal 2,

1621 MB Hoorn
Hoofdtrainer:

Michael Lanting (le seizoen)
Vorig seizoen: 3e plaats
Vierde Divisie A,

promotie via nacompetitie
www.hvvhollandia.nl

HOOGEVEEN
Sportpark Bentincks-
park, Sportveldenweg 1,
7902 NX Hoogeveen
Hoofdtrainer:
Bjorn Zwikker (3e seizoen)
Vorig seizoen: 1le plaats
www.vvhoogeveen.nl

PURMERSTEIJN
Sportpark Purmersteijn,
Van IJsendijkstraat 140,
1442 CS Purmerend
Hoofdtrainer:

Berry Smit (2e seizoen)

Vorig seizoen:

kampioen Vierde Divisie A
www.purmersteijn.eu

SRS
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Yathla'dl

SC GENEMUIDEN
Sportpark De Wetering,
<<¢y Sportlaan 2,

8281 CM Genemuiden
Hoofdtrainer:
Arnold Klein (2e seizoen)
Vorig seizoen: 5e plaats
www.sc-genemuiden.nl

SCHERPENZEEL

Sportpark De Bree-Oost,

Eikenlaan 6,

3925 VK Scherpenzeel

Hoofdtrainer:

Koen Janssen (5e seizoen)

Vorig seizoen: 10e plaats

www.vvscherpenzeel.nl

. horst, Nachtegaalsteeg 1,
3862 WJ Nijkerk

Hoofdtrainer:

Joram Hendriks (le seizoen)

Vorig seizoen: 3e plaats,

periodetitel
www.vvspartanijkerk.nl

Yo

SPARTA NIJKERK
Sportpark De Ebben-

Promotie-/degradatieregeling:

» Kampioen promoveert naar de Tweede Divisie

« De drie (vervangend) periodekampioenen spelen met de drie (vervangend) periodekam-
pioenen uit de Derde Divisie B en twee herkansers uit de Tweede Divisie nacompetitie om

één plek in de Tweede Divisie seizoen 2027/°28
* Nummers 17 en 18 degraderen naar de Vierde Divisie
» De nummers 15 en 16 spelen als herkansers nacompetitie met de in totaal zes (vervan-
gend) periodekampioenen van de Vierde Divisie A en D om twee plaatsen in de Derde
Divisie seizoen 2027/°28.

2026-2027

SPORTLUST ‘46
Sportpark Cromwijck,
Waardsedijk 31,

3448 HV Woerden
Hoofdtrainer:

Willem Romp (3e seizoen)
Vorig seizoen: 12e plaats
www.sportlust46.nl

STAPHORST
Sportpark Het Noor-
derslag, Parallelweg 27,
7951 AT Staphorst
Hoofdtrainer:

Richard Karrenbelt (3e seizoen)
Vorig seizoen: 6e plaats
www.vvstaphorst.nl

SVzZwW

4:72;‘_5[7 Sportpark Het Lage
Veld, 2e Lageveldseweg
6D, 7641 PC Wierden

Hoofdtrainer:

Frank Eeftink (4e seizoen)

Vorig seizoen:

kampioen Vierde Divisie D

www.svzw.nl

@ Predikbroederweg 3,
4003 AL Tiel

Hoofdtrainer:

Gery Vink (le seizoen)

Vorig seizoen: 16e plaats,

handhaving via nacompetitie

www.svtec.nl

TEC
Sportpark De Lok,

17



Q) s
DUURZAAM'
1 4 a,[

KLAAR VOOR DE TOEKOMST MET
NELFAGREEN AQUA PROTECT!

Extreem laag percentage oplosmiddelen
(-90% t.o.v. oplosmiddelhoudende |lakken)

Hoog percentage Biobased
(40 - 60% volgens carbon c14)

Zeer goede buiten duurzaamheid
(tot 10 jaar)

Geproduceerd met wind en zonne-energie

lelfagreen | elfagreen
ua Protect ™ ua Protect
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Volledige lijn grond en aflakken voor een zeer kwalitatieve afwerking en
langdurige bescherming van buitenschilderwerk (én binnenwerk). Het
percentage milieubelastende oplosmiddelen hebben we teruggebracht tot
een minimum met behoud van kwaliteit. Op basis van biobased bindmiddel.

o€ HELDEN vy,

NELF LAKFABRIEKEN B.V. | 0518 418 000 | INFO@NELFPAINTS.COM | WWW.NELF.NL
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SPEELSCHEMA

SPEELSCHEMA SEIZOEN 2026-2027

Dat er bij een aantal speelrondes twee data worden genoemd, heeft te maken met het feit dat er ook zondagclubs in de Derde
Divisie zijn ingedeeld. Die kunnen hun onderlinge duels eventueel op zondag spelen. ACV speelt altijd op zaterdag en dat geldt
ook voor de andere zaterdagclubs. Op 15 en 22 mei worden alle wedstrijden op dezelfde dag en hetzelfde tijdstip gespeeld.

15 AUGUSTUS 2026

ACV - TEC

DOVO - Staphorst

Excelsior’31 - Eemdijk
Harkemase Boys - Hollandia

SC Genemuiden - DVS’33 Ermelo
Sparta Nijkerk - Sportlust’46
Hoogeveen - SVZW

ADO 20 - Hercules
Purmersteijn - Scherpenzeel

22 AUGUSTUS 2026
Eemdijk - ADO 20

Staphorst - Excelsior’31

SVIW - DOVO

DVS’33 Ermelo - Harkemase Boys
Scherpenzeel - Hoogeveen
Sportlust’46 - Purmersteijn

TEC - Sparta Nijkerk

Hercules - SC Genemuiden
Hollandia - ACV

29/30 AUGUSTUS 2026
ACV - DVS’33 Ermelo

ADO 20 - Staphorst

DOVO - Scherpenzeel
Excelsior’31 - SVZW
Harkemase Boys - Hercules
SC Genemuiden - Eemdijk
Sparta Nijkerk - Hollandia
TEC - Sportlust’46
Hoogeveen - Purmersteijn

5/6 SEPTEMBER 2026
Eemdijk - Harkemase Boys
Staphorst - SC Genemuiden
SVIW - ADO ‘20

DVS’33 Ermelo - Sparta Nijkerk
Purmersteijn - DOVO
Scherpenzeel - Excelsior’31
Sportlust’46 - Hoogeveen
Hercules - ACV

Hollandia - TEC

12/13 SEPTEMBER 2026
ACV - Eemdijk

DOVO - Hoogeveen
Excelsior’31 - Purmersteijn
Harkemase Boys - Staphorst
SC Genemuiden - SVZW
Sparta Nijkerk - Hercules

TEC - DVS’33 Ermelo
Hollandia - Sportlust’46

ADO 20 - Scherpenzeel

19/20 SEPTEMBER 2026
Eemdijk - Sparta Nijkerk
Staphorst - ACV

SVZW -Harkemase Boys
DVS’33 Ermelo - Hollandia
Scherpenzeel - SC Genemuiden
Sportlust’46 - DOVO
Hoogeveen - Excelsior’31
Hercules - TEC

Purmersteijn - ADO 20

26/27 SEPTEMBER 2026
ACV - SVIW

Excelsior’31 - DOVO

Harkemase Boys - Scherpenzeel
SC Genemuiden - Purmersteijn
DVS’33 Ermelo - Sportlust’46
Sparta Nijkerk - Staphorst

TEC - Eemdijk

ADO 20 - Hoogeveen

Hollandia - Hercules

ACV PRESENTATIEGIDS

3 OKTOBER 2026

DOVO - ADO ‘20

Eemdijk - Hollandia

Staphorst - TEC

SVZW - Sparta Nijkerk
Purmersteijn - Harkemase Boys
Scherpenzeel - ACV
Sportlust’46 - Excelsior’31
Hercules - DVS’33 Ermelo
Hoogeveen - SC Genemuiden

10 OKTOBER 2026

ACV - Purmersteijn

ADO ‘20 - Excelsior’3l
Harkemase Boys - Hoogeveen
SC Genemuiden - DOVO
DVS’33 Ermelo - Eemdijk
Sparta Nijkerk - Scherpenzeel
TEC - SVIW

Hercules - Sportlust’46
Hollandia - Staphorst

17 OKTOBER 2026

DOVO - Harkemase Boys
Eemdijk - Hercules
Excelsior’31 - SC Genemuiden
Staphorst - DVS’33 Ermelo
SVIW - Hollandia
Purmersteijn - Sparta Nijkerk
Scherpenzeel - TEC
Sportlust’46 - ADO 20
Hoogeveen - ACV

24/25 OKTOBER 2026
ACV - DOVO

Eemdijk - Sportlust’46
Harkemase Boys - Excelsior’31
SC Genemuiden - ADO 20
DVS’33 Ermelo - SVZW

Sparta Nijkerk - Hoogeveen
Hercules - Staphorst
Hollandia - Scherpenzeel

TEC - Purmersteijn

7/8 NOVEMBER 2026
ADO ‘20 - Harkemase Boys
DOVO - Sparta Nijkerk
Excelsior’31 - ACV

Staphorst - Eemdijk

SVZW - Hercules
Scherpenzeel - DVS’33 Ermelo
Sportlust’46 - SC Genemuiden
Hoogeveen - TEC
Purmersteijn - Hollandia

14/15 NOVEMBER 2026
ACV - ADO “20

Eemdijk - SVZW

Harkemase Boys - SC Genemuiden
Staphorst - Sportlust’46

DVS’33 Ermelo - Purmersteijn
Sparta Nijkerk - Excelsior’31

TEC - DOVO

Hercules - Scherpenzeel
Hollandia - Hoogeveen

21/22 NOVEMBER 2026
ADO 20 - Sparta Nijkerk

DOVO - Hollandia

Excelsior’31 - TEC

SC Genemuiden - ACV

SVZW - Staphorst
Scherpenzeel - Eemdijk
Sportlust’46 - Harkemase Boys
Hoogeveen - DVS’33 Ermelo
Purmersteijn - Hercules

| 2026-2027

28/29 NOVEMBER 2026
ACV - Harkemase Boys

Eemdijk - Purmersteijn
Staphorst - Scherpenzeel

SVIW - Sportlust’46

DVS’33 Ermelo - DOVO

Sparta Nijkerk - SC Genemuiden
Hollandia - Excelsior’31
Hercules - Hoogeveen

TEC- ADO 20

5/6 DECEMBER 2026

ACV - Sportlust’46

DOVO - Hercules

Excelsior’31 - DVS’33 Ermelo
Harkemase Boys - Sparta Nijkerk
SC Genemuiden - TEC
Purmersteijn - Staphorst
Scherpenzeel - SVZW
Hoogeveen - Eemdijk

ADO ‘20 - Hollandia

12 DECEMBER 2026
Eemdijk - DOVO

Staphorst - Hoogeveen
SVZW - Purmersteijn
DVS’33 Ermelo - ADO 20
Sparta Nijkerk - ACV
Sportlust’46 - Scherpenzeel
TEC - Harkemase Boys
Hercules - Excelsior’31
Hollandia - SC Genemuiden

9/10 JANUARI 2027
Eemdijk - Excelsior’31

Staphorst - DOVO

SVZW - Hoogeveen

DVS’33 Ermelo - SC Genemuiden
Scherpenzeel - Purmersteijn
Sportlust’46 - Sparta Nijkerk
TEC - ACV

Hollandia - Harkemase Boys
Hercules - ADO 20

16/17 JANUARI 2027

ACV - Hollandia

ADO ‘20 - Eemdijk

DOVO - SVZW

Excelsior’31 - Staphorst
Harkemase Boys - DVS’33 Ermelo
SC Genemuiden - Hercules
Purmersteijn - Sportlust’46
Sparta Nijkerk - TEC

Hoogeveen - Scherpenzeel

23/24 JANUARI 2027
Eemdijk - SC Genemuiden
Staphorst - ADO ‘20

SVZW - Excelsior’31

DVS’33 Ermelo - ACV
Scherpenzeel - DOVO
Sportlust’46 - TEC

Hercules - Harkemase Boys
Hollandia - Sparta Nijkerk
Purmersteijn - Hoogeveen

30/31 JANUARI 2027
ACV - Hercules

ADO 20 - SVIW

DOVO - Purmersteijn
Excelsior’31 - Scherpenzeel
Harkemase Boys - Eemdijk

SC Genemuiden - Staphorst
Sparta Nijkerk - DVS'33 Ermelo
Hoogeveen - Sportlust’46

TEC - Hollandia

13 FEBRUARI 2027
Eemdijk - ACV

Staphorst - Harkemase Boys
SVZW - SC Genemuiden
DVS’33 Ermelo - TEC
Purmersteijn - Excelsior’31
Scherpenzeel - ADO 20
Sportlust’46 - Hollandia
Hercules - Sparta Nijkerk
Hoogeveen - DOVO

20/21 FEBRUARI 2027
ACV - Staphorst

DOVO - Sportlust’46
Excelsior’31 - Hoogeveen
Harkemase Boys - SVZW

SC Genemuiden - Scherpenzeel
Sparta Nijkerk - Eemdijk
Hollandia - DVS’33 Ermelo

ADO ‘20 - Purmersteijn

TEC - Hercules

27/28 FEBRUARI 2027
DOVO - Excelsior’3]

Eemdijk - TEC

Staphorst - Sparta Nijkerk
SVIW - ACV

Purmersteijn - SC Genemuiden
Scherpenzeel - Harkemase Boys
Sportlust’46 - DVS’33 Ermelo
Hercules - Hollandia
Hoogeveen - ADO ‘20

6 MAART 2027

ACV - Scherpenzeel

ADO 20 - DOVO

Excelsior’31 - Sportlust’46
Harkemase Boys - Purmersteijn
SC Genemuiden - Hoogeveen
DVS’33 Ermelo - Hercules
Sparta Nijkerk - SVZW

TEC - Staphorst

Hollandia - Eemdijk

13 MAART 2027

DOVO - SC Genemuiden
Eemdijk - DVS’33 Ermelo
Excelsior’31 - ADO ‘20
Staphorst - Hollandia

SVIW - TEC

Purmersteijn - ACV
Scherpenzeel - Sparta Nijkerk
Sportlust’46 - Hercules
Hoogeveen - Harkemase Boys

20/21 MAART 2027

ACV - Hoogeveen

ADO 20 - Sportlust’46
Harkemase Boys - DOVO

SC Genemuiden - Excelsior’31
DVS’33 Ermelo - Staphorst
Sparta Nijkerk - Purmersteijn
Hercules - Eemdijk

Hollandia - SVZW

TEC - Scherpenzeel

3/4 APRIL 2027

ADO 20 - SC Genemuiden
DOVO - ACV

Excelsior’31 - Harkemase Boys
Staphorst - Hercules

SVIW - DVS’33 Ermelo
Scherpenzeel - Hollandia
Sportlust’46 - Eemdijk
Hoogeveen - Sparta Nijkerk
Purmersteijn - TEC

10/11 APRIL 2027

ACV - Excelsior’31

Eemdijk - Staphorst
Harkemase Boys - ADO 20

SC Genemuiden - Sportlust’46
DVS’33 Ermelo - Scherpenzeel
Sparta Nijkerk - DOVO
Hercules - SVZW

Hollandia - Purmersteijn

TEC - Hoogeveen

17/18 APRIL 2027

ADO ‘20 - ACV

DOVO - TEC

Excelsior’31 - Sparta Nijkerk

SC Genemuiden - Harkemase Boys
SVZW - Eemdijk

Purmersteijn - DVS’33 Ermelo
Scherpenzeel - Hercules
Sportlust’46 - Staphorst
Hoogeveen - Hollandia

24/25 APRIL 2027

ACV - SC Genemuiden

Eemdijk - Scherpenzeel
Harkemase Boys - Sportlust’46
Staphorst - SVZW

DVS’33 Ermelo - Hoogeveen
Sparta Nijkerk - ADO ‘20

TEC - Excelsior’31

Hollandia - DOVO

Hercules - Purmersteijn

8/9 MEI 2027

DOVO - DVS’33 Ermelo
Excelsior’31 - Hollandia
Harkemase Boys - ACV

SC Genemuiden - Sparta Nijkerk
Purmersteijn - Eemdijk
Scherpenzeel - Staphorst
Sportlust’46 - SVZW

ADO ‘20 - TEC

Hoogeveen - Hercules

15 MEI 2027

DVS’33 Ermelo - Excelsior’31
Eemdijk - Hoogeveen

Hercules - DOVO

Hollandia - ADO 20

Sparta Nijkerk - Harkemase Boys
Sportlust’46 - ACV

Staphorst - Purmersteijn

SVZW - Scherpenzeel

TEC - SC Genemuiden

22 MEI 2027

ACV - Sparta Nijkerk

ADO ‘20 - DVS’33 Ermelo
DOVO - Eemdijk
Excelsior’31 - Hercules
Harkemase Boys - TEC
Hoogeveen - Staphorst
Purmersteijn - SVZW

SC Genemuiden - Hollandia
Scherpenzeel - Sportlust’46

¢ B
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» Jens Schraven, Elijah Mansaray, Sven Dijkstra, Nick Achterhof, Paul
/ 5 Matthijs, Max Nijland, Mees Mink, Djurre Laansma
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Middelste rij v.l.n.r.:
d '] Finn Berends, Sander Dzemidzic, Tom van der Werff, Stijn Petiet,
Max Wolfs, Yannick Hettinga, Nande Wielink, Daan Scholtens

Achterste rij v.l.n.r.:
Dave Smid, Sam Elting, Gerard van den Berg, Gert Jan Arbeider,
Ronald Hindriks, Tijn van Vliet, Tim Lemmen
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VROUWEN

NIET HARDER, MAAR BETER

HOE VINCENT VAN CALKER (27) EN ANNA RUITER (24)
BOUWEN AAN DE VOLGENDE STAP VAN ACV VROUWEN 1

Tijdens het interview vliegen termen als handelingssnelheid, positioneren, spelprincipes en oefenvormen over en
weer, maar het mooiste gedeelte ontpopt zich eigenlijk pas na afloop van het interview. Anna begint met een
uitleg over inspeel passes. De passie druipt er vanaf, en ik luister gebiologeerd. Net als Vincent, rustig en geduldig.
Ik concludeer dat hier geen trainers zitten die alleen een elftal willen coachen. Hier zitten twee mensen die een
omgeving willen bouwen waarin speelsters beter worden.

En dat is precies de rode draad van hun verhaal.

Voor Anna voelt de overstap naar de technische staf niet
als een afscheid van het voetbal. Ze begon ooit bij ACV,
groeide via Oranje Nassau door naar sc Heerenveen en
beleefde twee seizoenen in de Eredivisie bij VV Alkmaar.
Daarna keerde ze terug naar Heerenveen. Nu kiest ze
ervoor haar actieve loopbaan af te sluiten. Niet omdat
het vuur is gedoofd, maar omdat haar werk als militair
verpleegkundige vraagt om andere keuzes.

Toen ACV voorzichtig informeerde of een rol binnen de
staf iets voor haar was, hoefde ze daar niet lang over

na te denken. “lk wilde vooral betrokken blijven bij deze
groep.” In welke rol maakte haar niet uit, maar als as-
sistant-trainer kan ze juist haar eigen ervaringen meene-
men.

“Er was een tijd dat ik mij niet gezien voelde om wie ik
was, maar als iemand die de trainer wilde dat ik was.
Daardoor verloor ik het plezier in voetbal. Dat gevoel wil
ik speelsters nooit geven. Als iemand zich gehoord en
begrepen voelt, wordt ze ook een betere voetbalster.”

Waar Anna de verbinding met de groep bewaakt, brengt
Vincent rust, structuur en een duidelijke voetbalvisie.

De voormalig trainer van Veendam 1894 kwam twee jaar
geleden bij ACV terecht en zag direct hoeveel kwaliteit er
in de selectie aanwezig is. “Deze speelsters hoeven niet
opnieuw te leren voetballen. Maar ze kunnen allemaal nég
beter worden.”

Geen druk, wel ambitie

Dat zit volgens hem niet in spectaculaire veranderingen,
maar juist in de details. Een betere eerste aanname. Snel-
ler handelen. Een pass met meer overtuiging. Duidelijke
afspraken binnen een herkenbare speelwijze. ledere trai-
ning moet ervoor zorgen dat speelsters met het gevoel
naar huis gaan dat ze iets geleerd hebben.

Daarmee komen de ambities vanzelf ter sprake. Opvallend
genoeg spreken beide trainers geen kampioensdoel uit.
Niet omdat ze niet ambitieus zijn, maar omdat ze geloven
dat prestaties een gevolg zijn van ontwikkeling.

Een plek bij de eerste vier zou prachtig zijn. Maar belang-
rijker is dat de ploeg iedere week groeit. De resultaten
volgen dan vanzelf.
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Misschien nog wel belangrijker vinden ze wat er gebeurt
als die resultaten een keer uitblijven. “De afgelopen jaren
gingen presteren en plezier hand in hand. Als je wint is
het makkelijk om plezier te hebben. De echte uitdaging is
hoe je dat vasthoudt als het een keer tegenzit. Dan moet
je blijven vertrouwen op elkaar en op de manier waarop je
werkt.” Dat zegt misschien wel het meeste over hun visie.

ACV als boegbeeld

Ook buiten het eerste elftal kijken Vincent en Anna
vooruit. ACV moet dé club blijven voor ambitieuze
voetbalsters uit Noord-Nederland. Daarom willen zij

ook investeren in de samenwerking met Vrouwen 2, de
jeugdopleiding en de trainers binnen de meisjesafdeling.
Een herkenbare speelwijze en een duidelijke ontwikkellijn
moeten ervoor zorgen dat talent zich thuis voelt bij ACV.

Volgens Anna hoort daar nég iets bij: zichtbaarheid. “Als
wij willen dat het vrouwenvoetbal groeit, moeten we zelf
ook zichtbaar zijn binnen de club.” Niet afwachten tot
mensen belangstelling tonen, maar zelf onderdeel zijn
van het verenigingsleven. Bardiensten draaien, aanwezig
zijn bij activiteiten en de verbinding zoeken met andere
teams. Volgens haar groeit het draagvlak juist door elkaar
vaker tegen te komen.

Professionalisering zit bovendien niet alleen in trainen.
Sponsor Paramedics levert daarin een onmisbare bijdrage.
Van fysiotherapie en herstelbegeleiding tot eiwitshakes
na wedstrijden en ondersteuning bij blessurepreventie.
Daarnaast ontvangen alle speelsters een persoonlijk
zomerprogramma met loop- en mobiliteitsschema’s zodat
iedereen zo fit mogelijk aan de voorbereiding begint.

Wanneer het gesprek uiteindelijk echt voorbij is, wordt
zoals eerder genoemd nog zeker een kwartier nagepraat
over voetbal. Over trainingsvormen, details en manieren
om speelsters beter te maken. Anna praat enthousiast
verder vanuit haar ervaring op het veld. Vincent luistert
en vult aan.

De rolverdeling is helder. Zij kent de kleedkamer als geen
ander. Hij bewaakt de lijn. Verschillend in achtergrond,

hetzelfde in ambitie. Niet harder.

Maar beter. En als dat lukt, geloven Vincent van Calker en
Anna Ruiter dat de resultaten vanzelf zullen volgen.
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“WE HEBBEN GEEN
TECHNISCHE COMMISSIE,
DE TEAMS VOEDEN ZICHZELF”

Casper ter Horst is sinds 2022 voorzitter van de zaalvoetbaltak. In die rol zit hij ook in het Algemeen bestuur
van ACV. Sinds 2012 speelt hij zelf zaalvoetbal en sinds 2018 is hij de wedstrijdsecretaris. Hij kent de zaalcultuur
inmiddels goed. “We zijn allemaal vriendenteams. We spelen recreatief, een paar teams zijn ook prestatief.”

“Vorig jaar hadden we acht teams, inclusief
een damesteam. Dit seizoen hebben we negen
teams. ACV 1en ACV 3 zijn weliswaar samen-
gaan, maar vanuit LTC kwamen er twee teams
over naar ACV. Dat zijn veelal spelers die al
eerder bij ACV hebben gespeeld. We hebben
geen Technische commissie bij het zaalvoetbal.
De teams voeden zichzelf. Zoals ik al zei, het
zijn vriendenteams. Uiteraard is iemand in ons
vijffkoppige zaalbestuur wel verantwoordelijk
voor de indeling. Als een éénling zich aanmeldt
kijken we samen in welk team deze speler het
beste past.”

”"Een aantal jongens van het veldteam van 023-1
en van de selectie van Rolder Boys heeft vorig
seizoen als ACV2 gespeeld en is voor de twee-
de keer op rij kampioen geworden. In dat team
zit echt het prestatieve element. Zij nemen dit
seizoen de plaats in van ACV 1 en gaan le klasse
spelen. Ook het damesteam heeft het weer
goed gedaan. Ze zijn voor het derde jaar op rij
kampioen geworden. In hun eerste jaar kampi-
oen in de eerste klasse en nu voor het tweede
jaar op rij in de Hoofdklasse. Ook dat is een
prestatief team.”

“We hebben op donderdagavond onze trai-
ningsavond voor alle teams. Vanwege het grote
gebrek aan zaalruimte in Assen zijn we het eni-
ge vereniging in Assen met een trainingsavond.
Dat was een reden voor de twee nieuwe teams
om zich toch weer bij ACV aan te sluiten. Bij mij
in het vijfde zaalteam speelt ook nog altijd de
70-jarige Simon Scholing. Simon heeft nog als
veldspeler bij ACV 1 het algeheel amateurkam-
pioen van Nederland in 1978 meegemaakt.”

“leder team heeft zijn eigen cultuur. Je hebt
jongere en oude teams, je hebt serieuzere
teams en teams waar spelers inspelen vanwege
de specifieke speelavond: op maandag of juist
op vrijdagavond. We zijn een gezonde zaalclub.
We hebben als zaalafdeling eigen sponsoren
voor onder andere de wedstrijdkleding. Maar
sinds kort zoeken we de samenwerking op met
ACV om ‘onze’ sponsoren hetzelfde te benade-
ren als de sponsoren van het veldvoetbal. Dat
gaat goed.”
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Voor 1 op de 11 kinderen

is voetbal niet

\

Geldzorgen. Het kan iedereen gebeuren. En dan
is voetbalcontributie soms niet op te brengen.
Terwijl blijven sporten dan juist zo belangrijk is.
Als hoofdsponsor van het Nederlandse voetbal
vinden wij dat iedereen moet kunnen blijven
voetballen. Ook als er even geen geld is.

Daarom introduceren wij Financieel Contact-
personen op clubs. Zij weten de weg naar
lokale en landelijk voorzieningen voor je
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KEEPERSTRAINER

NIEUWE KEEPERSTRAINER WICHERT DE WIT WIL BOUWEN AAN TOEKOMST VAN ACV-KEEPERS

“HET DOEL IS OM EEN DUIDELIJKE VISIE
NEER TE ZETTEN VOOR ALLE KEEPERS,
VAN DE O11 TOT EN MET ACV1”

Met ingang van dit seizoen heeft ACV met Wichert de Wit (39) een nieuwe keeperstrainer voor het eerste elftal én

een nieuwe Hoofd Keepersopleiding (HKO). De inwoner van Gorredijk brengt een schat aan ervaring mee uit zowel

het betaalde voetbal als het buitenland. Zijn missie is helder: een sterke, herkenbare keepersopleiding neerzetten
waarin talent zich optimaal kan ontwikkelen.

“Ik vind het prachtig om bij een grote amateurvereniging als
ACV aan de slag te gaan,” vertelt De Wit. “De club heeft een rij-
ke historie, een grote jeugdafdeling en is volop in ontwikkeling.
Met de nieuwe tribune en de groeiende businessclub straalt
ACV ambitie uit. Daar wil ik graag mijn bijdrage aan leveren
door een duidelijke visie op keepersontwikkeling te creéren en
die vast te leggen in een technisch beleidsplan.”

Van Gorredijk naar Amerika

De voetbalcarriere van De Wit begon bij vv Gorredijk. Via
Jeugdplan Nederland belandde hij in de jeugdopleiding van FC
Groningen, waar hij drie seizoenen actief was. Na zijn periode
in de Al keerde hij terug naar Gorredijk en speelde vervolgens
voor DIO Oosterwolde en Drachtster Boys. Zijn grootste avon-
tuur volgde toen hij de overstap maakte naar het Amerikaanse
Dayton Dutch Lions. “Ik wilde graag het avontuur aangaan. In
Amerika speelde ik als prof, maar helaas kwam daar door een
zware blessure een vroegtijdig einde aan. Ik scheurde mijn
kruisbanden en meniscus en brak bovendien mijn scheenbeen.
Mijn profcarriére was daarmee voorbij, al heb ik er gelukkig
geen blijvende beperkingen aan overgehouden.”

Keepersschool in de Verenigde Staten

De Wit bleef uiteindelijk zeven jaar in Amerika wonen. Daar
zette hij zijn passie voor het keepersvak voort als trainer. “Mijn
keepersdiploma’s had ik al in Nederland gehaald. In Amerika
ben ik keeperstrainer geworden en heb ik mijn eigen keepers-
school opgezet. Ik verzorgde trainingen op universiteiten en or-
ganiseerde keeperskampen in de zomer.” Ook privé veranderde
er veel. In Amerika leerde hij zijn vrouw kennen. Samen besloten
zij in 2019, inmiddels met twee kinderen, naar Nederland te
verhuizen. “Dat was vooral de wens van mijn vrouw. Zelf hoefde
ik niet per se terug, maar uiteindelijk hebben we die stap gezet.
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Het eerste jaar heb ik bewust even afstand genomen van het
voetbal om mijn vrouw te ondersteunen bij haar inburgering.”

Ervaring in het betaalde voetbal

Na zijn terugkeer begon De Wit als keeperstrainer bij FC
Surhusterfean, waar hij later verantwoordelijk werd voor de
gehele jeugdopleiding. Daarnaast werkte hij bij SC Cambuur

en volgde hij de opleiding Goalkeepercoach 3. Via zijn netwerk
kwam vervolgens de kans om fulltime aan de slag te gaan bij
FC Den Bosch. “Binnen zes dagen was alles rond en werd ik
keeperstrainer van het eerste elftal. Later kwamen ook de bo-
venbouwteams erbij. Het was een ontzettend leerzame periode.
Uiteindelijk zijn we na een jaar, door een verschil van inzicht
over de invulling van mijn functie, uit elkaar gegaan.” Juist die
periode leverde hem waardevolle ervaringen op. “Je leert hoe je
omgaat met verschillende belangen binnen een club, met druk,
met keepers die niet spelen en met supporters. Maar ook hoe
belangrijk het is dat een technische staf dezelfde koers blijft
varen.”

Bouwen aan de keepersopleiding van ACV

Na zijn periode bij FC Den Bosch koos De Wit voor meer balans
tussen werk en privé. Hij ging aan de slag als beweegtherapeut
bij de Van Mesdagkliniek in Groningen en richtte zijn blik op

de grotere amateurverenigingen in Noord-Nederland. Toen hij
hoorde dat de positie van keeperstrainer bij ACV beschikbaar
kwam, hoefde hij niet lang na te denken. “Ik heb zelf contact ge-
zocht met ACV. De gesprekken met Ben Wormmeester waren
erg positief en uiteindelijk kreeg ik de kans om zowel keeper-
strainer van ACV1 als Hoofd Keepersopleiding te worden. Daar
ben ik ontzettend blij mee.” Samen met Roland van der Kraan
verzorgt hij de keeperstrainingen voor ACV1, 021, O19, O17 en
016 (selectie teams). Daarnaast begeleidt hij de keeperstrainers
die actief zijn bij de overige jeugdteams.

Een gezamenlijke visie

De ambitie van De Wit reikt verder dan alleen het eerste elftal.
“Mijn doel is om binnen ACV één duidelijke lijn neer te zetten
voor alle keepers. Van de jongste jeugd tot het eerste elftal
moeten we op dezelfde manier werken en ontwikkelen. Uitein-
delijk willen we niet alleen betere keepers opleiden, maar ook
onze keeperstrainers verder ontwikkelen.” Een toekomst in de
jeugdopleiding van een betaald voetbalorganisatie sluit hij niet
uit, maar voorlopig ligt zijn volledige focus bij ACV. “Eerst wil ik
samen met de club bouwen aan een sterke keepersopleiding.
Als we ervoor zorgen dat zowel onze keepers als onze keeper-
strainers ieder seizoen beter worden, dan hebben we samen
iets moois neergezet.”
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oderne businessfaciliteiten, rulmer—e

kleedkamers, een fysiotherapieruimte en comfortabele stoelen kiest de club nadrukkelijk voor groei, kwaliteit en een
toekomstbestendige accommodatie. De nieuwbouw is in het najaar van 2025 gestart en wordt naar verwachting in
de tweede helft van 2026 voltooid.

NIEUWBOUW GEEFT ACV
RUIMTE OM VERDER TE GROEIEN

Wie vooruit wil, moet durven bouwen. Dat is precies wat
ACV doet met de plannen voor een nieuwe tribune, waar-
in sportieve kwaliteit, zakelijke gastvrijheid en clubont-
wikkeling samenkomen. De businessclubruimte, ruime
kleedkamers, fysiotherapieruimte en nieuwe zitplaatsen
inclusief businessseats maken deze stap tot een investe-
ring die de hele vereniging vooruithelpt.

De plannen voor de nieuwbouw zijn niet uit de lucht ko-
men vallen. ACV heeft zich de afgelopen jaren op meer-
dere fronten sterk ontwikkeld. Sportief liet de club zich
nadrukkelijk zien, terwijl ook de breedte van de vereni-
ging groeide. De nieuwe tribune is geen los prestigeob-
ject, maar een functionele en toekomstgerichte investe-
ring die aansluit bij wat ACV vandaag al is én morgen wil
zijn. De ruime kleedkamers bieden verlichting op drukke
wedstrijddagen en dragen bij aan een professionelere
sportomgeving. De fysiotherapieruimte onderstreept
bovendien dat goede begeleiding, herstel en verzorging
onmisbaar zijn binnen een moderne voetbalvereniging.

Daarnaast krijgt ook de beleving rond wedstrijden en
bijeenkomsten een impuls. Een tribune is in elke voet-
balclub een herkenningspunt: de plek waar supporters
samenkomen, waar spanning voelbaar wordt en waar her-
inneringen ontstaan. Met nieuwe stoelen en comfortabele
businessseats krijgt ACV straks een moderne en gastvrije
omgeving waarin publiek en relaties voetbal op niveau
kunnen beleven.

Meer dan een tribune alleen

Voor de businessclub is de nieuwbouw één van de meest
veelbelovende ontwikkelingen van de afgelopen jaren. Za-
kelijke partners zoeken meer dan zichtbaarheid langs het
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veld: ze zoeken ontmoeting, netwerk, sfeer en een omge-
ving waarin sport en ondernemerschap elkaar versterken.
Een representatieve ruimte met uitzicht op het hoofdveld
maakt het mogelijk om gasten professioneel en warm te
ontvangen, tijdens wedstrijddagen én bij netwerkbijeen-
komsten, presentaties en sponsorevents.

Dat sluit goed aan bij de rol die de businessclub nu al ver-
vult. Zonder betrokken sponsoren en partners zou het las-
tig zijn om de club op dit niveau te laten functioneren. De
businessclub is daarmee meer dan een sponsorplatform:
het is een netwerk van ondernemers en betrokken partners
die zich verbinden aan de ambities van ACV. De nieuw-
bouw geeft dat netwerk nieuwe energie en mogelijkheden.

De realisatie van de nieuwbouw wordt mede mogelijk
gemaakt door een groep betrokken sponsoren die zich
nadrukkelijk aan de toekomst van ACV verbindt. Bitsiel
geeft als naamgever van de Businessclub lounge zicht-
baar invulling aan de zakelijke ambities van de club,
terwijl BPC met de naamgeving van de Spelerstunnel
een prominente plek krijgt binnen de nieuwe accommo-
datie. Daarnaast vormen de Founders nieuwbouw een
belangrijke pijler onder dit project. Dankzij de steun van
Ploegmakers Beheer, ICT Specialist, Klok Onderhoud- en
Afbouwgroep, Snelstart, Janmar, Belastingadvies- Admi-
nistratiekantoor Kremer, Administratie en Belastingad-
viseurs R.S. Kremer, Briljant Finance, Online Binnenstad,
Makz Mondzorg, Tijdhof Notarissen en Aura Keukens
krijgt de nieuwbouw niet alleen financiéle draagkracht,
maar ook een stevig fundament van betrokken onderne-
merschap. Hun bijdrage maakt zichtbaar hoe sterk ACV
gedragen wordt door partners die geloven in de club van
morgen.



Nieuwe kansen voor business en netwerk

Siebe van der Deen, voorzitter Businessclub de Zwaluw,

is uiteraard zeer blij wat hij ziet ontstaan: “Met de nieuwe
businessclubruimte creéren we een plek waar ondernemers
elkaar gemakkelijker ontmoeten, relaties kunnen verdiepen
en nieuwe verbindingen kunnen ontstaan. Dat geeft onze
businessclub de kans om door te groeien, niet alleen in
omvang, maar vooral in de kracht van het netwerk dat we
rondom ACV kunnen opbouwen.”

Die groeimogelijkheden zitten op verschillende niveaus. Een
vernieuwde accommodatie maakt ACV aantrekkelijker voor
nieuwe partners. Bedrijven verbinden zich graag aan een
club die ambitie uitstraalt, investeert in kwaliteit en een dui-
delijke visie heeft op de toekomst. Een moderne ontvang-
struimte en hoogwaardige businessseats bieden tastbare
meerwaarde voor sponsoren die hun netwerk willen uitnodi-
gen in een omgeving met uitstraling en comfort. Bovendien
biedt de ruimte meer kansen om ook buiten wedstrijddagen
relevant te zijn. Waar sponsoring vroeger vaak draaide om
exposure, draait het steeds vaker om ontmoeting en samen-
werking. Juist daar kan ACV zich onderscheiden.

De hele vereniging profiteert mee

Tegelijkertijd blijft het belangrijk om deze nieuwbouw niet
alleen zakelijk te bekijken. Wat dit project sterk maakt, is dat
het de hele vereniging vooruithelpt. De nieuwe ruimtes zor-
gen voor meer comfort, betere faciliteiten en een professi-
onelere uitstraling, maar dragen ook bij aan het clubgevoel.
Goede voorzieningen maken het voor vrijwilligers prettiger
om hun werk te doen, voor spelers fijner om zich voor te
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NIEUWBOUW

bereiden en voor supporters leuker om de club te beleven.

Daarmee laat ACV zien dat ambitie en verenigingsgevoel
uitstekend samengaan. De club kiest niet voor vernieuwing
om te imponeren, maar om toekomstbestendig te wor-

den. De combinatie van sportieve groei, maatschappelijke
betekenis en zakelijke ontwikkeling maakt deze stap extra
waardevol. De nieuwe tribune wordt straks een plek waar
topsport, breedtesport en ondernemerschap elkaar ont-
moeten. Jan Mike Wester, voorzitter ACV, ziet hier mee een
ambitie van de club vervuld worden: “Met deze nieuwbouw
investeren we in de toekomst van ACV als totale vereniging.
We verbeteren niet alleen de faciliteiten voor spelers, staf en
supporters, maar versterken ook de mogelijkheden om men-
sen en bedrijven aan onze club te verbinden. Zo bouwen we
aan een accommodatie die past bij onze ambities én bij de
rol die ACV in Assen en de regio wil vervullen.”

Bouwen aan de club van morgen

Voor een club als ACV, stevig geworteld in Assen en spor-
tief actief op hoog niveau, is dat van grote betekenis. De
vernieuwde accommodatie draagt bij aan de uitstraling van
de club, het dagelijks functioneren van teams en staf en
het vermogen om partners langdurig te binden. Bovendien
laat de nieuwbouw zien dat ACV durft te investeren op een
moment waarop de club in beweging is.

Als straks de eerste supporters plaatsnemen op de nieuwe
stoelen, spelers gebruikmaken van de ruime kleedkamers
en sponsoren elkaar treffen in de businessclubruimte, wordt
zichtbaar wat deze ontwikkeling betekent: ACV bouwt aan
een thuisbasis die past bij de club van nu én bij de ambities
voor morgen. De nieuwbouw is daarmee veel meer dan

een bouwproject. Het is een krachtige stap vooruit en een
tastbaar teken van groei voor iedereen die ACV een warm
hart toedraagt.
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Vrijwilligers voor de schoonmaakcommissie
"ACV huismeesters”
Hoeveel: 5 tot 10 personen

Taken: Je draagt zorg voor de schoonmaak van het clubgebouw
(kantine, kleedkamers en keuken) en het terrein. Je zorgt dat het
complex netjes is en voert eventueel herstelwerkzaamheden en
alle voorkomende klussen uit. Je werkt nauw samen met de
kantinecommissie

Tijdsbesteding: je werkt als team samen en/of verdeelt de taken,
circa 2 tot 4 uur p/w

mail naar: vrijwilligers@acvassen.nl

Vrijwilligerscoérdinator

Taken: De vrijwilligerscodrdinator is de spil binnen ACV die zorgt
voor het draaiende houden van de club met behulp van
vrijwilligers. Je draagt zorg voor het vinden van nieuwe
vrijwilligers en begeleid bestaande vrijwilligers. Je onderhoudt
contacten met de verschillende commissies bij ACV.

Tijdsbesteding: circa 4 uur per maand

De functie is ook zeer geschikt om gezamenlijk op te pakken!

mail naar: vrijwilligers@acvassen.nl
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VRIJWILLIGERS

Veiligheidscommissie

Hoeveel: 6 tot 10 personen

Taken: Je kunt ongelukjes en calamiteiten begeleiden. Je bent in
het bezit van een EHBO diploma en weet hoe je moet
reanimeren. Je helpt bij het organiseren van cursussen voor
trainers/leiders. Eventueel help je mee aan het opstellen van een
veiligheidsplan.

Tijdsbesteding: een dagdeel op de zaterdag per 1 & 2 maand

mail naar: vrijwilligers@acvassen.nl

Sharepoint-beheerder
Het bestuur van ACV maakt al een tijd gebruik van SharePoint
en wil het gebruik graag beschikbaar stellen voor andere
vrijwilligers en commissies. Wij zoeken daarom een
enthousiaste vrijwilliger die helpt bij het inrichten en
onderhouden van SharePoint
Taken:
¢ Je richt SharePoint logisch in, zodat alle documenten,
protocollen en formulieren makkelijk vindbaar zijn;
e Je adviseert het bestuur;
¢ Je zorgt dat de juiste commissies toegang hebben tot hun
eigen mappen;
¢ Je bent het aanspreekpunt voor andere vrijwilligers en helpt
hen op weg met het gebruik van SharePoint.

Tijdsbesteding: circa 2 uur per maand

L mail naar: vrijwilligers@acvassen.nl
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Al meer dan 15 jaar

ervaring in
warmtepompen!

W . J ONGSMA-ASSENL.NL

AVAVA

\',B"'ﬁal/tf Finance

Bedrijfsfinancieringen Bedrijfsovernames
Partners
Gerrit Volkers (06 — 5798 5831) | Lammert Atsma (06 -2000 6597)
Kantoor: Beilerstraat 8 | 9401 PK ASSEN

o

uJ VISSER VASTGOED

Ikitiotel Asen

AN YA

~> 189 Luxe hotelkamers & suites
~> Restaurant 28dining
~> Vergaderingen, Feesten
VAN DER VALK HOTEL ASSEN

e BALKENWEG 1 ASSEN
~> Wellness Center 431-5928515 15
~> LOFF Boutique Wellness INFO@ASSEN.VALK.NL
~> Live Cooking Buffet HOTELASSEN.NL
~> Lazy Sunday Brunch
~> Eigen moestuin © vandervalkhotelassen
~> Fietsverhuur £ HotelAssen

Noorderstraat 388a | 9611 AW Sappemeer
T (0598) 85 70 10 | info@visservastgoed.nl
www.visservastgoed.nl
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NIEUWE HOOFD JEUGDOPLEIDING
VOOR DE BOVENBOUW

Wybren Valkema is met ingang van dit seizoen aangesteld als Hoofd Jeugdopleiding (HJO) voor de bovenbouw. Met
zijn ervaring, energie en visie op jeugdvoetbal levert Wybren een waardevolle bijdrage aan de verdere ontwikkeling
van de jeugdopleiding. “Ik wil de trainers en spelers op tactisch en technisch gebied verder ontwikkelen.*

“Mijn eerste indruk is dat het niveau van de trainers hoog Wybren is 24 jaar en woonachtig in Assen. Hij studeert

is. Door veel op het trainingsveld te staan en bijvoor- aan de ALO in Groningen, waar hij volgend jaar hoopt
beeld door het organiseren van themabijeenkomsten, wil af te studeren. De afgelopen vier seizoenen was hij
ik het niveau verder verhogen. Ook moeten we weer de werkzaam als HJO bij vv LEO. In deze rol heeft hij veel

status van Regionale Jeugdopleiding zien te behalen. Het ervaring opgedaan in het begeleiden van jeugdspelers
is belangrijk dat we daarbij dezelfde visie hebben. Ik vind en trainers en in het verder professionaliseren van een
het leuk om samen met de trainers, spelers, vrijwilligers jeugdopleiding. Daarnaast is hij zelf actief als speler in
en ouders verder te bouwen aan een sterke en plezierige het eerste elftal van vv LEO.

jeugdopleiding.”

Luca Gersonius hervat rol in onderbouw
Ook is ACV blij te kunnen melden dat Luca Gersonius dit seizoen opnieuw actief is als Hoofd Jeugdopleiding voor de onderbouw. Na een

periode waarin zijn gezondheid hem beperkte, laat zijn herstel het gelukkig weer toe om nadrukkelijker aanwezig te zijn binnen de club.
Daarmee blijft de continuiteit en kwaliteit binnen de onderbouw gewaarborgd.
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= o Kremer cs

fysiotherapiepeelo.nl

belastingadvies- en administratiekantoor

Voor uw:
e Financiéle administratie

o Financiéle planning
 Belastingadvies

e Loonadministratie
e Gezonde leefstijl

¢ Deskundige begeleiding
e Persoonlijk beweegprogramma Molenstraat 109

e Resultaten zien via E-gym-app 9402 JL Assen
: T: 0592-37 22 11
info@kremer-cs.nl

100/0 Voor alle (familie)leden van ACV.

0 H 1
korting Opeen jaarabonnement voor Egym! www.kremer-cs.nl

.Sterk in slimme keuzes BroekhUiS
Assen

. Jouw Volvo en Lynk & Co
0p|OSSIngen |\ dealer

die werken EZsE -
- \
- Ontdek het
aanbod.
Industrieweg 42
9403 AB Assen
gg BROEKHUIS | v o xvo LWNKCO T 0592 230 587

Met onze gedreven mensen
leveren wij duurzame oplossingen
voor elke vraag — kwaliteit,
service en totaal ontzorgen staan
bij ons centraal.

ZPN ioes
oplossing

Bloemakkers 3e, Gieten | T. 0592 700 297
info@zpn.nl | www.zpn.nl

E. mail@prentz.nl
M. 0651 482198
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HOOFDSPONSORS

HOOFDSPONSORS

DE VIER HOOFDSPONSORS
VAN ACV

De hoofdsponsorgroep van ACV bestaat uit vier leden. Dit zijn Atlas Letselschade, Cubri Recycling, ING en Klok
Onderhoud- en Afbouwgroep. We stellen ze graag aan u voor.

ATLAS

LETSELSCHADE

ATLAS LETSELSCHADE

Atlas Letselschade is deze zomer toegetreden tot de hoofd-
sponsorgroep van ACV. De letselschadeadviseurs hebben veel
kennis en ervaring. De afgelopen jaren heeft Atlas al duizen-
den slachtoffers van verkeersongevallen, bedrijfsongevallen
en andersoortige ongelukken begeleid en geholpen. Het team
bestaat uit ervaren letselschadejuristen en Register-Experts
NIVRE, die ondersteund worden door twee binnendienstme-
dewerkers. Vanuit de kantoren in Assen en Zwolle zetten het
bedrijf zich iedere dag in voor haar cliénten. Als u kiest voor
Atlas, dan kiest u voor een deskundige en ervaren specialist,
die u gegarandeerd kosteloos bijstaat. Atlas Letselschade
werkt onafhankelijk van verzekeraars en andere partijen. Het
beschikt over het Nationaal Keurmerk Letselschade en han-
teert de richtlijnen van de Letselschade Raad en de Gedrags-
code Behandeling Letselschade (GBL)

ING

In 2014 werd ING lid van de hoofdsponsorgroep van ACV. Als
trotse hoofdsponsor van de KNVB en het Nederlandse voetbal
stimuleert ING talent, zet het sprot en beweging centraal en
maakt het de wereld op en buiten het veld graag een beet-

je mooier. ING wil een structurele bijdrage leveren aan het
waarmaken van de ambitie van amateurverenigingen. Met een
sponsorschap helpt ING clubs met bijvoorbeeld de bouw van
nieuwe kleedkamers, het opzetten van G-voetbal, het verder
ontwikkelen van het jeugdvoetbal en het opzetten van vrou-
wen- en meisjesvoetbal binnen de vereniging.
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CUBRI RECYCLING

Cubri Recycling is twee jaar toegetreden tot de hoofdsponsor-
groep. Het bedrijf is een bekend begrip en een betrouwbare
partner in het ontzorgen van diverse klanten in de afvalbran-
che. Met onze jarenlange ervaring en uitgebreid wagenpark
bedienen wij onze klanten verspreid in heel Europa. Door onze
vestigingen in Schoonebeek en Veendam, zijn wij de geschikte
partner voor het ontzorgen van diverse afvalstromen in het
noorden van het land. Mede door onze gunstige ligging en
korte lijnen kunnen wij onze klanten snel bedienen, en kwali-
tatief de juiste service verlenen. Door zo efficiént mogelijk te
werken, proberen wij als organisatie een milieubewuste oplos-
sing te zoeken voor al onze klanten.

VKLOK

KLOK ONDERHOUD- EN
AFBOUWGROEP

Al jarenlang is Klok Onderhoud- en Afbouwgroep een trouwe
sponsor van ACV. De specialiteit van het familiebedrijf ligt in
vastgoedonderhoud en het verbouwen en verduurzamen van
vastgoed en woningen voor zowel particuliere als zakelijke
klanten. Klok werkt met een team van circa 70 eigen mede-
werkers. Het werkgebied bevindt zicht in de noordelijke 3
provincies Drenthe, Groningen en Friesland.

AV L
- A Businessclub de Zwaluw ‘r
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086143600 (8 +31(0)88 1343600
i aicvsser.com B www.aicvisser.com

\ioorje hetweetis het we A,
telescopische lichtmasten van AIC Visser -
ben je voorbereid op de donkere dagen.

Al ruim 70 jaar helpen we bouw-

en infrabedrijven met praktische

oplossingen, een breed assortimm

een team dat meedenkt. ."' ‘\— .
» alc *visser \ o

- www.debontewever

Kom langs bij
Autotaalglas in
Assen of Emmen

KINGMA

STEIGERBOUW & STEIGERVERHUUR

Dan lost Heino
het voor je op

Opgelost.
Autetaalglas™

Goedezet! xf’

Zeilmakerstraat 15 HR- EN LOOPBAANADVIES, VERTROUWENSPERSOON

9403 VA Assen
0592-409141 Hans Huberts
Stationsstraat 3
Autotaalglas Emmen 9414 TH Hooghalen
Phileas Foggstraat 137
7825 AW Emmen 06-20102320
0591-659210 hans.huberts@goedezet.nl

www.goedezet.nl
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SPONSOREN

ONZE SPONSOREN

12WAT Architecten BV.

aaff Assen

ABN Amro

Actio Assen BV.
Administratie en Belastingadviseurs R.S.
Kremer BV

AIC Visser Assen

Aksos Accountants
Aluminium Ramen Fabriek Alraf BV.
Anne Bultstra

Atlas Letselschade

Aura Keukens

Autobedrijf Vos BV.
Autoschade Poepe
Autoservice Doldersum
Autoservice Haren
Autotaalglas Assen
Belastingadvies- en
Administratiekantoor Kremer cs
Belned

Bestrating.nl

Bitsiel BV.

Blokhut A7

BMN Bouwmaterialen
Booiman Tuinen
Bouwkundig Bureau Juk
Bouwmij Hendriks B.V.

BPC (Balance Point Control)
Bram Vonck

Briljant Finance B.V.
Broekhuis Volvo

Café de Oude Eik

Cubri Pallet

Cubri Recycling BV

DBO energie

De Bonte Wever

De Laserkliniek

De Nieuwe Kolk

De Online Binnenstad B.V.
De Rooij Mannenmode

De Watertoren van Assen
De Wit Vloerverwarmingmontage B.V.
Decokay Assen

Dinercafe Autentieq

Draaijer Groep

Drenthe Tours

Drents Museum

DRS Installatietechniek B.V.
Dutch Card Printing BV
Eefting Infra Service

Elektro Producten

Elting Fotografie

Energie Prestatie Plus

Erima

Flair Fashion Men Assen
Fysiotherapiepraktijk Peelo
Giant Store Assen

Gjaltema Groep
Greenledwalls

Groentotaal A. de Boer
Grolsch

Handelsbanken
Handelsonderneming J. de Jong
HAPP Food & Drinks
Hattrick Media

Hedin Automotive

HRM Hoeksema’s Regionale
Milieudiensten - Container Verhuur
Huize Huijgen Makelaars
Hungry Heroes

ICT Specialist b.v.

ING

Installatiebedrijf Luc Alkema
Intersport Vanderveen

Isola Bella

Jambelle

Janmar Beheer B\V.

Jansma Bedrijfsadvies

John Kok

Jongeneel Houthandel
Jongsma Installatieburo

K.J. Beheer BV.

Kaaskoperij Thomas

Klok Bouwmaterialen

Klok Onderhoud- en Afbouwgroep B.V.
Lamberink Bedrijfsmakelaars
Lavazza

Liff Assen

Lodewijk Napoleon B.V.

M. Nagel Interieur & Maatwerk
Machinefabriek Rinsma BV
MAKZ mondzorg
Mastermate Assen
Melkveehouderij J. Talens

Drentsebokser gym Moore MKW

Dries Installatietechniek NAM

COLOFON Uitgave Redactie

De presentatiegids ACV Hattrick Media BV Kol- Eelco Brinkman
seizoen 2026-2027 is een  dingweg 20 Marco de Bruine

uitgave van Hattrick Media
BV in samenwerking met
ACV.

9723 HK Groningen
T: 050-3171701
E: info@hattrickmedia.nl

Sander Crajé
Roelof Hoekman
Annica Tjalma

I: www.hattrickmedia.nl
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Fotografie
Bennie de Boer
Marco de Bruine
Sander Crajé

Newz Marketing & Media

Nijmko

NIKAR International BV.
NNSC/Ehrens

Olthof Groep

Onderzoeksbureau ZorgfocuZ
Oosting Makelaars

Oudman Keukens

Oving Projectinrichting

Phone House Assen

Pizzeria Ristorante Bella Italia BV.
Plaza Sportz Assen

Ploegmakers Beheer B.V.

Prentz!

Preventief Veiligheidsdiensten BV.
Profimex Bedrijfskleding

RBFT

Remy Repareert

Repro Service Lemmen

Rijkens Staal- en Systeembouw Leek B.V.
RTV Drenthe

Schoonmaakbedrijf Linker
Sikkens Center Geertsema

Skor

Snelstart

Spark Narrowcasting

Sportzorg Noord Nederland
Techniko

The Market Hotel Groningen by West-
cord

Tijdhof Notarissen

Tijger Boba / Stockpartner

Tool Station Assen

Uiterwijk Winkel Verzekeringen
Univé

Van Bruggen Advies

Van der Deen Interim Management
Van der Valk Hotel Assen

Van Veen Tandtechnicus
Veldmans

Verhelder Adviesgroep

VHC Actifood

Visser Vastgoed

Vloer&

Voortman Keukens

wijzijntop Personeelsdiensten
Yume Assen BV.

ZPN Drenthe BV

Eindredactie
Sander Crajé

Vormgeving
WS Media Groep

Druk
WS Media Groep

Acquisitie
Hattrick Media BV




Thuiswerken
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e e LN DESIGN MEUBELS

MEF725% KORTING

SNACK- EN
BROODJESHUIS

RSK) KREMER

ADMINISTRATIE & BELASTINGADVISEURS

= Jaarrekeningen en fiscale aangiften

= Loontechnische- en automatiserings
vraagstukken

® Netwerk van externe specialisten op
het gebied van belastingen, juridische
zaken en automatisering

Beilerstraat 8 | 9401 PK Assen | T 0592 - 311 330 | F 0592 - 313 404

E-mail: secretariaat@rskremer.nl | www.rskremer.nl



ATLAS Volledig kosteloos

LETSELSCHADE DESKUNDIG & PERSOONLIJK

ALS U UITVALT,
SPELEN
Wi

Na een ongeluk heeft u de sterkste begeleiding
nodig. Net als bij een goed elftal staat
Atlas Letselschade aan uw kant. Juridisch,

financieel en volledig kosteloos.

Kosteloos: u betaalt ons niets
Persoonlijke begeleiding van begin tot eind

Alle schade volledig vergoed

Kloekhorstsiraat 34 Grote Voort 5 0592 201 050
2401 BE Assen 8041 AM Zwolle atlasletselschade_nl
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Scan de QR-code voor inspirerende binnenkijkers op onze website



